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“Bir milletin ktiltiir seviyesi tic sahada; devlet, fikir ve
ekonomi sahalarnindaki faaliyet ve basarilart
neticelerinin kazanclaryla ol¢tiltir.”

Mustafa Kemal ATATORK
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Baskan’dan

Degerli iiyelerimiz, yeni bir yila girerken geride biraktigimiz 2020°ye baktigimizda; hepinizin
bildigi gibi ¢ok i¢ agici tablolar yasamadik. Hi¢ beklenmedik ve 100 yilda bir goriilebilecek bir
viriis tim diinyay1 etkisi altina ald1.

Diinya Saglik Orgiitii’niin “Pandemi” ilan ettigi Covid-19, yani Koronaviriis, sadece sagligimizi
degil ekonomimizi de tehdit etti.

Pandeminin yan1 sira depremler, sel felaketleri ve ¢1g gibi afetler derin yaralar birakti. Bu vesileyle
kaybettigimiz vatandaslarimiza Allah'tan rahmet, yakinlarina sabur, yaralilara acil sifalar diliyorum.

2020’de ¢ok ciddi badireler atlattik. Saglik anlaminda bir girdabin igine girdik ve hala o girdapta
cirpiniyoruz. Asi ¢alismalarinin hizlanmasi iimitlerimizi arttirsa da rehavete izin vermemeliyiz. Bu
isin sakasinin olmadigini en yakinlarimizi kaybedince anliyoruz.

Biz toplum olarak sicak kanliy1z, tokalagmayi, aile biiyiiklerimizin elini 6pmeyi, evlatlarimizin
basini oksamay1 severiz. Aile ziyaretleri, es dost meclisinde yapilan sohbetleri, bayramlarda, 6zel
giinlerde bir araya gelmeyi, acimizi, sevincimizi omuz omuza paylagsmay1 severiz. Yasadigimiz
pandemi siireci bizleri bunlardan alikoymus olsa da yakin zamanda tekrardan en sicak sekilde bir
araya gelebilecegimize inantyorum. Onemli olan pandemiyi bahane ederek bu adetlerimizi
unutmayalim.

Kiymetli tiyelerimiz, yeni umutlarla girdigimiz 2021'den her alanda beklentimiz biiyiik. Artik diinya
eski diinya degil. Ekonomik olarak zor bir siirecteyiz. Bu enkazdan kalkmak i¢in biz i diinyasinin
omzundaki yiik fazla. Ama her seye ragmen bu yiikiin altindan elbette kalkmasini bilecek bir
iradeye sahibiz. Para yonetiminin de bu iradeye destek olmas1 gerekmektedir.

Sunu da unutmayalim; Tiirkiye ekonomisinde iki temel sorun var. Bunlar yiiksek enflasyon ve dis
finansman ihtiyaci ile dovizdeki dalgalanmadir. TL'min deger kayb1 nedeniyle dévize sarilmayalim.
Paradan para kazanma dénemi bitmeli. Israftan kaginmali ve tasarruf etmeyi 6grenmeliyiz.
Mevduatta yatan ya da dovizdeki paralar yatirirma dontismeli. Ciinkii yatirnm demek; iiretim demek,
is demek, ag demektir. Daha fazla liretmek, daha fazla ihracat yapmak zorundayiz. Ciinkii, dis
ticaret ac1gimizin panzehiri ihracattir. Ihracat yapacagiz ki dis ticaret agigimizi1 kapatalim. Bu
gercege ragmen halen hem kurumlarin hem kisilerin yatirim yapmak yerine doviz almaya devam
ettigine liziilerek tanik oluyoruz.



Yeni Bir Diinya Diizeninin Temelleri Atilyyor

Temennimiz bir an 6nce paramizin degerini koruyacak adimlarin atilmasidir. Atilan adimlarin
sonuclarint gormek de zaman alacaktir. Bundan sonrasi atilacak adimlarin tutarliligi, dogrulugu ve
stirdiiriilebilirligi de ¢ok biiylik 6nem arz etmektedir.

Burada hizmet sektorii ve tedarik zincirinde yasanan ekonomik sikintilara da deginmek istiyorum.
HiikGimetimizin halk sagligini diisiinerek aldigi tedbirler bazi sektorleri ciddi anlamda dar bogaza ve
cikmaza sokmakta. Ozellikle hizmet sektoriiniin bu sikintil1 siireci atlatabilmesi i¢in, diisiik faizli,
uzun vadeli kredi imkanlar1 beklenmektedir. Hilkumetimizin bu duruma da ¢6ziim bulacagina
inaniyorum.

Giiven kazanmak zor bir is ancak, piyasalarin giivenini kazanmaktan baska care yoktur.

Degerli liyelerimiz, pandemi ile bazi yenilerimiz oldu. “yeni bir diinya diizeninin temelleri atiliyor”
desek abartmis olmayiz.

Hepimiz farkindayiz. Artik ticaret dijitale kayryor. Bunu kabul etmeme gibi bir liikksiimiiz yok.
Dijitale direnen yok olmaya mahkumdur.

Su anda tilkemizdeki e-ticaret hacmi sadece yiizde 3!

Hepinizden rica ediyorum; artik ‘diikkkanimi agayim, miisterimi bekleyeyim, aksam diikkanimi
kapatip gideyim’ anlayisini bir kenara atalim. Artik 24 saat agik is yerimiz olmak zorunda. Tabiri
yerindeyse siz uyurken bile firmaniz para kazanmak zorunda. Bunun i¢in ne yapacagiz? Dijitale
ayak uyduracagiz ve ¢caga entegre olacagiz.

Insanhigin gordiigii en hizli degisim siireglerinden birisinin tam ortasindayiz. Daha birkag yil
oncesine kadar bilgi teknolojilerinden haberdar olmayan insanlar bugiin sinirsiz bilginin
kullanicilar haline gelmislerdir.

2000’11 yillarin bilgi cag1 olacagi konusu diinyada artik tartismasiz kabul edilmis bir gercektir.
Ulkeler arasi sosyal ve ticari iliskilerin geliserek, kiiresellesme boyutuna ulastig1 bir dénemde,
iletisim de hiz kaginilmaz bir ihtiya¢ halini almistir.

Bilgi teknolojisi ve elektronik sektoriindeki gelismeler bu ihtiyaci karsilayacak ¢oziimler bulmustur.
Enformasyon teknolojilerinin gelisim siirecine paralel olarak, ekonomik faaliyetlerin dogas1 da
koklii bir bicimde degismektedir. Bu degisime ayak uyduran ayakta kalabilecektir.

Kiymetli iiyelerimiz; evet teknoloji caginda oldugumuzdan bahsettim. Nerdeyse 7’den 70°e
herkesin elinde artik bir akilli telefon var. Siirekli kullanilan sosyal medya mecralari, igerik, video,
fotograf paylasim mecralar1 hayatimizin biiyiik bir boliimiinii olusturuyor.

Gozlemlerim, 6zellikle Y kusaginin bir kismi ve Z kusaginin neredeyse tamaminin sosyal medya
kullanimini artik bir yasam bigimi haline doniistiirdiigiinii gdsteriyor.

Kontrolsiiz akilli telefon kullanimi ¢agimizin hastaligi olan ‘teknoloji-telefon bagimliligina’ neden
oluyor. Siz iliyelerimizden ricam, evlatlarimizi bu mecralardan dogru faydalanmaya
yonlendirmenizdir.



Hayatini telefon, tablet ve bilgisayar basinda gegiren yeni kusak, iilke ekonomisine uzak yetisiyor.
Bizlere diisen gorev onlari, bu konuda aydinlatmak ve yeri geldiginde is hayatinda
kaldirabilecekleri roller vererek hayata hazirlamak.

Burada altin1 ¢izmek istedigim bir husus da meslek liselerinin egitim kalitesi... Hepimizin malumu
olan ara eleman a¢igimiz1 kapatmanin tek yolu meslek liselerimize agirlik vermek, egitim kalitesini
iyilestirmek ve oradan yetisecek genglerimize isttihdam imkani saglamak olacaktir.

Kiymetli tiyelerimiz, yeni bir yila giriyoruz. Yeni yilda gegmis yilin izlerini silmek i¢in ¢ok
calismamiz gerekecek.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi olarak; bizler her zaman bu ¢aligmalara ortak olmak istiyoruz. Bizim
calismalarimiza yon verecek fikirlerinizi hep dnemsedik. Komitelerimiz araliksiz toplantilarini
yapiyor. Komitelerimize her tiirlii sikayetinizi iletmenizi, yol gdstermenizi, fikir vermenizi
bekliyoruz. Liitfen bunu yapin. Komitelerimiz, Meclis Uyelerimiz ve bizler, sizlerin temsilcisi
olarak sizler tarafindan se¢ildik. Bu nedenle bikmadan usanmadan sizin bizi ¢alistirmanizi istiyoruz.

Sozlerimi tamamlarken 2021°e umutlarla girdigimizi bir kez daha vurgulamak istiyorum. Dilerim;
yeni yilda gegmis yilin agtig1 yaralart hep birlikte sarariz. 2021’in iilkemize, milletimize, bolgemize
ve tiim insanliga baris, huzur ve saglik getirmesini, siz degerli liyelerimize hayirh ve bol kazancglara
vesile olmasini temenni ediyorum.

Saygilarimla,

Sadan DOGAN
Yonetim Kurulu Baskani
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BiGA TICARET VE SANAYi ODASI'NIN TARIHSEL GELiSiMi

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi, Uyelerinin misterek gereksinmelerini karsilamak, mesleki etkinlikleri
kolaylastirmak, meslegin genel cikarlara uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleriyle ve
halk ile olan iliskilerinde duristligu ve gliveni egemen kilmak ve meslek disiplinini korumak amaciyla 1973
yihinda 5590 sayili Odalar ve Borsalar Kanunu hiikiimlerine gore kurulmus; kamu kurumu niteliginde tizel
kisilige sahip meslek kurulusudur.

Elimizde bir dokiiman bulunmamakla birlikte, ilcemizde 1930'lu yillarda Ticaret ve Sanayi Odasi oldugu o
tarihli makbuzlardan ve belgelerden anlasiimaktadir.

Odamiz kurucu Uyesi rahmetli Sayin Hiseyin Raif Uysal olup, ilk meclis baskani rahmetli Sayin Tayyip
DEMIRTAS ve ilk Yénetim Kurulu Baskani rahmetli Sayin Tevfik Emin Basarir'dir.

Odamiz, etkinliklerini 6nce Bayram Sokak ve Can Caddesi'nde kiralik binalarda siirdiirmistiir. inénii
Caddesi'nde bulunan ve insaatina 1985 yilinda baslanmis olan (g katli hizmet binamiz 1989 yilinda
tamamlamis olup, 1986 yilindan 2016 yilina kadar etkinliklerini burada bulunan kendi hizmet binasinda
strdlrmustdr.

Odamiz tarafindan Uyelerimize ve paydaslarimiza daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla, yeni ve modern
bir hizmet binasi yapma ihtiyaci ortaya cikmis ve ilcemiz istiklal Mahallesi, Kevser Ozengil Caddesi, Késkliibag
mevkiinde 2009 yilinda alimi gerceklestirilen arsa (izerine toplam insaat alani 3005 m? olacak sekilde hizmet
binasi yapimina 2012 yilinda baslanmis ve 2016 yili EylUl ayi itibariyle yeni hizmet binasinda faaliyete
baslanmistir.

Yeni hizmet binamizin zemin katinda iki ayri bagimsiz bolim kiralik isyeri olarak ayrilmistir.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi halen 7 kisilik yonetim kurulu ve 23 kisilik oda meclisi tarafindan
yonetilmektedir.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi, Turkiye'nin gerek tarimsal, gerekse sanayi iretimi agisindan en hizli gelisme
boélgesi olan Gliney Marmara'nin kokli bir ticaret ve sanayi odasidir. Canakkale ilinin tarihsel olarak ekonomik
merkezi olan Biga; ilce merkezindeki 55 bin, kdyler ve beldeleriyle birlikte 100 bini asan nifusu ile, hizmetler
sektori agisindan da bolgesel gelismenin merkezidir.

Turkiye ekonomisinin merkezi durumundaki istanbul ve Kuzeybati Marmara'nin artik tikanma noktasina
gelmesiyle birlikte, “Biga” ulusal ve uluslararasi yatirimcilarin ilgi odagi durumundadir. Bu hizli degisim, basta
bélgesel stratejik planlar olmak Uizere, tarim ve ¢evre sorunlari meydana getirmeden, planli bir gelismeye
acilen ihtiyag duymaktadir. Bu anlamda, ylizde 47'si orman alani olan Biga, 108 koy( ve 2 beldesi ile
Turkiye 'nin 6nemli siit, et, celtik, sebze ve meyve merkezi durumundadir. Bu durum Biga icin "Tirkiye nin
Hollanda’s1" deyimini ortaya cikarmistir.

1973 yilindan bu yana bdélge ekonomisinin yonlendiricisi olan Biga Ticaret ve Sanayi Odasli, 9 meslek
grubunda toplam 1500'in Uzerinde kayitli Uyeye sahiptir. Son 5 yilda Uye sayisindaki ylizde 20 artis, kurumsal
tyeliklerdeki ylizde 30 artis; bolgesel gelismenin acik bir gostergesidir.

Son yillarda Tirkiye nin ilk on siralamasinda yer alan ICDAS, “enerji, demir-celik, tersane, liman ve
cimento” gibi yatirimlari ile, yine Tirkiye'nin ilk 500 buyuk firmasi icinde hizla ylikselen Biga merkezli
DOGTAS, “modiiler mobilya ve yatak” fabrikalar yatinmlarinda Biga'yi tercih etmistir. Hali hazirda 35'i tretime
gecmis yerli ve yabanci sanayi tesisleri ile Biga Organize Sanayi Bolgesi, yatirnmci boyutuyla gelisme seyrine
bir gostergedir.
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Biga Ticaret ve Sanayi Odasi olarak Gliney Marmara'nin gerek ekonomik, gerekse sosyal ve kiiltirel
yonlerden tanitimi ve imaji agisindan "Biga Gida, Tarim, Hayvancilik ve Teknolojileri Fuari” her gecen yil daha
biyuk bir rol Gstlenmektedir. Yerel ve ulusal girisimcilerin kurumsal kimliklerini, Grlin ve hizmetlerini
tanittiklari Biga Fuari 22 bin metrekarelik kapali alanda gerceklestiriimektedir. Biga Belediyesi'ne ait Kapal
Fuar Alani'nda her tiirli altyapi kolayhigi sunulmaktadir.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi olarak asagidaki kuruluslarin kurucu ortagi ve/veya paydasi durumundayiz.
e Biga Organize Sanayi Bolgesi,
e Trakya Avrupa Birligi is Gelistirme Merkezi A.S. (Trakya ABIGEM),
e Glmriik ve Turizm isletmeleri Ticaret A.S. (GTi).

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi ayrica, TR22 Giliney Marmara Kalkinma Ajansi (GMKA) nin Kalkinma Kurulu
Uyesidir.

Bolgedeki sanayinin gelismesiyle beraber, Odanin hizmet potansiyeli de artmaya baslamistir. Artan
hizmet potansiyelini karsilamak icin Oda teknolojik altyapisi da sekillenmeye baglamistir.

2000 yilinda odamiz, gelisen teknoloji ve iletisim kaynaklari g6z dniinde bulundurularak teknolojik
altyapisini yenilemeye baslamistir. 2003 yilinda ise TOBB Web Modiilii otomasyonlarina alt yapisini
hazirlayarak gecis yapmistir. Bu asamada artan is potansiyelini karsilamak icin alaninda uzman yeni personel
istihdamlari yapiimistir. 2004 yilinda, Uyeleri ile iletisimini gliclendirmek, Oda faaliyetlerini duyurmak,
Gyelerinin oda islemlerinin bir bélimini interaktif olarak yapabilmesi icin dinamik icerik ydnetim sistemini
kullanarak bir web sitesi agmis ve Uyelerinin hizmetine sunmustur. Ayrica onsekiz yil boyunca aylik bilten
(Biga Ticaret) cikararak, posta yolu ile diizenli olarak tyelerine géndermis olup, 2015 yilindan itibaren “eko
SANCAK" adiyla bolgenin sosyo-ekonomik nabzini tutan ve Odadan haberler veren 2.000 tirajh dergi
¢ikarilmaya baslanmistir. Yine Biga ve Biga Fuari'ni tanitmak amaciyla 2014 yilindan bu yana Biga Fuari
dergisi yayinlanmaktadir.

1990 yilinda Odamiz, Biga'ya bir Universite kazandirmak igin calismalar baslatmis, bu dogrultuda siyasi
otoriteler nezdinde girisimlerde bulunmustur. Odamizin da destegiyle 1991 yilinda Biga Meslek Yiksek
Okulu'nun, 1993 yilinda da Biga Iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi'nin kurulmasi kararlastiriimistir.

Kuresellesen diinyanin getirdigi sartlar ve rekabet ortaminin dogmasi ile birlikte; Odamiz yeni ydnetim
sistemlerine yonelmis ve bu sistemleri kendine uygulama yolunda adimlar atmaya baglamistir. Katiliml
yonetim, Uye memnuniyeti, stratejik ydnetim gibi kavramlarin her gecen glin 6nem kazanmasi ile birlikte;
odamiz 2010 yilinda kalite yonetim sistemini kendi blinyesinde uygulamaya baslamis ve 15 Mart 2011
tarihinde TS-EN I1SO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi belgesini almistir. Bu, Odamizin gegirdigi en dnemli
doénum noktalarindan birisidir.

Yillardir var olan kdltird ile Gyelerinin, toplumun ve Ulkesinin ¢ikarlarini koruyan, problemlerine duyarh
olan ve gelismesini destekleyen Odamiz, bu yeni sistemle birlikte tiim bu uygulamalarini belirli bir sistematik
haline getirmeye baslamistir. Uye memnuniyetinin esas oldugu ve siirekli iyilesmenin hedeflendigi bu sistemle
birlikte Odamiz; tyelerinin goris ve beklentilerinin saptanmasina daha da yogunlagsmis olarak faaliyetlerini
sturdurmektedir.

Bunun ardindan odamiz 2011 yilinda TOBB Akreditasyon Sistemine aday olmustur. 2012 yili itibari ile
akredite olan Odamiz, akreditasyonunu 2015 ve 2018 yillarinda yenilemistir.

2007 yili itibariyle egitim faaliyetlerine hiz veren Odamiz biinyesinde kurulan Biga TSO Girisimci
Gelistirme Merkezi (GIGEM)'nde iyelerinin ve personelinin bilgi ve becerilerini gelistirmelerine olanak
saglamak icin pazarlama, uluslararasi ticaret, insan kaynaklari ve kisisel gelisim gibi ¢esitli konularda Ucretsiz
egitimler vermektedir. Bunun yaninda seminer ve calistaylar da organize eden Odamiz, egitime surekli olarak
destek vermektedir.
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Ayrica sahip oldugu sosyal sorumluluk bilinciyle ilce Emniyet Midurliigi, Okullar, Adliye, Jandarma gibi
bircok kurum ve kurulusa her alanda destek vermektedir. Bdlgede halkinin zararina olacak faaliyetlerde
calismalarin karsisinda, yararina olacak faaliyetlerin ve calismalarin ise yaninda yer almis ve destek vermistir.

Uyelerinin memnuniyetini élcmek ve beklentilerini tespit etmek icin lye memnuniyet arastirmalarina,
ilcenin sosyal ve ekonomik durumunu belirlemek ve bunu paylasmak icin ekonomik-sosyal durum
arastirmalarina baslamistir.

Kalite yonetim sistemi ile baslayan iyilestirme calismalarina akreditasyon sureci ile hiz veren Odamiz;
Uyelerinin, bdlgesinin ve llkesinin temsilini en iyi sekilde yapmakla beraber tim gelisme ve yenilikleri
yakindan takip etmektedir.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi, “Tarihten giinimuze gelen gli¢li kurum kultiri ve profesyonel ydnetim
anlayisi ile, ilkeliligi ve tyelerinin memnuniyetini esas alan, burokratik sorunlardan uzak, hizmet odakh,
kanunlar ve mevzuatlar cercevesinde hareket eden, cagdas metot ve teknikler ile teknolojiyi en Ust diizeyde
kullanan, tliccar ve sanayicinin ticari ve ekonomik hayatinin gelismesini saglayici katkilarda bulunan, strekli
iyilesmeyi amag edinmis lider ve drnek bir kurum olmaktir.” politikasini benimsemis ve ¢alismalarina bu yonde
devam etmektedir.
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BIGA TICARET ve SANAYI ODASI'NDA
GOREV YAPMIS YONETICILERIMIZ

Meclis Baskani Yonetim Kurulu Baskani

Tayyip DEMIRTAS

1973-1975 Tevfik Emin BASARIR
Salim ANDAC 1973-1975
1975
Salim ANDAC
1976 Hiseyin Raif UYSAL
Tevfik Emin BASARIR 1976-1978
1976-1978
Osman Miinir TEZSEVIN ismail KOYUNCU
1979 1979
Osman Minir TEZSEVIN
1980 Hiseyin Raif UYSAL

Tevfik Emin BASARIR

1980-1983

1981-1983 Tevfik Emin BASARIR
1983
Hlseyin ONAN Tevfik Emin BASARIR
1984-1985 1984-1985
Hiseyin Raif UYSAL
1986-1987 Hiseyin ONAN
Ali BULBUL 1986-1989
1988-1989
Ali BULBUL
1990-1991 ismail KOYUNCU
Seref AKYIL 1990-1991
1991
Seref AKYIL
Abdullah Aydogan UNVER 1992-1993
1992-1995 Kadir Cahit GUNDOGAN
1994-1995
Vedat ENGIN ismail Emin BASARIR
1996-1999 1996-1999
Abdullah Aydogan UNVER Davut DOGAN
2000-2005 2000-2005
Hisamettin GUCLU Davut DOGAN
2005-2009 2005-2009
Hasan PIRNAL Tuncay YASAR
2009-2013 2009-2013
Esref TEMIZ
2013-2018 Sadan DOGAN
Melih AKYIL 2013-

2018-
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MESLEK KOMITELERI

----------------------------------------------------------------------- 2020 FAALIYET RAPORU

No Meslek Komitesi Adi Baskan Baskan Yardimcisi Uyeler
Zekai BAS
1. Gida Maddeleri Imalat: Serafettin AYDIN Engin YAVAS Nurettin YILMAZ
Nurettin GUL
Sadan DOGAN
) Diger imalat Sanayi ve Mehmet Birol Tlg/‘lgﬁlé\gé?fg}{
) Madencilik ERTUGRUL CAKIROGULLARI gl
Sadi ISCI
Fahrettin AY
Erdem ASIROK
Insaat, Insaat Malzemeleri Halit BOYLU
3. Ticareti ve Mithendislik Emin DOGAN Fatih ALKAN Onur ULUS
Hizmetleri Emre POYRAZ
Hiiseyin EVIS
. Hiiseyin SAHIN
4. I(’};f:klg/r[l?lded;liigr;(i)ptan ve Sedat OZER Erdal CEYLAN fsmail AKTAS
Nuri SEKMEN
Ciineyt OFLAZ
Tarim, Hayvancilik Uriinleri Faruk SEZEN
5. Toptan ve Perakende Sedat YENI Feridun AYDEMIR Ramazan KORKUT
Ticareti Ahmet ESEN
Eray OZDAMAR
Hakan AKIN
Motorlu Araglar ve Umit ALSAN
6. Yedekleri, Akaryakit Mustafa BIYIKLI Cengiz ERDEGER Erol SENER
Ticareti ve Ulagtirma Murat VAR
Adem ASLAN
. . Furkan SANLI
7. ggjﬁ‘%‘i’gz;eksm frfan CINAR Didem YAVASCA Jale KIRBAS
Abdullah KEKLIK
Dayanikli Tiiketim Mallari, Melih AKYIL
8. Mobilya ve Elektrikli Ev Inci BAYRAM Hiiseyin KECECI Hiiseyin ERDOGAN
Aletleri Ticareti Fatih CEYLAN
Sedat CAKIR
Konaklama, Lokanta, Pinar SEN
9. Finans, Sigorta ve Diger Servet BAYRAM Derya OZKAN Serdar SECILEN
Hizmetler Nail ilker TIRNAVI

Ergin SEZEN




BiGA
TICARET VE SANAYi 0DASI

BIGA TICARET ve SANAYi ODASI

MECLISI
MELIH AKYIL HUSEYIN ERDOGAN  EMIN DOGAN
Meclis Bagkani Meclis Uyesi Meclis Uyesi
JALE KIRBAS CUNEYT OFLAZ FATIH ALKAN
Meclis Bagkan Yardimcisi  Meclis Uyesi Meclis Uyesi
UMIT ALSAN TEVFilS BASARIR ERDEM ASIROK
Meclis Bagkan Yardimcisi  Meclis Uyesi Meclis Uyesi
METIN MUTLU MENDIRES SAHIN ISMAIL AKTAS
Meclis Katip Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
SADAN DOGAN FURKAN SANLI RAMAZAN KORKUT
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
SEDAT CAKIR PINAR SEN SEDAT__YENi
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
HUSEYIN SAHIN SERDAR SECILEN NURETTIN YILMAZ
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
HAKAN AKIN ZEKAI BAS
Meclis Uyesi Meclis Uyesi




| BIGA
. TICARET ve SANAYI ODASI
YONETIM KURULU

Sadan DOGAN

Yonetim Kurulu Baskani

Sedat CAKIR Hiiseyin SAHIN Hakan AKIN
Ynt. Krl. Bgk. Yard. Ynt. Krl. Bgk. Yard. Ynt. Krl. Sayman Uyesi

Hiiseyin ERDOGAN Ciineyt OFLAZ Tevfik BASARIR

Y onetim Kurulu Uyesi Yoénetim Kurulu Uyesi Y 6netim Kurulu Uyesi



BIGA TiCARET ve SANAYI ODASI
PERSONEL

AKREDITE ODA
ACCREDITED CHAMBER

Mustafa MUTLU
(Genel Sekreter

Fatih BASARAN Giilsen GEZER Adnan DEMIR Banig DOGAN

Ticaret Sicili Midri Muamelat Memuru Muhasebe Memuru Ticaret Sicili Memuru
Qda Sicil, Dis Ticaret Bilgi ]§|em
Egitim, Kalite ve
Akreditasyon

Ahmet BOZ Pelin EMRE Elif 6Z
Arastirma ve Yard.Hizm.Me. Yard.Hizm.Me.
istatistik Memuru
Tahsilat-Tediye
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UYELIKLER
Biga TSO’nun Uye Oldugu Kuruluslar
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Biga TSO’nun istirakeisi / isbirligi icerisinde Oldugu Kurum ve Kuruluslar
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ISKUR 2
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KOSGEB

GUNEY MARMARA

TORKIYE i$ KURUMU
KALKINMA AJANSI

N\

Giimrilk ve
G I I ABIGEM
Isletmeleri A.9. TRAKYA

A KREDI GARANTI FONU
Tarim ve Kirsal Kalkinmay Destekleme Kurumu
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YIL SONU ITIBARIYLE
ACILAN KAPANAN FIRMALAR

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi kayitlarina goére yillar itibariyle kurulan
ve kapanan firma sayilari asagidaki tabloda sunulmustur:

YILLAR /

2013 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020
UYE SAYISI

FAAL

UYE 1413 1495 1475 1560 1588 1594 1412 1501

SAYISI

KAYIT
OLAN
. 204 109 131 120 133 125 92 110
UYE

SAYISI

KAYDI

SILINEN
) 85 82 60 58 55 87 82 59
UYE

SAYISI

13



ODANIN MEVCUT DURUMU

BiGA TICARET ve SANAYI ODASI

31.12.2020 TARIiHi iTIBARIYLE
DERECELERINE GORE UYE DAGILIMI

DERECELER | Hakiki Salis | Hiikmi Sahis)] TOPLAM

1.DERECE 1 118 119
2.DERECE 10 139 149
3.DERECE 36 346 382
4.DERECE 296 218 514
5.DERECE 160 51 211
6.DERECE 30 57 87
7.DERECE 14 25 39
GENEL TOPLAM 547 954 1501

31.12.2020 TARIiHi iTIBARIYLE
MESLEK GRUPLARINA GORE UYE DAGILIMI

Meslek MESLEK GRUBU ADI Hakiki Sais | Hiikmi Salis =~ TOPLAM
__GrubuNo

1 Gida Maddeleri imalat1 33 51
2 Diger imalat Sanayi ve Madencilik 49 163 212
Insaat, insaat Malzemeleri Ticareti ve
3 | Mithendislik Hizmetleri 150 149 299
4 G}da Maddelerl Toptan ve Perakende 49 105 154
Ticareti
5 Tarim, Hayvgnmhk Urtinleri Toptan ve 53 146 199
Perakende Ticareti
Motorlu Araglar ve Yedekleri,
6 Akaryakit Ticareti ve Ulastirma >7 123 180
7 Kpnfeks1yon ve Tekstil Uriinleri 3 26 53
Ticareti
Dayanikl Tiiketim Mallari, Mobilya
8 |ve Elektrikli Ev Aletleri Ticareti 62 60 122
9 Konglflamg, Lokanta, Finans, Sigorta 62 131 193
ve Diger Hizmetler
TOPLAM 547 954 1501
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BiGA TiCARET ve SANAyi ODASI
UYELERIN KURULUS TURUNE GORE DAGILIMLARI
31.12.2020

ISLETMENIN TURU | ASKIDA | TASFIiYE | ACIK | TOPLAM
Sahis Firmasi 80 0 447 527
Sahis Firmas1 Subesi 3 0 17 20
Kollektif Sirket 8 0 6 14
Kollektif Sirket Subesi 0 0 2 2
Komandit Sirket 3 0 0 3
Limited Sirket 46 11 449 506
Limited Sirket Subesi 26 0 101 127
Anonim Sirket 3 1 60 64
Anonim Sirket Subesi 8 0 103 111
Kooperatif 2 7 135 144
Kooperatif Subesi 0 0 2 2
Vakif ticari isletmeleri 0 0 1 1
Dernek ticari isletmeleri 1 0 1 2
Diger ticari isletmeler 1 0 6 7

TOPLAM 181 19 1330 1530
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BiGA TICARET VE SANAYi ODASI PERSONEL DURUMU

Oda personeline iliskin rakamlar agsagidaki tablolarda 6zetlenmistir:

Tablo 1: Aralik 2020 itibariyle Unvan Bazinda Personel Dagilimi:

Unvan Mevcut

Genel Sekreter 1

Ticaret Sicili Miidiiri

Arastirma ve Istatistik Memuru

Muhasebe Memuru

Muamelat Memuru

Ticaret Sicili Memuru

1
1
1
1
1
Yardimci Hizmetler Sorumlusu 2
8

Toplam

Tablo 2: Arahik 2020 itibariyle Personelin Yas Dagilimi:

Personelin Yas Dagilim

m20-30 Yas
m30-40 Yas
240 Yas usti

Tablo 3: Arahk 2020 itibariyle Personel Egitim Durumu:

Personel Egitim Durumu

mLISE (2)
= ONLISANS (1)
= LISANS (5)
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YONETIM YAPISI VE ORGANIZASYON SEMASI

Meslek Komiteleri: Odamizda; her biri 5 ve/veya 7 Uyeden olusan, temsil ettikleri meslek
grubunun sorunlarini dile getiren ve oda politikalarini olusturmada etken olan 9 adet
meslek komitesi mevcuttur. Meslek Komiteleri her ay diizenli bir sekilde toplanarak,
toplanti sonucunda aldiklari kararlari Yonetim Kuruluna iletmektedirler.

Meclis: Biga Ticaret ve Sanayi Odasi'nin Meclis Uyeleri toplam 9 meslek grubunu temsilen
her gruptan 2/3 tye olmak Uzere (bir gruptan 2/3 lye) toplam 23 Gyeden olusmaktadir.
Her ay dizenli olarak toplanan Meclis faaliyetleri bir baskan ve iki baskan yardimcisi ile bir
katip Uye tarafindan yirutilmektedir.

Yonetim Kurulu: Biga Ticaret ve Sanayi Odasi'nin yonetim kurulu bagkan ve 7 Gyeden
olugsmaktadir. Yonetim Kurulu Oda'yi ve uyelerini etkileyen ya da etkileme olasiligi bulunan
hususlarda karar almaya ve uygulamaya yetkili olup, Odanin hukuki temsili yonetim kurulu
baskanina aittir.

Yiiksek istisare Kurulu: Biga TSO (iyeleri arasindan secilen Odamiza kayitli 14 (ondért)
dyeden olusturulmustur.

Disiplin Kurulu: Biga TSO Meclisi tarafindan secilen Odamiza kayitl 6 (alti) Gyeden
olusturulmustur.

Hesaplari inceleme Komisyonu: Biga TSO Meclis iiyeleri arasindan secilen ii¢ liyeden
olusturulmustur.

Yayin Kurulu: Biga TSO Meclis Uyeleri arasindan secilen dort tiyeden olusturulmustur.

Stratejik Planlama Ekibi: Biga TSO Yoénetim Kurulu Uyeleri ve personelden olmak Gzere
sekiz kisiden olusmustur.

Kadin Girisimciler Kurulu: Biga TSO'ya kayitli bayan Gyeler arasindan toplam 23 lGyeden
olusturulmustur.

Genc Girisimciler Kurulu: Biga TSO'ya kayitli yaslar 18-40 arasinda olan Uyeler arasindan
23 Uiyeden olusturulmustur.
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BIGA TICARET ve SANAYI

ODAS]
Yillaras Gore Verilen Belge & Yapilan Islemler

2020 FAALIYET RAPORU

VERi}.(é;lI{‘I?ZNMIg’giyELGE 2014 | 2015 |2016| 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Yeni iiye kayd1 108 131 | 120 | 131 125 92 110
Kaydi silinen tiye 82 54 59 115* 87k | 2wk 59
Oda sicil degisiklik islemi 185 129 | 147 | 153 243 177 157
Kapasite raporu 59 40 37 68 52 57 73
Ekspertiz raporu 22 14 13 27 14 26 9
paide emslntlgslsin |y |y a7 |6 |7 | ]
Is makinesi tescil islemi 12 29 20 18 33 31 15
Oda sicil kayit sureti / faaliyet belgesi | 1303 | 1521 |1534| 1499 | 1615 | 1247 | 1546
llisik yoktur belgesi 22 18 2 5 15 6 1
Kayit yapildi bildirimi 108 131 | 120 | 131 125 92 110
Ortaklik teyit belgesi 49 58 55 30 38 23 24
Yerli mali belgesi 2 13 20 27 12 16 4
fhale durum belgesi 40 55 48 49 41 41 50
Ticari ikdmetgah belgesi 7 2 - - - -- --
Meslekten men edilmedigiqe dair 10 15 __ __ __ __ __
belge / Ihale Durum belgesi
Bag-Kur sigortalilik belgesi 134 129 57 39 47 48 46
Imza onay 3 4 2 5 6 1 3
Meslek grubu degisikligi tebligati 77 102 9 70 2 249 132
iﬁﬁg ;galiyet kodu degisikligi 64 155 6 25 1 164 35
Fiili sarfiyat belgesi 9 4 -- 9 5 12 3
Fiili tiiketim belgesi -- -- 1 1 4 2 8
Miicbir sebep belgesi -- 1 -- 1 1 0 0
Imalat yeterlik belgesi 2 3 2 4 5 1 1
Su ihtiyag belgesi 1 -- 4 1 -- 1 0

*60 resen terkin
** 34 resen terkin
*** 37 resen terkin
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1.1. YONETIiM ve ODA MEVZUATI

Biga Ticaret ve Sanayi Odas;, liyelerinin miisterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki
faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak,
mesleki disiplin, ahlak ve dayanismay1 korumak ve ilgili mevzuatla Odalara verilen goérevleri
yerine getirmek amaciyla kurulmus olan tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek
kurulusudur.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1’nin sorumluluklari ve yiikiimliiliikleri Anayasa'nin 135’nci
maddesine dayanmaktadir. Bu kapsamda toplumsal yasam ag¢isindan tasidig1 6nem 1s1ginda
Odanin temel nitelikleri normlar hiyerarsisinin en list basamagi olan Anayasa’da
diizenlenmektedir. Bu dogrultuda, mesleki 6rgilitlenmenin birincil kaynagi Anayasa’dir.

Anayasamiz ac¢isindan Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’'na kimlik kazandiran 6zellikler;

. Belli bir meslegin ve bu meslege mensup olanlarin hak ve menfaatlerini savunmak ve
meslek etigini korumak amaci ile kurulmus olma,

. Kanunla kurulma,

. Karar organlarinin kendi tiyeleri arasindan segilmesi ve bu se¢im usuliiniin kanunla
belirlenmesi,

. Karar organlari se¢ilmesinin yargi gozetimi altinda ve gizli oyla yapilmasi,

. Kamu tiizel kisiligine sahip olmasi olarak siralanmaktadir.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi'nin faaliyet alanlar1 ve verilen hizmetler 5174 sayili Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili yénetmelikler, is Kanunu,
Devlet Memurlar1 Kanunu ve Oda I¢ Yonergesi'nde belirtilen esaslar goz 6niinde
bulundurularak yerine getirilmekte ve tiim paydaslara daha iyi ve kaliteli hizmet verilmesi
amaclanmaktadir.

Ote yandan, Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 biinyesinde bulunan Biga Ticaret Sicili Miidiirliigi,
Tiirk Ticaret Kanunu, Ticaret Sicili Yonetmeligi ve Har¢lar Kanunu hiikiimlerine gore ticari
isletmelerin ticaret sicili hizmetlerini yerine getirmektedir.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi, Biga is dlinyasi icin global diizeyde "ana destek kurulus"tur.
Odanin basarisi da, liyelerine sunmus oldugu hizmetlerin ¢esitliligi, hizmetlerin kalitesi ve
tiyelerinin menfaatini savunma giict ile dl¢iilmektedir.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1’nin organlar1 meslek komiteleri, meclis, yonetim kurulu ve
disiplin kuruludur. Tiim Oda organlar1 dort yil icin secilen tiyelerden olusur. Biga TSO
organlarinin gérev, yetki ve sorumluluklari 5174 sayili Kanun ve ilgili mevzuat ile Oda I¢
Yonergesi cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Meslek komiteleri, meslek gruplarina dahil tiyelerin, kendi tiyeleri arasindan yargi gozetimi
altinda gizli oyla sectikleri iiyelerden olusur. Her meslek komitesi secimlerden sonraki ilk
toplantisinda kendi iginden 1 baskan, 1 baskan yardimcisi secer. Meslek komiteleri, meslek
komitesi bagkaninin belirleyecegi glindem maddelerini goriismek tizere ayda bir kez olagan
olarak toplant1 yapar.

Meslek komitelerinin gérevleri 5174 sayili Kanunun 15’nci maddesiyle su sekilde
diizenlenmistir:

. Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararl ve gerekli gordiikleri tedbirleri
gorusilmek tizere yonetim kuruluna teklif etmek,
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. Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis giindeminde yer alan konularda baskan, baskan
yardimcisi veya uygun gortlen tiyelerin, oy kullanmamak tizere meclis toplantisina
katilmasina karar vermek,

. Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yonetim kurulu tarafindan bilgi istenmesi
halinde, bu konuda arastirma yapmak ve istemi cevaplandirmak,

. ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

0Oda meclisi, Odanin en yliksek karar ve denetim organi olup, meslek komitesi liyeleri
arasindan yargi gozetimi altinda gizli oyla secilen tiyelerden olusur. Meclis, kendi tiyeleri
arasindan dort y1l i¢cin baskan ile bir veya iki baskan yardimcisi seger.

Oda yonetim kurulu, Odanin icra organi olup, meclisin kendi liyeleri arasindan, dort y1l icin
sectigi liyelerden olusur. Biga TSO'nun hizmetleri, 5174 sayili Kanun hiikiimlerine gore
yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda Genel Sekreter ve idari kadro tarafindan ytrttuliir.

Odamaiz tliyelerinden meslek onuruna veya meslek diizen ve geleneklerine uymayan eylem ve
davranislarda bulunanlar hakkinda, miisterisine karsi mesleki gorevini yapmayan veya
gorevinin gerektirdigi duriistliige uygun sekilde davranmayanlar hakkinda, mevzuatin
kendilerine yiikledigi gorev ve sorumluluklar: yerine getirmeyenler ve yetkili organlarca
alinan kararlara riayet etmeyenler hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden Odamiz
Disiplin Kurulunca tahkikat yapilmakta ve yapilan tahkikat sonucunda ceza verilmesine
liizum olanlar hakkinda Disiplin Kurulu’'nun teklifi ve Meclis karar ile ceza verilmektedir.

Oda Disiplin Kurulu, Meclis¢ce Odaya kayith Biga Ticaret ve Sanayi Odasi
olanlar arasindan dort yil i¢cin secilen 6 asil Yénetim Kurulu, Odanin
ve 6 yedek iiyeden olusur. Disiplin Kurulu, ekonomik istikrarim,
secimden sonraki ilk toplantisinda iiyeleri siirdiiriilebilir gelismesini ve iyi
SR 0T DEELEID 2 Ee _ yonetim uygulamalari taahhiit
Oda Disiplin Kurulu’'nun gérevleri sunlardir: . N .

. . D e 1. etmektedir. 0damizin; yonetim
* Odaya kayith iiyelerin disiplin . .

kurulu, meclisi, meslek

sorusturmalarini1 5174 sayili1 Kanunda ve ) ) . . .
ilgili mevzuatta 6ngoriilen usul ve esaslara komltelerl, komisyonlari, iiyeleri,
uygun olarak yiiriitmek, personeli ve paydaslar

* Meclise, Odaya kayith iiyeler hakkinda tarafindan benimsenen hedefleri
disiplin ve para cezasi verilmesini 6nermek. ile misyon ve vizyonu mevcuttur.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 katilimc bir yaklasimla, meclis iiyelerinin ve paydaslarinin
katilimiyla 2018 yilinda 2019-2022 Stratejik Plan hazirliklari ¢cercevesinde Misyon ve
Vizyon'unu yenilemistir. Oda Yonetim Kurulu her yil Kalite Yonetim Sistemi ¢ercevesinde
yilda iki defa gerceklestirdigi Yonetim Gozden Gegirme toplantilarinda misyon ve vizyon
beyanlarini gézden gecirmekte ve ihtiyac halinde revize etmektedir.

Uyelerimizin rekabet giiclerini artirma, bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin bir sekilde
kullanma, yenilikg¢i ve inovatif lirltin ve hizmetleri sunma, yatirim ve liretim ortamini
iyilestirme, yenilik¢i, katma degeri yiiksek yatirimlar1 bélgemize ¢ekme ihtiyaci
dogrultusunda Odamizin misyonu, vizyonu, kalite politikasi ve temel degerleri su sekilde
belirlenmistir.
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BiGA TICARET ve SANAYi ODASI

MiSYON-VIZYON VE DEGERLER YAKLASIMI

K-Q
TSE-ISO-EN
9001

MISYONUMUZ

* Mevzuat ile verilmis gorevleri yerine getirmek.
« Uyelerin gelisimi icin kaliteli hizmetler iiretmek.
* Biga’nin kalkinmasi icin calismalar gerceklestirmek.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi

KEK EK-02 R:02/31.12.2018

OBB TSE 1so EN
9001
\ FFMTFr rH\MRFW

VIZYONUMUZ

« Uyelerinin kurumsal, mesleki ve sosyal gelisimi ile
Biga’nin kalkinmasinda egitim ve istihdam oncelikli

hedef olarak ele alan,

* Paydaslan ile iliskilerinde givenirlik temelinde
yonlendirici ve koordinator konumunda, deger yaratan

lider bir kurum olmak.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi

KEK EK-02 R:02 /31.12.2018
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-
UYELERIMIZIN GELISIMINI VE MEMNUNIYETINI ARTTIRMAYI,

BIGA'DA SURDURULEBILIR I$ YASAMI VE GIRISIMCILIK ORTAMI OLUSTURMAYI,
PAYDASLARIMIZLA ORTAKLIK TEMELLI VE YAPICI ILISKILER KURMAYI,

SUREKLI GELISEN ODA SISTEMLERINI KURARAK VE ISLETEREK, YENILIKGI ODA REFLEKSINI
KAZANMAYI,

KURUMUMUZDAKI TOM SUREGLERDE ETKIN KALITE YONETIM SISTEMLERI OLUSTURMAYI, UYGULAMAY|
VE YORUTMEYI,

KALITE YONETIM SISTEMI ILE TOBB AKREDITASYON SISTEMI SARTLARINA UYARAK VE BU SISTEMLERIN
ETKINLIGINi SUREKLI GELISTIREREK, DENETLEYEREK, GEREKLI GORULEN IYILESTIRMELERI
GERGEKLESTIREREK VE UYGULANABILIR SARTLARI SAGLAYARAK YURUTMEY],

UYELERIMIZIN MEMNUNIYETINI EN UST SEVIYEDE TUTMAYI TAAHHUT EDER.

KEK EK-01 R: 02 / 22122020 = =
£ Biga Ticaret ve Sanayi Odasi

i' “ “K o
TSE-ISO-EN
I et oS 9001

ACCREDITED CHAMBER
\ ® L

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi'nin, iistlendigi misyonunu ve
ulasmaya cahstig vizyonunu gerceklestirirken gozetecegi
temel degerler sunlardir:

«Seffaflik s

. gi’lvenilirlik s e Odakiihi
-Diriistlik ~~ * Kalite

+ Liderlik - Gue Birligi
+is Ahlak fRayanigma

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi

KEK EK-02 R:02/31.12.2018
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Organizasyon yapisi, TSE ISO EN 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemimiz (KYS) ¢ercevesinde
acik bicimde tanimlanmis ve Meclis, Yonetim Kurulu, Komiteler ve Personel kendi gorev ve
sorumluluklarini 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar
Kanunu ile ilgili yonetmelikler dogrultusunda agik¢a bilmektedirler. Gérev ve
yukiimliiliikler, kanun ve yonetmeliklerde belirtildigi sekilde yerine getirilmektedir. Olagan
Miisterek Meslek Komiteleri Toplantilari alt1 ayda bir, Meslek Komite ve Meclis Toplantilari
ayda bir, Yonetim Kurulu Toplantilar1 haftada bir olmak iizere diizenli olarak yapilmakta,
tutanaklar Genel Sekreterlikce gorevlendirilen personel tarafindan tutulmakta ve muhafaza
edilmektedir.

YILLARA GORE ORGAN TOPLANTI SAYILARI

YIL/ Meclis Toplantisi ol Ly MeSIekKomlte
. TOPLANTI | _ Toplantisi foplants!
Miisterek Meslek Komiteleri Toplantisi 2
Yiiksek istisare Kurulu Toplantis i1
Disiplin Kurulu Toplantisi +0

Hesaplari inceleme Komisyonu Toplantis1  : 12
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BIGA TICARET ve SANAYi ODASI
ORGANIZASYON SEMASI

MESLEK
KOMITELERI

&

S

L, TOBB

AKREDITE ODA
ACTREDITED CHAMBER

HESAPLARI iINCELEME MECLIS
KOMISYONU s DISIPLIN KURULU
Meclis Baskani .AKREDITASY_ON ;
iZLEME KOMITESI

YONETIM KURULU YUKSEK iSTISARE

Meclis Bagkan KURULU
Yardimailann [

Yonetim Kurulu Baskani Kalite Yonetim Sistemi

Yonetim Temsilcisi
Genel Sekreter

. e Bilgi islem Sorumlusu
Ticaret Sicili Memuru .
Tahsilat Tediye
Sorumlusu

Basin-Yayin ve Halkla
Iliskiler Sorumlusu

Ticaret Sicili Midiirii

Arastirma ve Istatistik
Memuru

Muamelat Memuru

Yardimc1 Hizmetler
Sorumlusu (2)

Muhasebe Memuru

AB, D1s Ekonomik iliskiler
ve Dis Ticaret Sorumlusu

Egitim, Kalite ve
Akreditasyon Sorumlusu

Dok.No : OEK-01 i .

Tarih :02.11.2010 Hukuk Musaviri

Rev.No ) B Secimle Kurulan
Rev.Tarihi  :16.05.2018 . Atama ile Kurulan

z Disaridan Saglanan
Egitim, Kalite ve Akreditasyon Sorumlusu ayni zamanda KYS Yonetim Temsilcisi dir. g £
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1.2. MALI YONETIM

Odamiz, kabul gérmiis muhasebe ilkelerine gore faaliyet gostermekte, yiiksek mali planlama ve
performans standartlari sergilemektedir. Mali kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve kontroliine yardimci
olmak iizere zamaninda ve dogru mali bilgiler saglamaktadir. Odamiz tiim yasal muhasebecilik
diizenlemelerine ve odalarla ilgili tiim kanunlara uymaktadir. Her y1l oldugu gibi bu y1l da Odamiz

Meclisinin onayladig biitce ile faaliyet gosterilmistir.

Odamizin gelirleri 5174 sayili Kanunun 23’'ncii maddesinde

belirtilmistir. Bu ¢cercevede Oda gelirleri sunlardir:
*  Kayit ticreti
*  Yillik aidat
*  Munzam aidat
*  Yapilan hizmetler karsiligi alinan ticretler
*  Belge bedelleri
*  Yayin gelirleri
* Bagis ve yardimlar
* Para cezalan
« Istirakler kan
*  Misil zamlar

*  Menkul ve gayrimenkul sermaye iratlari, sirket

karlar ve faiz gelirleri
» Tarife tasdik iicreti
*  Sair gelirler

Biga TSO’nun biitgesi, y1lbasindan sonuna kadar bir yila ait

gelir ve gider tahminlerini gdsteren, gelirlerin

toplanmasina, hizmetlerin yapilmasina ve harcamalara izin
veren bir meclis kararidir. 0damizin biit¢esi, odamizin plan
ve programlarinin gerekleri ile fayda ve maliyet unsurlari
goz oniinde tutularak verimlilik, tutumluluk ilkelerine ve

hesap donemine gore hazirlanir ve uygulanir.

Odamizin biitge hazirlama ve uygulama siireci
Kalite Yonetim Sistemi’ne dahil edilmis olup,
Biitce Hazirlama, Tadil ve izleme
Prosediirii'ne uygun olarak yiiriitilmektedir.
5174 sayili Kanuna gore biitceden harcama
yapma yetkisi Yonetim Kurulu’'na ait olup, TOBB
Biitce Muhasebe Yonetmeligi'nin 61’'nci maddesi
uyarinca Yonetim Kurulu'nun onerisi tizerine
Meclisge saptanan miktar kadar harcama,
sonradan Yonetim Kurulu'nun onayina sunulmak
sartiyla Genel Sekreter tarafindan re’sen
yapilabilir.

Odamizin aylik gelir-gider, mizan ve biitge durum
analizi, nakit akis tablosu Yonetim Kurulu
tarafindan her ay Oda Meclisi'nin onayina
sunulmaktadir. Meclis iginden secilen Hesaplari
Inceleme Komisyonu diizenli olarak Meclis adina
harcamalarin ve gelirlerin biitge dengesine, ilgili
fasillara ve 5174 sayili Kanuna uygun olarak
yapilip yapilmadigini inceler. Hesaplari Inceleme
Komisyonu'nun raporu ile birlikte gelir-gider,
mizan ve biitce durum analizi Meclisin onayina
sunulur.
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BIGA TICARET VE SANAYi ODASI
YILLAR ITIBARIYLE GELIR-GIDER BUTCESI ve

GERCEKLESME ORANLARI

| GERCEKLESEN |GERCEKLESME |}
i i ORANI (%)

BUTCE (TL)

020 GELIRLER 1.300.000,00 1 ('23:‘7%;),103%4,2;}
......................................... GIDERLER 1300000’00 1149515’05 TL
- GELIRLER 1.250.000,00 1(5-335-245;[65
......................................... GIDERLER 1250000’00 988091’95
S018 GELIRLER 1.120.000,00 1.283.314,19
GIDERLER 1.120.000,00 961.735,69
GELIRLER 1.100.000,00 1.011.714,41
GIDERLER 1.100.000,00 788.277,43
GELIRLER 905.000,00 1.425.064,70
........................................... GIDERLER 905000’00 95 1 663’08
2015 GELIRLER 850.000,00 TL 811.768,13 TL
.......................................... GIDERLER 850000’00 TL 594852’99 TL
GELIRLER 850.000,00 TL 870.574,86 TL
T GIDERLER SS000000TL  687.74992TL
2013 GELiRLER 700.000,00 TL 1.101.509,20 TL
.......................................... GIDERLER 700.000,00 TL 590.205,60 TL
GELIRLER 700.000,00 TL 715.249,59 TL
o GIDERLER T00000.00TL  470.11851 TL
ol GELIRLER 700.000,00 TL 610.268,99 TL
GIDERLER 700.000,00 TL 435.232,90 TL
GELIRLER 500.000,00 TL 557.431,94 TL
llllllllllllllll 2010 GIDERLER 500.000,00 TL 398.326,16 TL
' GELIRLER 350.000,00 TL 436.21537 TL
_______________ o UGIDERLER 35000000 TL 31140933 TL
2008 GELIRLER 300.000,00 TL 388.047,09 TL
.......................................... GIDERLER 300000’00 TL 233389’73 TL
GELIRLER 250.000,00 TL 322.303,94 TL
= GIDERLER 25000000 TL 24995625 TL
2006 GELIRLER 210.000,00 TL 262.492,19 TL
.......................................... GIDERLER 210.000,00 TL 210.909,58 TL
iISTIRAKLER
Giimriik ve Turizm Isletmeleri Ticaret A.S. 15.000,00 TL
Trakya Avrupa Birligi Is Gelistirme Merkezi (ABIGEM) A.S. 12.000,00 TL
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HESAPLARI
INCELEME KOMISYONU
TOPLANTILARI

2020 yilinda Hesaplar1 inceleme Komisyonumuz;
2020 yilinda her ay duizenli olarak ayrintili mizan, bilanco,

butce giderleri, buitce gelirleri ve kesin hesaplar: incelemek
Uzere toplantilar gerceklestirmistir.
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BIGA TICARET VE SANAYI ODASI

YILLAR ITIBARIYLE BILANCO BUYUKLUKLERI

it BILANCO BUYUKLUGU ONCEKI YILA GORE
(TL) DEGIiSIM ORANI (%)

2020 4.770.337,94 % 4,28

2019 4.574.838,31 % 3,02

2018 4.440.324,88 % 13,21

2017 3.922.112,91 % 6,28

2016 3.690.037,55 % 33,5

2015 2.767.398,43 % 39,6

2014 1.982.030,07 % 10,3

2013 1.796.520,10 % 39

2012 1.292.930,94 % 25,2

2011 1.032.691,50 % 20,7

2010 855.282,60 % 23,4

2009 693.400,73
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BIGA TICARET ve SANAYI ODASI

MALI POLITIKA

- Odanin mali faaliyetlerini TOBB Bttce ve
Muhasebe Yonetmeligine uygun olarak yerine
getirmek.

- Verilen cesitli hizmetlerin ve aidatlara iliskin
tarifelerin, 5174 sayili Kanun’da belirtilen
huktimler dogrultusunda her mali yil 6ncesinde
Oda Meclisi tarafindan degerlendirilmesi ile Oda
Uyelerinin kosullarina gore belirlemek ve ilan
etmek.

- Mali risklerin periyodik olarak gézden gecirilmesi
ve degerlendirilmesi.

- Seffaf mali planlara uygun olarak faaliyetler
yapmak.

- Odanin gelir ve kaynaklarini en verimli sekilde
kullanmak.

- Guvenli ve etkin yatirim araclarini kullanmak.

- Ust yénetim ve hesaplari inceleme komisyonuna
duzenli raporlar sunmak.

Sadan DOGAN
Yonetim Kurulu Baskani

.
Biga Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu'nun 22 12 2020 tarih ve -
141 sayili karari ile olugturulmustur i@:’

PL-04/R:01/16.02.2021
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1.3. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
Odamuiz ise alim ve calisanlarinin gelisiminde adil, yasalara ve etik istihdam politikalarina uygun
olarak faaliyet gostermektedir. Calisanlar Yonetim Kurulu kararlarin1 uygulamayla ilgili

sorumluluklarinin bilincindedir.

1.3.1. BIGA TICARET ve SANAYI ODASI CALISAN SAYISI ve EGITIM DURUMU

BiGA TiCARET ve SANAYI ODASI

PERSONEL SAYISI ve EGITiM DURUMU

EGITIM DURUMU ve YUZDE DAGILIMI
Calisan
PERSONEL Personel . - .
Sayisi Lise On lisans Lisans
Erkek 5 1 - 4
Kadin 3 1 1 1
2 1 5
Toplam 8 (% 25) (% 12,5) (% 62,5)

Personelin ise alim siireci Biga Ticaret ve Sanayi Odasi Ig Yonergesi'nde ve Insan Kaynaklari
Prosediirii’'nde tanimlanmustir.

Biga TSO I¢ Yénergesi ve Insan Kaynaklari Prosediirti, TOBB Personel i¢ Yonetmeligi ve 5174
sayili Kanuna uygun sekilde diizenlenmistir. Ise baslayan personele Odanin calisma prensipleri ve
personel hakkinda bilgilendirici dokiimanlar saglanarak Oryantasyon Egitimi verilir. Oda personeline
“Yillik Personel Egitim Plan1” cercevesinde tiim yil boyunca zorunlu ve gelistirici egitimler
verilmektedir. Odamiz yapisini gosteren Organizasyon Semasi giincelligi korunarak Odanin muhtelif
yerlerinde asilarak galisanlar ve tiyelere ilan edilmektedir.

2012 yilindan bu yana olusturulan Personel Performans Yonetim Sistemi ytirtitiilmekte olup, yilda
iki kez olmak tizere sonuclar degerlendirilmektedir. Personel memnuniyet anketleri yilda bir kez olmak
tizere yapilmakta ve sonuglar1 degerlendirilmektedir.

Personelin katilimu Diizeltici ve Onleyici Faaliyet Talebi, Personel Memnuniyet Anketi ve yilda bir
kez diizenlenen lyilestirme ve Gelistirme Toplantilarinda alman gériis ve dneriler yoluyla saglanmakta,
bunlar degerlendirilerek uygunlugu dogrultusunda uygulamaya gegcirilmektedir. Personelin
motivasyonunun saglanmasi ve artirilmasi amaciyla gesitli sosyal aktiviteler gerceklestirilmektedir.

Biga TSO, Kalite Yonetim Sistemi prensipleri dogrultusunda 2010 yilinda baslattig: kalite yonetim
sistemi calismalari ile TSE tarafindan tetkik edilerek belgelendirilmistir. Biga TSO 2011 yilinda TS EN
ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi'ne gegisi saglamistir. Biga Ticaret ve Sanayi Odasinin kalite
sureci boyle baslamistir. Odamiz 2012 yili Eylul ayinda Akredite olmak icin gerekli yapisal ve fiziki
calismalari tamamlayarak TOBB Akreditasyon Kurulu tarafindan yapilan Akreditasyon tetkikinden
basariyla gegmistir.
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

Isin gerektirdigi nitelik, yetenek ve btlitce imkanlari
dogrultusunda yeterli sayida insan kaynagini istihdam
etmek,

Hizmet ici egitimlerle mesleki ve kisisel anlamda
surekli gelisim ortami hazirlamak,

Gorev taniminin gerektirdigi sorumluluk, risk,
deneyim ve liyakat dogrultusunda ticret politikasi
yurutmek,

Calisanlarin kurum aidiyet duygusunu tesvik etmek
ve motivasyonunu 6n planda tutmak,

Calisan performansini diizenli olarak izlemek,
performansi dogrultusunda ceza-6dul uygulamak ve
bununla ilgili acik iletisimi desteklemek,

Calisan oneri ve beklentilerini dikkate almak,

Calisanlara hakkaniyetli davranarak firsat esitligi
yaratmak,

Calisma hayati ile ilgili yasa ve kurallar: tam olarak
uygulamak,

Insan kaynaklari politikasini gézden gecirmek ve
surekli iyilestirmektir.

Sadan DOGAN Biga Ticaret ve Sanayi Odast Yonetim

Yénetim Kurulu Baskam Kurulu'nun 13/10/2015 tarih ve 124 sayil
karan ile olusturulmustur.

/@%/ ¢
s -~ D E
7\ ‘m\ PL-06/R:01/13.10.2015
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Farth e Samank Sdagy

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Akreditasyon
Kurulu tarafindan, Akreditasyon Standardi kriterlerini
yerine getiren oda olarak belgelendirilmigtir.

e 55
Q / \,
| / |
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Teigai
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& .
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wagga é Commeree
has been accepted by the Accreditation Board

of the Union of Chambers and Commodity
Exchanges of Turkey as a chamber meeting

the criteria for the Accreditation Standard.

AKREDITE ODA
ACCREDITED CHAMBER
h d

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIiGi
THE UNION OF CHAMBERS AND COMMODITY EXCHANGES OF TURKEY

Akreditasyon Kurulu Bagkam
Chairman of the Accreditation Board

Folk oois

éwgeg,iwd

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkam
President of the Union of Chambers and Copmmodity Exchanges of Turkey

Belge No / Certificate No.

A05

Belge Tarihi / Date of Certificate

Ol o4 12048

Gegerlilik Tarihi / Valid Until

3 A2 12024

1.3.2. ODA CALISANLARINA YONELIK EGIiTiM FAALIYETLERI

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda ise alinan ¢alisan 2 aylik deneme siirecinde
yogunlastirilmis bir hizmet i¢i egitimine ve oryantasyon programina tabi
tutulur. Oryantasyon programi ile ilgili planlama ve uygulama kalite ve
egitim birimi tarafindan yapilir ve kayitlar calisanlarin 6zliik dosyasinda
mubhafaza edilir.

2020 yilinda Biga TSO’da, insan kaynaklarinin bireysel ve profesyonel
gelisimi icin cesitli egitim programlari1 uygulanmistir. TOBB ve diger
kuruluslarca diizenlenen egitimlere insan kaynaklarinin ihtiyaglari
dogrultusunda katilim saglanmistir.

S6z konusu egitimlerin basliklari ve ana hatlar1 asagida sunulmustur:
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BiGA TICARET ve SANAYi ODASI

BiGA TSO PERSONELININ

2020 YILINDA KATILDIGI EGITIMLER

STRATEJiK PLANLAMA EGITiMI

KAPASITE RAPORLARI VE YERLI
- MALI BELGELERI YAZILIMLARI
EGITIMI

ELEKTRONIK ORTAMDA TiCARET
SIC_IL_I EVRAKLARI HAZIRLAMA

KIMLIK PAYLASIM SISTEMI VE
KVKK BILGILENDIRME

SUREG & RiSK YONETIMI EGITIMI

ELEKTRONIK BELGE YONETIM
SISTEMI (EBYS) EGITIMI
15 MAKINELERI BILGI SISTEMi
(IMBS)

ELEKTRONIK BELGE YONETIM
SISTEMI (EBYS) EGITIMI

: TOBB INSAN KAYNAKLARI VE
: BORDRO MODULU EGITIMI

TOBB STOK, SATINALMA VE
DEMIRBAS MODULU EGITIMI

TICARET SICiLi E ILAN EGITIMI

: SOSYAL MEDYA YONETIMI

: ZOR INSANLARLA BAS ETME

: MUSTERI ILISKILERI

: VERI ANALIZI VE VERI
: GORSELLESTIRME

: DIS TICARET BILGILENDIRME

i AFET DAYANIKLILIK PROGRAMI

AFET FARKINDALIK EGITiMi

2020 FAALIYET RAPORU

ACIKLAMA

Personel egltlme tam katlllm saglamistir.
: Personel tarafindan %95 memnuniyet
: orani bellrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm Saglamlstlr.
= Personel tarafindan %97 memnuniyet
orani behrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamlstlr.
: Personel tarafindan %100 memnuniyet
: orani belirlenmistir.

: Personel egitime tam katlllm saglamlstlr.
¢ Personel tarafindan %92 memnuniyet
= orani behrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamistir.
- Personel tarafindan %100 memnuniyet
: oran behrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamistir.
: Personel tarafindan %92 memnuniyet
- orani bellrlenmlstlr

¢ Personel egitime tam katlllm Saglamlstlr.
: Personel tarafindan %98 memnuniyet
orani behrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamlstlr.
: Personel tarafindan %98 memnuniyet
- orani behrlenmlstlr

: Personel egitime tam katlllm saglamistir.
: Personel tarafindan %75 memnuniyet
- orani behrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamistir.
: Personel tarafindan %72 memnuniyet
: orani behrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglam1$t1r.
: Personel tarafindan %100 memnuniyet
: orani bellrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamustir.
: Personel tarafindan %100 memnuniyet
orani behrlenmlstlr

Personel egitime tam katilim saglamstir.
: Personel tarafindan %88 memnuniyet
:_orani belirlenmistir.

Personel egitime tam katilhim saglamistir.
: Personel tarafindan %83 memnuniyet
: orani behrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamistir.
: Personel tarafindan %70 memnuniyet
¢ orani bellrlenmlstlr

¢ Personel egitime tam katlllm saglamustir.
: Personel tarafindan %76 memnuniyet
: orani behrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamlstlr.
: Personel tarafindan %90 memnuniyet

: oram behrlenmlstlr

: Personel egitime tam katlllm saglamistir.
: Personel tarafindan %89 memnuniyet
- oran bellrlenmlstlr

Personel egitime tam katlllm saglamistir.
: Personel tarafindan %96 memnuniyet
- oram belirlenmistir.

KATILAN . EGITIM
© TARIH : .
PERSONEL - """ - YERI
: . : : Webinar -
Genel Sekreter&Kahte ve 08.06.2020 - internet
: Akreditasyon Sorumlusu S,
R b2 Uzerinden
: Aragtirmave [statistik : : Webinar -
: Memuru & Muamelat 08.06.2020: internet
: Memuru % Uzerinden
" Ticaret Sicili Midiri ; Webinar -
- - 09.06.2020 : Internet
* Ticaret Sicili Memuru g,
o i Uzerinden
: : Webinar -
: Muamelat Memuru 10.06.2020: internet
o L L % Uzerinden
: - : Webinar -
Genel Sekreter&Kallte ve © 15062020 internet
¢ Akreditasyon Sorumlusu : Do
oo e Uzerinden
: 29 Webinar -
Muamelat Memuru 26.06.20205 I“nter.net
et eteeeeeeesimeeeiearesiesesesemesesissiesssassemesessssasssseseasassesiaeranssasasneraes : _Uzerinden
¢ Arastirma ve Istatistik : 24- YX:;}::: N
: Memuru : 25.06.2020:
L Do Uzerinden
H s : : Webinar -
: Arastirma ve Istatistik = 29.06.2020-: internet
: Memuru :03.07.2020% .
R S A Uzerinden
: Aragtirma ve [statistik : Webinar -
: Memuru & Muhasebe 14.07.2020: internet
: Memuru = = T{zerinden
: Aragtirma ve [statistik : Webinar -
: Memuru & Muhasebe 16.07.2020: internet
77777777777777 :Memuru = : Uzerinden
 Ticaret Sicili Miidiirii & : Webinar -
et 27.07.2020 : internet
: Tescil Yetkilisi S,
S-S :_Uzerinden
: Webinar -
Muamelat Memuru 07.10.2020 : Internet
______________________________________________________________________________________________ - Gzerinden
Arastirma ve Istatistik 14.11.2020; C?\./I.‘lml(;l
: Memuru : Egitim
Muamelat Memuru & : Cevrimici
: Arastirma ve Istatistik 16.11.2020: 7o HMMIE
: - Egitim
i Memuru e
© Aragtirma ve Istatistik ¢ 25.11.2020- ﬁizif;iﬁa ve
: Memuru :02.12.2020:
...............;......................................................’.........................; Memuru
: 26- : Webinar -
Muamelat Memuru 2711.2020 ; I__nterpet
s T 2 Uzerinden
: Muamelat Memuru & : : Webinar -
¢ Arastirma ve Istatistik 15.12.2020: internet
_______________ “Memuru o .....:Uzrinden
: Muamelat Memuru & : Webinar -
: Aragtirma ve Istatistik 23.12.2020: internet
Memuru = Uzerinden
: 24- : Webinar -
Muamelat Memuru 1 9512.2020- I__nter.net
................ -...................... : Uzerlnden
PERSONEL TOPLANTILARI

2020 yiinda personel toplantilarimiz; Odamiz personelinin tamaminin katiimiyla sekiz kez
gerceklestiriimistir. Yapilan toplantilarda Odanin isleyisi, mUsteri memnuniyeti, kanunlar, Odamizin

misyonu, vizyonu gibi bircok konuda gorus alis-verisinde bulunulmustur.
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Biga TSO calisanlarinin gerek bireysel, gerekse kurumsal etkinligini ve verimliligini artirmak iizere
performans yonetim sistemi uygulanmaktadir. Odamizin personel performans yoénetim sistemi,
c¢alisanlarimizin yeteneklerini gelistirmek, baghliklarini artirmak, calisanlarimizin takdir edilmesini
saglamak iizere iyilestirilmistir.

BiGA TICARET ve SANAYi ODASI

PERFORMANS YONETIMI POLITIKASI

Performans yonetim sistemleri cikti/sonu¢ odakli olmak
durumundadir.

Ancak, hizmet sektoriinde hizmetin kendisi kadar, nasil
yapildig1 da o6nemlidir.

Hizmet sektoriinde sonu¢ odakli olmak yerine, siire¢ odakh
olmak; hizmet kalitesinin stirdiiriilebilirligi acisindan daha
anlamhdir.

Tim kurum ve kuruluslar, benzerlerinden farkliliklar gosterir.

Farkl faaliyetleri olan kurumlarda ayni geleneksel Performans
Degerlendirme Sistemi uygulanabilir olmayacaktir.

Performans Degerlendirme Sistemi'nde standart yontemlerin
yerine kurum ve kuruluslarin yontem gelistirmeleri, sistemi
maksimum fayda ile kullamilabilir kilacaktir.

Bu amagla, Oda'miza 6zgii yetkinlik ve stireclerin birlikte ele
alindig1 bir Performans Degerlendirme Sistemi tasarlanmistir.

Sistem tasarlanirken;

* Kurumun nitelik ve kiiltliriine uygun,

* Gelistirmelere acik,

* Esnek,

* Uygulanabilir ve

* “Beceri, yetenek ve siireclerin yonetimi” prensibine
dayali bir Performans Yoénetim Sistemi olusturulmak
istenmistir.

Sadan DOGAN
Yonetim Ku;ulu Baskani

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu'nun 23/10/2012 tarih ve 200 sayili karari ile olusturulmustur.
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KURUM iCI ILETISIM CALISMALARI

2020 FAALIYET RAPORU

BIGA TSO CALISAN MEMNUNIYETI ANKETI (2020)

Yilda bir kez ¢alillanlara yonelik memnuniyet anketi diizenlenmektedir. Online olarak personelimize gonderilen ¢alillan memnuniyet
anketi personel tarafindan 23 Kasim—15 Aralik 2020 tarih araliginda doldurulmustur. Ttm personel sorulart yamtlamiltir. Soru

ballliklaria gore tespit edilen memnuniyet oranlar lu Oekildedir.

ANKET SONUC ORANLARI —
C CALISAN MEMNUNIYETI-2020
OLUMLU
SORU BASLIKLARI GORUS 120,00%
ORANI 100% 97,50%
9 9 93,70% "/
Oda Hakkindaki Genel Diisiinceler %73,6 100,00% oL,60% 85,90% 94'602?7 50%
— 06 83%
Kurumsal Imaj %91,6 80,00% 7360% J| ZO‘V 72.50% 81,20% 255
Misyon Vizyon politika ve Stratejiler %73,2
Yonetim Sekli %77,7 60,00%
Yapilan s %85,9 )
Yetki, Sorumluluk Dengesi ve Karar %72.9 40,00%
Alma Siireci o 0
Fiziksel Calisma Ortami %100 20,00%
Iletisim Sistemi %94.,6 0,00%
Prosediir %387,5 & N & N & &
— 2 '(’\‘ N & & & & \p
Motivasyon-Odiillendirme ve Takdir %81,2 .049& @4}\6&\&@\&@"%@ xb&,bc,o ’bo(‘ d,\s‘ Q&o& \\@«b \\Q,%"’(?\\i Q@O\,b&
. & <
Calisanlara Verilen Deger ve Esitlik %383 Qq}o \@0@4@ & @«v\ @"f\\é\ &&‘e Q.;,Q?’ '\,Sp@ Q]@Q'Jé;\
& & B
Takim Caligmasi %93,7 © Qo\\o ) 4e:@ ‘g."e »\3\\9’0 (\\Q’Q Aep* &
Uriin/Hizmet Kalitesi ve U & & & < & & &
un, 1z'me : alites1 ve Uye % 97’ 5 %(}\ A@\ é&’ \\o° (@’b @\{s (oq}\
M.el.nnunlyét% _ ® & \Sl-o PRy & &
Kisisel Geligim ve Egitim Olanaklari %75 S N @0 ° <@ \\z\\” o
TOPLAM MEMNUNIYET 0,85 _:,0‘0 ,-\5{\’0
ORANI ° &

ODA HAKKINDAKI DUSUNCELERINiZ

Sizce odanizin en olumlu 6zellikleri nelerdir ?

Kaliteli ve zamaninda hizmet, hizmet altyapisi

Giinliik izinler konusunda kolaylik gostermesi

Fiziksel ¢aligma ortami

Ihtiyaglar1 karsilayan bir hizmet binasina sahip olmasi

Her yonden ulasilabilirligi, kaliteli ve hizli hizmet kapasitesi ile seffaf bir kurum olmas:

SNR W=

Sizce Odamzin en olumsuz ézellikleri nelerdir?

Karar alinma siirecinin yavas islemesi

Hizmet aracinin olmamasi

Oda faaliyetlerini planlamada ve gergeklestirmede karar alma siirecinin uzun olmasi
Oda biinyesinde Bilgi islem Sorumlusu istihdam edilmemesi

Personel i¢in iicretli egitimlerin diizenlenememesi

MR S

Bizimle paylasmak istediginiz baska herhangi bir konu varsa liitfen yaziniz.

DEGERLENDIRME:

2020 yilinda yapilan ¢aligan memnuniyet anketlerine gore toplamda %85 memnuniyet orani yakalanmistir. En fazla memnuniyet
“Fiziksel Caligma Ortam1” bdliimiinde belirlenmistir. En diigiik memnuniyet “Yetki, Sorumluluk Dengesi ve Karar Alma Siireci”
boliimiinde belirlenmistir. Personele Oda hakkindaki olumlu ve olumsuz diisiinceleri de sorulmustur. Verilen yanitlar dogrultusunda,
Oda faaliyetleri konusunda karar alma siirecinin hizlandirilmast konusunda iyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi uygun olacaktir. Bu
konu ile ilgili ist yonetim ve personel i¢in egitim veya diger bilgilendirme faaliyetleri yiiriitiilebilir. Personele verilen egitimlerin
daha verimli ve nitelikli olmas1 adina personelin ihtiyact dogrultusunda planlamalar yapilmasinda fayda vardir.
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1.4. IS PLANLAMASI ve YONETIMI
2020 YILI STRATEJIK PLANI

Odamiz Yonetim Kurulu her dort yilda bir dtizenledigi Stratejik Plan dogrultusunda
Meclis tarafindan da gozden gecirilen ve onaylanan Yillik Calisma Plani hazirlamaktadir.

2020 yilinda Odamuz stratejik plan hedefleri ve kalite yonetim sistemi kapsaminda
hazirlanan kalite hedefleri birlestirilmis ve Odamizin is planlamasi biittinctil bir anlayis
cercevesinde ele alinmustir.

Periyodik olarak yapilan Yonetimi G6zden Gecirme Toplantilarinda galisma hedefleri
dtizenli olarak olgiilmekte ve gozden gegcirilmektedir. Uyelere yillik rapor sunulmaktadir.

Odamizin kurulusunun 47'nci yili olan 2020 yilinda ti¢tincti dort yillik stratejik planin
ikinci y1l1 uygulanmistir. 2019-2022 stratejik planimizda belirlenen hedeflere ulasmak,
hedef ve faaliyetleri sistematik bir sekilde izlemek ve degerlendirmek amaci ile
calisanlardan olusan goniillii bir ekip tarafindan Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme
Komisyonu olusturulmustur.

Bu ekip, stratejik plan hedefleri ile ilgili birimlerin ¢alismalarini aylik olarak izlemistir.
Ayrica, i ayda bir stratejik plan hedeflerinin gerceklestirilme durumlarini iceren ara

degerlendirme raporu ise Akreditasyon izleme Kurulu'na sunulmustur.

Odamizin 2020 y1l1 Eylem Plani’'nda yer alan stratejik amaclar dogrultusunda
hedeflerin gerceklestirilme durumlar1 asagida verilmistir:
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2019-2022 STRATEJiIK PLANI

2020 YILI i§ PLANI SONUCLARI

3 13 58 %35

1195.000,00 TL  40.98400TL  %l4  154.016,00TL
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1.5. HABERLESME ve YAYINLAR

Odamiz Kalite Y6netim Sistemi’nde tanimlanmis iletisim prosediirl, haberlesme ve iletisim stratejisi ve planlari kullaniimaktadir. Odamiz

calismalarini, politikalarini, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanitmak i¢in medyanin birgok kanalini yapmis oldugu basin toplantilariyla kullanmaktadir.

Odamiz, yerel basin ve medya ile etkili bir iletisim icerisindedir. Yerel medya ve basin igin yazili ve gdrsel medyada yayinlanmak tizere basin
biiltenleri olusturulmaktadir. Gazete kiiplri 6rnekleri ile yazili ve gérsel medyada gériinme hacimleri ile ilgili dokiimanlar ilgili birimde muhafaza
edilmektedir. Odamiz ayrica Uyelerine yararli bilgiler sunan, diizenli olarak giincellenen, yabanci dil destekli bir web sitesine, periyodik olarak

yayimlanan “eko SANCAK” dergisine, e-posta sistemine, SMS sistemine, sosyal ag (Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn, Youtube) sayfalarina

sahiptir.

Uyelerimizin tercih ettikleri iletisim yontemini belilemek igin; her yil yapilan anketler ile tiyelere danigimaktadir.

Gergeklestirilen tiye memnuniyet anketleri dogrultusunda yapilan istatistiki analizler sonucunda; Biga Ticaret ve Sanayi Odasi'nin, (yelerine ulasma

yontemleri konusunda; SMS, e-posta basta olmak iizere, telefon ile iletisim tekniklerinin yliksek oranlar ile kullanildigi sonucu gézlemlenmistir.

BiGA TICARET ve SANAYI ODASI
HABERLESME POLITIKASI

& Odann; tyeleri ve diger dis paydaslan ile seffaflik anlayisina dayah
ve tutarh sicak iliskiler kurulmasim saglamak ve kurulan bu iliskilerin
devamhligini saglamak.

g Oda icinde ve disinda temasta bulunulan hedef kitle ile net,
anlasihir, etkili ve gtivenli bir iletisim kurmak.

& Odanm sundugu hizmetleri; tiyelerine, diger dis paydaslarina ve
halka en iyi sekilde aktaracak iletisim plani hazirlamak.

& fletisim araglan konusunda, tiyelere ve paydaslara damsarak en
etkin iletisim yéntemlerini belirlemek.

& fletilecek mesajin igerigine bagh olarak, hedef kitleye gorsel ve yazih
medya, kurumsal internet sayfasi, elektronik posta, SMS, faks, telefon,
sosyal medya, posta/kargo iletisim yéntemleri ile ulagmak.

& Duyurular ve yayinlari, Odanin faaliyetlerinin amacina ve hedefine
yonelik hazirlamak ve Oda faaliyetlerinin farkinda olmayan kitlelere de
ulasmak.

& Kurumsal internet sayfasimin ve sosyal medya hesaplarmn giincel
ve Uyelerin ihtiyac ve beklentilerini dikkate alan bir anlayis ile hizmet
vermesini saglamak.

& Yonetim Kurulunca belirlenmis 6zel giin ve haftalarda Odanin
kutlama, mesaj, dilek ve temennilerini gazete ilani, internet sayfasi,
elektronik posta, SMS ve sosyal medya yoluyla hedef kitleye ulastirmak.

&% Odanin yerel ve ulusal basin-yayinda ( yazil, sesli, gérsel ) yer alan
haber arsivinin olusturulmasim ve muhafaza edilmesinin saglamak.

& Etkin iletisim i¢in, yerel ve ulusal basin kuruluslarim iletigim
bilgilerinin yer aldigi veri tabanim olusturmak ve gtincel tutmak.

Sadan DOGAN
Yénetim Kurulu Baskam

Biga Ticaret ve Sanayi Odas: Yonetim Kur'nun 22.12 2020 tach ve v
141 sayih karan ile olughundmugtur m
PLO2R:1/2212.2020 ittt e
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BIGA TSO HABERLESME STRATE]JISI

AMAC: Hedef kitle(ler)imize (iiyelerimiz, yerel yonetimler, is ¢cevresi, hiiklimet, sivil toplum kuruluslar)
soylemek istediklerimizi acik ve anlasilir olarak 6zetlememizi ve mesajimizi nasil iletecegimizi sekillendirmemizi
saglayacak diizgiin, asamali bir siire¢ olusturmaktir.

UYGULAMA: Odamiza gelen giinliik gazetelerden Odamizla dogrudan ve/veya dolayl ilgisi olan haberlerin birer
kopyasinin alinarak ve taranarak bilgisayar ortaminda arsivlenmesi,

-Oda faaliyetlerinin, odanin cesitli konularda gortslerinin, iyelerimizin mesleki faaliyetlerini kolaylastirici
bilgilerin ve bolgemizin kiiltiiriini, folklorunu ve degerlerini iceren yazilarin yer aldig1 eko SANCAK dergisinin
her ii¢ ayda bir yayimlanmasi ve hedef kitle(lerimize) ulastirilmasi,

-Biga TSO Yayin Kurulu tarafindan Odamiz yayinlarinin iceriginin belirlenmesi, yayinlarin kalite kontrol, kabul
slirecglerinin ve yayin isleri ile ilgili her tiirlii koordinasyon ¢alismalarinin yiriitiilmesi,

-Oda yonetiminin katilimlariyla yilda bir yerel TV programlari diizenlenmesi ve Odanin giindemdeki konular
ve/veya yuriittiigii faaliyetlere iliskin goris ve diisincelerinin kamuoyuna aktarilmasi,

-Oda faaliyetlerinin yer aldig1 Faaliyet Raporu’nun her y1l yayimlanmasi, hedef kitle(lerimize) ulastirilmasi,
-Ilgemize ait sosyo-ekonomik verilerin yer aldig1 Sosyo-Ekonomik Rapor’un her yil diizenli olarak yayimlanmasi
ve hedef kitle(lerimize) ulastirilmasi

-Kentimize ve ticari yasama dontik yeni fikir ve projelere 151k tutmay1 amaglayan sosyal, siyasal ve ekonomik
konularda biitiiniiyle akademik bir yaklasimla sosyo-ekonomik arastirmalar yapilmasi, arastirma bulgularinin
hedef kitle(ler) ile paylasilmasi,

-Biga TSO tarafindan giindeme getirilen konular veya giindemde yer alan konular ile ilgili Odanin gériis ve
mesajlarini iletmek tizere basin toplantilar1 diizenlenmesi,

-Biga TSO’nun yetkili organlarinca olusturulan goriis ve politikalarin disinda Biga TSO yoneticileri tarafindan
basina kisisel goriis iceren aciklamalar yapilmamasi,

-Biga TSO’nun faaliyetlerinin amacina ve hedefine yonelik makaleler ve basin biiltenleri hazirlanmas,

-Odanin yiriittiigl projelere ve faaliyetlere iliskin roportajlar yapilmasi,

-Odanin giindeme getirdigi konularin hedef kitleye etkili bir sekilde ulastirilmasi i¢cin kampanyalar diizenlenmesi,
-SMS, e-posta, afis, poster ve ilanlar ile odanin etkinlik ve faaliyetlerinin duyurulmas;,

-Internet sayfasinin giincel ve iiyelerimizin ihtiyaclarini dikkate alan bir anlayis ile hizmet vermesinin
saglanmasi,

-Uyelerimizin e-posta ve SMS gruplarinin olusturulmass, iiyelerimize yonelik yapilacak tiim duyurularin e-posta,
internet sayfasi ve SMS programi iizerinden yapilmasinin saglanmasi,

-Oda tiyelerinin vefat haberlerinin SMS programi ile isteyen liyelere mesai saatleri icinde (saat 09:00 ve 17:00
arasinda) duyurulmasinin saglanmasi,

‘Yonetim Kurulunca belirlenmis 6zel giin ve haftalarda odamizin kutlama, dilek ve temennilerinin, gazete ilanlar1
ve internet sayfasi yoluyla hedef kitleye ulastirilmasi,

-Odanin goriis ve onerilerini hedef kitleye ulastiracak her tiirlii organizasyonun (toplanti, konferans, seminer,
6dul toreni) basina agik olarak yapilmasi,

-Yerel ve ulusal basin kuruluslarinin iletisim bilgilerinin yer aldig1 bir veri tabani olusturulmasi,

-Basin ile iliskilerin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla basin mensuplari ve Oda yoénetiminin katilimi ile
cesitli etkinlikler diizenlenmesi,

-Belli baslh ulusal ve yerel gazeteler ile abonelik sisteminin olusturulmasi,

-Odamizin basinda yer alan haberlerine iliskin web sayfasinda Basinda Biga TSO béliimiiniin giincel tutulmasi
-Odamizin basinda yer alan haberlerinin, basinda yer alma oranlarinin ve Odamiz internet sitesine
(www.bigatso.org.tr) giris oranlarinin 3 aylik olarak raporlanarak yénetime sunulmasi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odast Yénetim Kurulu’nun
20/10/2015 tarih ve 125 sayili karart ile olusturulmustur.
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WEB SITESI HIT SAYISI TABLOSU
www.bigatso.org.ir
TOPLAM ORTALAMA
TEKIL | COGUL TEKIL COGUL
2011 113488 44087 11322 2349
2012 140282 39112 9865 2496
2013 150166 45241 10236 2859
2014 150644 47656 11302 3047
2015 161766 48674 12456 3325
2016 165545 51322 13222 3578
2017 168332 53286 14534 3776
2018 170338 55678 16591 3994
2019 172438 57453 17650 4104
2020 174562 59642 18102 4320

BiGA TiCARET ve SANAYI ODASI

E-POSTA, GSM NO ve SMS SAYILARI
bilgi@bigatso.org.tr
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BIGA
TiCARE_T ve SANAYi ODASI
GELEN-GIDEN EVRAK SAYISI

TOPLAM

2013 1046 2396 3442

2017 1071 2270 3341
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1.5.1. Basin Toplantilar

Biga TSO Baskani Sadan Dogan “10 Ocak Calisan Gazeteciler Giinii"nii kutladi.
Dogan: "Ozgiir ve tarafsiz basinin varhigi cagdas toplumlarin en énemli unsurlarindandir.”

Biga TSO Bagkani Sadan Dogan, gazetecilerin, halk adina ¢ok kutsal bir gorev tistlendiklerini
ve bu gorevi icra ederlerken de ¢ok kez zorluklarla karsilastiklarini belirterek,
"Vatandaslarimiz adina gozlemleyip yasananlar1 kamuoyuna tasiyan, bunu yaparken de bazen
ailesinden bile fedakarlikta bulunarak kutsal bir gérevi yerine getiren toplumun sesi olan
basin mensuplarimiz, mesleklerinin geregini yerine getirmek icin yeri geldiginde canlarini
ortaya koyarak gorev yapmaktadirlar. Basin mensuplarimizin sorunlarina ¢6ziim bulunmasi,
hak ettikleri hayat standartlarina kavusmalari, gérevlerini daha iyi yapmalarini saglayacak
onemli adimlardir. Yerel basinimizi zor sartlarda gorevlerini yerine getirdikleri i¢in
alkislamak gerekir. Ozgiir ve tarafsiz bir basinin varhigi seffaf, demokratik, bir toplumu
yasatan en 6nemli unsurlardan biridir. Dogru haber verme, tarafsizlik, 6zel hayata saygi, basin
ve basin ¢alisanlari i¢in yol gosterici degerler olmalidir. Biga basininin, basin ilkelerini her
zaman On planda tutarak kamuoyunu bilgilendirdigini; bundan sonra da ayni anlayistan asla
0diin vermeyecegine inancim sonsuzdur. Bu vesile ile degerli basin ¢alisanlarimizin bu
anlaml giinlerini kutluyor, tiim basin ¢alisanlarina sevgi ve saygilarimi sunuyorum" dedi.
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1.6. BILGI ve ILETISIM TEKNOLOJILERI KULLANIMI

Odamuz bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin ve verimli bir bigimde kullanmaktadir. Odamiz,
tiyeleriyle ¢esitli vasitalarla etkin iletisim kurmakta, hizmet sunumunu ve siirekli geligsimi saglamak
icin gerekli teknolojik donanima sahip oldugu gibi s6z konusu donanimu siirekli giincel tutmaktadir.

Odamizda bilgi ve iletisim teknolojileri kapsaminda iiyelere ait detaylari, faaliyet gecmislerini ve
iligkilerini i¢eren raporlama fonksiyonuna sahip genel ag lizerinden yliriitiilen veri taban1 ve
muhasebe programi kullanilmaktadir.

Ote yandan is makinesi tescilleri, ihracat belgeleri, evrak kayit sistemi, kapasite raporlart
hizmetlerinde, icra takiplerinde ve organ kararlariin takibinde bilgi teknolojileri kullanilmaktadir.

Odamizda kullanilan bilgi ve iletisim teknolojilerinin yedekleme caligmalar1 yapilmis ve
prosediirleri hazirlanmistir. Ana bilgisayarin veri depolama kapasitesi ytikseltilmistir.

www.bigatso.org.tr sitesinde yapilan eklentilerin yaninda, Odanin Ingilizce web sitesi yeniden
yazilmis ve erisime sunulmustur.
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BILGI ISLEM POLITIKAMIZ

GUnumuzde sadece galisanlariyla degil; Gyeleri, ic
ve dis paydaslari ile diger kurum ve kuruluslarla is
ortakligi bulunan Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin
kullandigl mevcut ve gelistirilebilir arsiv, web gibi
bilgi sistemlerinde kurumun bilgi gizliligi,
butanlGgia ve ulasilabilirligine iliskin gliven
ortaminin yaratilmasi stratejik bir 6nem
tasimaktadir. Bilgi glivenligini saglamak icin
teknolojik ¢cdzimlerle birlikte bilgi islem
teknolojilerinin kullanilarak, olusabilecek risklere
karsi dnlem alan ve sirdurilebilir bir sistem Biga
TSO’nun bilgi islem politikasini olusturmaktadir.

Sadan DOGAN

Yonetim Kurulu Bagkani (%
Pt T 2001,
Biga Tiearet ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu'nun 30/12/2013 tarih ve 29 sayili karari ile olusturulmustur.
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Odamizda yeterli bilgisayar, donanim, internet ve web hizmetleri, telefon sistemleri, yazigsma, faks ve
yazicilar, tarayicilar, projeksiyon cihazlari ve ihtiyaca doniik arsiv iinitesi mevcuttur.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 6 adet PC ve 2 adet diz iistii olmak iizere 8 adet bilgisayarla iiyelerine hizmet
vermektedir. 2009 yilinda internet hizini artirarak internet iizerinden gergeklesen islemler ve TOBB-NET
iiye sistemi ile tam entegrasyon saglanmistir. TOBB-NET e girilen iiye bilgileri bu sistem {izerinde
muhafaza edilmekte ve liye bilgilerinin degisikligi zamaninda gilincellenmektedir.

Ayrica iiye bilgilerini; kurumu tanitan ve haberlerin yayimlandig1 Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’nin resmi
web sitesi olan www.bigatso.org.tr adresinde yer almakta olup, siirekli giincellemesi yapilmaktadir.

Bunlarin yani sira, Odamiz sosyal medyay1 da etkin bi¢imde kullanmaktadir.

Odamizda gerceklestirilen tiim toplant1 ve etkinlikler ses ve goriintii olarak kayit alina alinip
arsivlenmektedir. Kalite yonetim sistemleri geregi telefon goriismeleri kayit altina alinip, goriis, dneri ve
sikayetler degerlendirme sistemine tabi tutulmaktadir.

KULLANILAN MODULLER
TOBB UYE SiCiL MODULU
TOBB MUHASEBE MODULU
SANAYI KAPASITE RAPORU MODULU
IS MAKINELERI BILGI SISTEMI MODULU
TICARET SICILi BILGI SISTEMI (TSBS)
[ZBIL SMS
TOBB E-POSTA SISTEMI
A. TR DOLASIM BELGELERI OTOMASYONU
TOBB AEKS YAZILIMI
IS MAKINESI BILGI SISTEMI (IMBS) YAZILIMI
YERLI MALI BELGESI MODULU
MERSIS
TICARET SICILI GAZETESI MODULU
E-BEYANNAME
TOBBES
ISKUR

O" Yl]ll
| Tube
Biga TSO @Biga_TSO  biga_tso Biga TSO Biga TSO

Bizi “Sosyal Medyada”
TAKIP EDIN

e e e~ ~ o oo Biga Ticaret ve Sanayi Odasi
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1.7. UYE iLISKILERI
1.7.1. Uye Faaliyetleri

Odamizin siirekli ilerleme ve gelisim programlari ¢ergcevesinde iiyelerimizle yiizyiize gelen yeni
personelimiz, liyelerimize en iyi standartlarda ve kaliteli hizmet vermek igin ihtiya¢ duyduklar1 bilgi ve
beceriyle donatilmistir.

Oda-iiye iliskilerinin kalitesini iyilestirmek amaciyla Y 6netim Kurulu Bagkani ve Y6netim Kurulu iiyeleri
tarafindan liyelerimiz muhtelif zamanlarda ziyaret edilmekte, sorunlar yerinde degerlendirilmekte, ayrica
tiyelerimiz tarafindan Odamizda bulunan “Dilek ve Oneri Kutusu” ile internet sitemizde yer alan ilgili
boliimler vasitasiyla dilek ve onerilerini dile getirebilmektedirler. Bu bildirimler periyodik olarak
incelenmekte ve ¢6ziim yollar1 aranmaktadir.

Miisterek Meslek Komiteleri toplantilarinda {iyelerimize basar1 dykiileri anlatilmaktadir.

BIGA TICARET ve SANAYi ODASI
UYE ILISKILERI POLITIKAMIZ

Misyonumuz, vizyonumuz ve temel degerlerimizin bir yansimasi olan kalite anlayisimiz
dogrultusunda sundugumuz Uriin ve hizmetlerden duyulan liye memnuniyeti Odamiz icin
bliylik deger tagimaktadir. Biga Ticaret ve Sanayi Odasi olarak {iyelerimize en iyi hizmeti
verebilmek icin siireglerimizi her glin daha da gelistirmeye ve iyilestirmeye ¢alisiimakta ve bu
amagla kapsamli galismalar gerceklestiriimektedir.

Temel ilkelerimiz

Erisilebilirlik : Odamiz tarafindan sunulan gesitli iletisim kanallariyla tyelerimizin
sikayetlerinin, bilgi taleplerinin, Gneri ya da memnuniyetlerinin kolay bir sekilde
iletilebilmesi ve Odamiza erisim saglanabilmesi,

Bilgiye Ulasilabilirlik : Uyelerimizin talep ettikleri bilgiye en kisa zamanda ve hizli
sekilde ulasabilmesi,

Hizli Geri Bildirim : Uyelerimiz tarafindan iletilen tiim basvurularin en kisa siirede
cevaplandiriimasi,

Coziim Odaklilik : Uyelerimizin ihtiyaglari dogrultusunda hizli ve etkin ¢dziimler
tretilmesi,

Objektiflik : iletilen tiim basvurularin objektif bir sekilde ele alinarak degerlendirilmesi,
¢6zlim siirecinde objektiflik kriterinin géz 6niinde bulundurulmasi,

Misteri Odaklilik : Uyelerimize en iyi hizmeti verebilmek ve (iye beklentilerini en
yiiksek diizeyde karsilamak igin musteri odakli bir yaklagim benimsenmesi,

Kurum igi Bilgilendirme : Odamizda miisteri iliskilerine ait faaliyetlerin oda genelinde
paylasilmasi ve takip edilmesi,

Siirekli iyilestirme : Uyelerimizden gelen 6neri ve diisiincelerin titizlikle
degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirme calismalari kapsaminda kaynak olarak
kullanilmasi,

Profesyonel Yaklagim : Odamizin profesyonel kadrosuyla ve profesyonel bir yaklasimla
liyelerimizin taleplerine yanit vermesi.

Sadan DOGAN

¢
Yonetim, Kurul skani W

Biga Jicaret ve Sénayi Odas! Yonetim Kurulu'nun 30/12/2013 tarih ve 29 sayili karan ile olusturulmustur.
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UYELIiK DURUMU

5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu’nun 10’uncu maddesi
uyarinca her yilin Ocak ayinda tiye kayitlar giincellestirilmekte, iiyelerin bagl olduklar1 vergi
dairelerine gerekli yazismalar yapilarak vergi kayitlarinin devam edip etmedigi tespit edilmektedir.

31.12.2020 tarihi itibariyle Odanz Faal Uye Sayis1 1501 dir.

31.12.2020 tarihi itibariyle Odanz Askidaki Uye Sayis1 181 dir.

UYE ANKETLERI

Odamizin Stratejik Plan1 kapsaminda iiye iliskilerinin kalitesini iyilestirmek stratejisi ¢ercevesinde
Odamiz tarafindan her y1l oldugu gibi 2020 y1l1 Aralik ayinda iiye memnuniyet anketi yapilmistir.
Uye memnuniyet anketi, iiyelerin Oda ile ilgili memnuniyetini 6lgmek, beklenti, talep ve egitim
ithtiyaclarii belirlemek, 6neriler dogrultusunda daha kaliteli hizmet sunmak amaciyla yapilmstir.

Uye memnuniyet anketinde, iiyelerin Oday1 ne kadar tanidiklari, hangi hizmetlerinden
faydalandiklari, Odanin vermis oldugu hizmetler ile ilgili memnuniyetleri, Oda yonetimi ve
calisanlar ile ilgili goriisleri ve Odanin faaliyetlerinden hangi yollarla haberdar olduklarina yonelik
olarak sorular yer almustir.

YILLARA GORE UYE MEMNUNIYET ORANLARI

BiGA TICARET ve SANAYi ODASI
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UYE ZIYARETLERI

Odamizin stratejik plan1 kapsaminda tiye iliskilerinin kalitesini iyilestirmek stratejisi ¢cer¢evesinde
yeni kayit olan {iyelerimize Oda faaliyetlerini tanitmak ve liyelerimizle olan iletisimimizi
giiclendirmek amaci ile liye ziyaretlerimiz Odamiz yonetim kurulu baskani ve yonetim kurulu
tiyeleri tarafindan gerceklestirilmistir.

2020 yilinda yonetim kurulu baskani ve yonetim kurulu iiyeleri tarafindan toplam 38 liyemiz ziyaret
edilmistir.

Uye ziyaretlerinde iiyelerimize Odamizin hizmet birimleri ve yiiriitiilen temel projeler hakkinda
bilgiler verilmis, tiyelerimizin beklenti, talep ve 6nerileri alinmistir.
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1.7.2. Diger Faaliyetler

BiGA TSO’DAN KADINLAR GUNU RESEPSIYONU

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi, 08 Mart Kadinlar Giinii miinasebetiyle 06 Mart 2020 Cuma giinii saat
17.00°de Oda hizmet binasinda resepsiyon verdi.

Biga TSO’da diizenlenen resepsiyona basta Biga Kaymakam1 Mustafa Can olmak iizere Biga
Belediye Bagkani Biilent Erdogan, Karabiga Belediye Baskan1 Ahmet Elbi, Meclis Baskan1 Melih
Akyil, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcilar1 Sedat Cakir ve Hiiseyin Sahin, meclis ve yonetim
kurulu tiyeleri, kadin girisimciler ile basin mensuplari katildi.

Diizenlenen programin agilisinda bir konusma yapin Biga TSO Baskan Yardimcisi Hiiseyin Sahin;
“Kadin girisimci sayisinin artmasi adina yapilacak calismalari destekliyoruz. Odamiz kadin
girisimcilerinin de bu konuda yeni girisimcilere 6rnek olmak konusunda iizerine biiyiik vazifeler
dismektedir” ifadelerini kullandi.

TOBB Canakkale Kadin Girisimciler Kurulu icra Komitesi Bagskan Yardimcis1 Emel Torun, Biga
TSO 8.Meslek Komitesi Baskan1 Inci Bayram, S.S. Biga Kadin Cevre Kiiltiir ve Isletme Kooperatifi
Baskan1 Ayfer Baykal, Ziraat Bankasi Biga Sube Yoneticisi Ebru Giir, Biga Kaymakami Mustafa
Can ve Biga Belediye Baskani Biilent Erdogan da yaptiklar1 konusmalarda Kadinlar Giiniinii
kutlayarak, kadinlarin sosyo-ekonomik hayatin her alaninda daha aktif rol almalar1 igin
yapilabilecek ¢aligsmalarin desteklenmesi gerektiginin altini ¢izdi.
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1.8. KALITE YONETIMIi

5174 sayil1 Kanun geregince yerine getirmekle yiikiimlii oldugumuz gorevlerimizi hizli, dogru ve
etkin bigimde gergeklestirmek, verdigimiz hizmetin kalitesinden dogan {iye memnuniyetini
korumak ve artirmak temel gayemizdir.

Bu nedenle, Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Yo6netim Kurulu olarak;

ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi’nin sartlarina uymak ve sistemin etkinligini siirekli
tyilestirmek,

Hizmetlerimizin uluslararasi diizeye ulagsmasini saglamak,

Calisanlarimizin gelisimini ve motivasyonunu saglamak,

Fikir ve goniil birligi icinde hizmet verdigimiz tiyelerimizin beklentilerini goz 6niinde
bulundurmak ve memnuniyetini siirekli artirmak amaciyla ¢alisanlarimizin ve sistemimizin ihtiyact

olan her tiirlii imkan ve destegin saglanacagini taahhit ederiz.

ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi 2011 yilindan beri Odamizda etkin olarak
uygulanmaktadir.

| KALITE YONETIM SISTEMi BELGESI  _ ==

v

B QUALITY MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE —

TURKISH STANDARDS INSTITUTION

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU
hereby certifies that the organization

bu belge ile
BIGA TICARET VE SANAYI ODASI
ISTIKLAL MAH. KEVSER OZENGIL CAD
NO:16 BIGA -

BIGA TICARET VE SANAYI ODASI
ISTIKLAL MAH. KEVSER OZENGIL CAL

NO: 16 BIGA -
CANAKKALE / TURKIYT K - Q CANAKKALE / TURKIYE
|
TSE-ISO-EN
kurlugunun TS FN 150 90001:2015 ganlarma uygon bir KALITE has a QUALTTY MANAGEMENT SYSTEM which fulfills
YONETIM SISTEMINE sabip oldugunu onay lar the requirements of the TS EN IS0 9001:2015
Belge kapsami EK'te veriimistir TURKISH STANDARDS INSTITUTION Scope of the certificate is given in annex
Belge No { Centificats No
KY-631411-R15
SISTEM BELGELENDIRME GRUP BASKAN V Belge Tarihi | Date of Centificate
VICE HEAD of SYSTEM CERTIFICATION GROUP 06,02 3020

Gagerlilik Tarihd [ Valid Until

DE.02.2023
Ravizyon Tarihi | Date of Revision
06022020
ALPER KARA i Bolge Tarihi | initial Gortifcation Date

15022011

P Beige betpriar e aaa ' . ; . | o e i ey B
Ak sallarids birecr g Tirk Standuardlan EnstRisd Turk Akreditasyen Kueumis TURNAK tarahindan akseciae ediimigtir bipnfargpambibarmadap frsbrugarn recon
Turkish Standanis Institution, has been accredited by the Turkish Accreditation Agency TURKAK.

0600220200207 0001

51



BIGA TICARET ve SANAY] ODAS |- mmmmm o mm oo oo oo oo 2020 FAALIYET RAPORU
BiGA TSO TSE BELGESINI YENILEDI.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesini
Yeniledi.

TSE Bursa Sistem ve Belgelendirme Miidiirliigii’nden Bas Tetkik¢i Mehmet Ugur Ozdeniz
tarafindan 22-23 Ocak 2020 tarihlerinde Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’nin ISO 9001 Kalite
Yonetim Sistemi belge yenileme tetkiki gergeklestirildi.

Belge yenileme tetkikinde, Biga TSO’da verilen hizmetlerin etkin, kaliteli, verimli ve dolayistyla
miisteri memnuniyetini artirmaya yonelik olarak yapildig: goriildii ve TS EN ISO 9001 Kalite
Y o6netim Belgesi’nin devamliligina karar verildi.

“Oda olarak TSE’den ¢ok sey 6grendik”

Biga TSO Genel Sekreteri Mustafa Mutlu; TSE’nin tetkik etmenin yaninda, 6greten ve rehberlik
eden yaklagimi sayesinde Biga Ticaret ve Sanayi Odasi olarak ¢ok yararli bilgiler edindiklerini dile
getirdi.

“Kaliteli Hizmet Anlayisimizla Daima Uyelerimizin Yanindayiz”

Iki giin boyunca titizlikle siiren belge yenileme tetkikinin basari ile tamamlandigini belirten Biga
TSO Yonetim Kurulu Baskan1 Sadan Dogan; “Bagimsiz bir goz tarafindan yapilan bu
degerlendirme bizleri son derece mutlu etmistir. Biz duvarlara asilan belgeden ziyade, iiyelerimizin
ve tiim paydaslarimizin memnuniyetini esas alarak hizmet vermeye gayret ediyoruz. Bu
hizmetlerimizin de standartlara uygun olmasi bizleri ayrica mutlu etmektedir. Uyemiz olan
sirketlerin; verimli, kaliteli, gelisen diinya ile rekabet edebilen, siirdiiriilebilir ¢evre bilinciyle
hareket eden kuruluslar olmalari i¢in; bilimsel dayanagi olan her tiirlii destek, egitim ve calismay1
saglayan; ayn1 zamanda Biga’nin yasam kalitesini ylikselterek, ¢agdas ve 6zgiin bir yapiya
ulasmasinda Onciiliik eden ve yon veren kurum misyonumuz ile ¢iktigimiz kalite yolculugunda,
Biga TSO olarak hizmet anlayisimiz1 daha da ileriye tasiyarak iiye memnuniyetimizi artirmaya
devam edecegiz” dedi.

TSE belge yenileme tetkikine Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Genel Sekreteri Mustafa Mutlu, Kalite
ve Akreditasyon Sorumlusu Giilsen Gezer, Biga Ticaret Sicili Miidiirii Fatih Basaran, Muhasebe
Memuru Adnan Demir ve Ticaret Sicili Memuru Baris Dogan katildi.

IC TETKIK

Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda 26-27 Mart 2020 ve 30-31 Temmuz 2020 tarihlerinde
tUm birimlerde i¢ tetkik gerceklestirilmistir.

YONETIMIN GOZDEN GECIRMESI
Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda 03 Temmuz 2020 ve 30 Aralik 2020 tarihlerinde olmak
Uzere 2 kez Yonetimi Gozden Gegirme Toplantisi yapiimistir. Kalite Yonetim Sistemi

Kapsaminda, veri analizi prosedurine gore hazirlanan degerlendirme raporlari Yonetim
Kuruluna sunulmustur.
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BiGA TSO UYELERINE HUKUK DANISMANLIGI HIZMETi SUNMAYA DEVAM
EDIYOR..!

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi (Biga TSO), Odanin ve iiyelerinin karsilasabilecegi hukiiki
anlasmazhklarin ¢oziimii amaciyla Hukuk Miisavirligi hizmetine devam ediyor..!

Uyelerine yonelik hizmet kapsamimi genisletmek i¢in calismalarini siirdiiren Biga TSO, Odaya
halihazirda iiye olan ve yeni iiye olacak isletmelerin ihtiya¢ duyabilecegi hukuki islerde destek
olmak amaciyla Av. Veli Gok ve Av. Berkay Girgin ile 2020 y1l1 i¢in de anlagsma yapti.

HUKUKI UYUSMAZLIKLARA COZUM OLACAK

Biga TSO Bagkan1 Sadan Dogan, “Biga TSO olarak gerek kendi caligmalarimizin gerekse Odamiz
tiyelerinin ¢aligmalarinin giivenli ve basarili bir sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in bu anlagmay1
yineledik. 47°nci yilimizda daha da kurumsal bir yapiya biiriinmek i¢in her giin kendimizi
gelistirerek yolumuza devam ediyoruz. Bu noktada Odamizca yliriittiigiimiiz ¢aligmalarda
karsilasabilecegimiz hukuki uyusmazliklarin ¢6ziimii amaciyla Hukuk Miisavirligi hizmetimizi
devam ettiriyoruz. Avukatlar Veli Gok ve Berkay Girgin hem Odamizin hem de iiyelerimizin ticari
hayatta karsilasabilecekleri hukuki konularda danigsmanlik hizmeti verecekler.” dedi.

Haftanin her Cuma giinii 16.00-17.00 saatleri arasinda Oda hizmet binasinda bulunan Hukuk
Miisavirligi biriminde hizmet verecek olan Avukatlar Biga TSO iiyelerine temel hukuki konularda
danigsmanlik ve yonlendirme hizmeti verecek.
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temel
hizmetler

AKREDITE ODA
ACCREIMTED CHAMBER
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2.1. ILETiSiM AGI
2.1.1. Oda Sicil Kayit islemi

5174 sayili Kanun ve ilgili yonetmeliklere istinaden tacir, sanayici, deniz taciri sifatina haiz tiim gercek ve tiizel
kisiler bulunduklari yerdeki ticaret siciline ve Oda’ya kayit olmak zorundadirlar. Kanunun 9'ncu maddesine gore
Odalara kayit zorunlulugu bulunup da bu zorunlulugu ise basladigi tarihten itibaren bir ay icinde yerine
getirmeyenleri basvuru lizerine veya resen 6grenen ilgili Oda, 6ncelikle bunlardan ticaret siciline tescil edilmis
olmayanlari tescil isleminin yapilmasi icin ilgili ticaret sicili miidiirliigiine bildirir.

Ticaret Sicili Miidiirligi, bu bildirim tlizerine gerekli islemleri yapmakla yiikiimliidiir. Anilan bu mevzuat
cercevesinde Odamiza 2020 yilinda 110 yeni tiye kaydedilmistir. Bu say1 sadece talep iizerine kayit sayisi olup,
2020 yilinda resen kayit yapilmamaistir.

BiGA TICARET ve SANAYI ODASI
31.12.2020 TARIiHi iTIBARIYLE MESLEK GRUPLARINA GORE UYE DAGILIMI

Meslek Hakiki = Hiikmi
Grubu No MESLEK GRUBU ADI Sahis Sahis TOPLAM

1 Gida Maddeleri imalat: 33 51 84

2 Diger imalat Sanayi ve Madencilik 49 163 212

3 In§aat, Iqsaat Malzemeleri Ticareti ve Miihendislik 150 149 299
Hizmetleri

4 Gida Maddeleri Toptan ve Perakende Ticareti 49 105 154

5 Tgrlm, . Hayvancilik Uriinleri Toptan ve Perakende 53 146 199
Ticareti

6 Motorlu Araglar ve Yedekleri, Akaryakit Ticareti ve 57 123 180
Ulastirma

7 Konfeksiyon ve Tekstil Uriinleri Ticareti 32 26 58

3 Dayam.kh. Tﬁk;tlm Mallari, Mobilya ve Elektrikli Ev 62 60 122
Aletleri Ticareti

9 Konaklama, Lokanta, Finans, Sigorta ve Diger Hizmetler 62 131 193

TOPLAM 547 954 1501
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2.1.2. Oda Sicil Terk islemi
Oda sicilden terk islemi talep lizerine veya resen olmak tizere iki gesittir.

1) Talep tzerine terk isleminde ticaret sicilindeki kaydinin terk edildigini gosteren belge veya vergi dairesinden
isletmenin terk olduguna dair belgeyi, dilek¢ce ekinde Odaya ibraz eden iiyelerin kayitlar1 Oda yonetim kurulu
karari ile silinir. 2020 yilinda 59 adet talep tizerine terk yapilmis, resen terkin islemi gergeklestirilmemistir.

2) Oda sicilinden iki gesit resen terk islemi yapilmaktadir.

I. Ticareti terk, vergi miikellefiyetinin sona ermesi, vefat vb. sebeplerle liyenin isi biraktigin1 basvuru veya resen
ogrenen ilgili Oda 6ncelikle bunlardan ticaret sicilinden kaydini terkin ettirmeyenleri terkin islemi yapilmasi icin
ilgili ticaret sicili miidiirligiine bildirir. Ticaret sicili midiirligi bu bildirim Gizerine gereklik islemleri yapmakla
yukiimlidiir. Ticaret sicildeki kaydi terkin edilmis olup da Odadan kaydini sildirmeyenler ilgili meslek komitesinin
goriisli alinmak suretiyle yonetim kurulu karari ile resen silinir.

IL. Adres ve durumunun tespit edilememesi nedeniyle tiyeligi askiya alinan tiyelerden, iiyeligin askiya alinmasina
iliskin yonetim kurulu kararini takip eden yilbasindan itibaren iki yil icinde adres ve durumlarini bildirmeyenler
Tiirk Ticaret Kanunu ve Ticaret Sicili Yonetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde gerekli islemlerin yapilmasi icin
yonetim kurulunun teklifi ve meclisin onay ile ilgili ticaret sicili miidiirliigiine bildirilir. Bu bildirimi takip eden
ayin ilk giinti itibariyle Oda kayitlar silinmis sayilir.
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BiGA TICARET ve SANAYI ODASI

31.12.2020 TARIHI iTiBARiY[JE
DERECELERINE GORE UYE DAGILIMI

2020 FAALIYET RAPORU

DERECELER Hakiki Salis | Hiikmi Salis ~ TOPLAM

1.DERECE 1 118 119
2.DERECE 10 139 149
3.DERECE 36 346 382
4.DERECE 296 218 514
5.DERECE 160 51 211
6.DERECE 30 57 87
7.DERECE 14 25 39
GENEL TOPLAM 547 954 1501
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BiGA TICARET ve SANAYi ODASI
UYELERIN KURULUS TURUNE GORE DAGILIMLARI

31.12.2020
ISLETMENIN TURU | ASKIDA = TASFIiYE | ACIK A TOPLAM

Sahis Firmasi 80 0 447 527
Sahis Firmas1 Subesi 3 0 17 20
Kollektif Sirket 8 0 6 14
Kollektif Sirket Subesi 0 0 2 2
Komandit Sirket 3 0 0 3
Limited Sirket 46 11 449 506
Limited Sirket Subesi 26 0 101 127
Anonim Sirket 3 1 60 64
Anonim Sirket Subesi 8 0 103 111
Kooperatif 2 7 135 144
Kooperatif Subesi 0 0 2 2
Vakif ticari isletmeleri 0 0 1 1
Dernek ticari isletmeleri 1 0 1 2
Diger ticari isletmeler 1 0 6 7

TOPLAM 181 19 1330 1530
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2.1.3. Askiya Alma islemi

5174 sayili Kanun ve ilgili ydnetmeliklere istinaden Odalar her yilin Ocak ayinda Uye kayitlarini giincellestirir.
icinde bulunulan yildan énceki ikinci yilin Ocak ayinin ilk giininden her yilin Ocak ayina kadar adres ve
durumlari tespit edilemeyen Uyeler ile bu sire zarfinda tahakkuk eden aidat borclarindan en az bir taksidini
o6demeyen Uyelerin Uyeligi ydnetim kurulu karari ile askiya alinir.

Yillar / Askiya Alinan Uye Sayisi
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2.2. POLITIKA ve TEMSIL

Oda, Uyeleri icin dGnemli olan konulari tanimlamakta ve bunlari etkin bigcimde yerel, bdlgesel ve
ulusal karar alicilarin dikkatine sunmaktadir. is toplumunun temsil organi olarak bélgesel,
ulusal ve uluslararasi faaliyetler vasitasiyla Oda aginin meslek ve oda duzeyinde gelisimine
katki saglamaktadir.

Oda, Uyelerinin ekonomi ve is konulariyla ilgili gorus ve tutumlarini 6grenmek icin aktif bicimde
calismalar yuruttagu gibi, Uye goruslerini karar alicilara ve paydaslara iletmektedir. Bunu yerel,
bolgesel ve ulusal dliizeyde politikacilar ve Ust duzey birokratlar ve yetkililerle dogrudan iliskiler
ve duzenli iletisim ile mumkin kilmaktadir.

Gerekli durumlarda Uyelerinin gérUslerinin bolgesel ve ulusal duzeyde daha etkili duyulmasini
saglamaya yonelik diger oda ve borsalarla isbirligi yapmaktadir.

Biga'nin ve bdlgemizin sorunlari; bes temel konu bashgi altinda, ¢6zim Onerileriyle birlikte
Turkiye Ticaret ve Sanayi Surasi’na ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi’'ne iletilmistir. Tum bu
konularin 2020 yilinda ilgili merciler nezdinde takibi yapilmistir.
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2.2.1. Toplantilar ve Etkinlikler

CANAKKALE ODA ve BORSALARI ISTISARE TOPLANTISI YAPILDI.

Canakkale ili oda ve borsa baskanlar1 Ak Parti Grup Baskan Vekili-Canakkale Milletvekili Biilent Turan ve Canakkale
Milletvekili Jilide Iskenderoglu ile 12 Mayis 2020 Sali giinii saat 14.00’te video konferans yontemiyle istisare
toplantist gergeklestirdi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskan1 Sadan Dogan, Canakkale Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskan1 T.Selguk Semizoglu,
Canakkale Ticaret Borsas1 Bagkan1 S.Kaya Uzen, Gelibolu Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskan1 Biilent Cetin ve Biga
Ticaret Borsas1 Bagkani Mesut Okyay hazir bulundugu toplantida Biilent Turan tarafindan saha ¢aligmalariin ¢ok
o6nemli oldugu belirtilerek basariya giden yolun isleri takip etmekten gectigi ifade edildi. Pandemi siirecinde Canakkale
Valisi ile her giin haberlestiklerini, Kaymakamlarla, belediyelerle, tiim partilerin il baskanlari ile, il yonetimleri ile
goriistiiklerini ve onlarin tespitlerini aldiklarini, Oda baskanlar1 ve STK’larla goriistiiklerini belirten Turan; “Ekonomik
tedbirler ile ilgili isin esas1 istihdamin korunmasi, kollanmast ok kiymetli. O yiizden KGF gibi, Kisa Calisma Odenegi
gibi ekstra alternatifler yaratildi. Bankalarin motivasyonu arttirilmaya calisildi. KDV gibi Muhtasar gibi vergiler
otelenmeye calisildi. Bir gergekte var ki hi¢ yasamadigimiz bir siire¢ yastyoruz. O yiizden simdiden ileriki zamani
ongorerek gerekli tedbirleri almamiz gerekli” dedi.

Jiilide Iskenderoglu da “Korona viriis dolayisiyla yasadiginiz ve hayatimiza katki sagladigi diisiindiigiimiiz seylerden
biri de bugiin yaptigimiz online toplantilar oldu. Bundan sonrasinda biz Ankara’da olsakta her zaman Canakkale
milletvekilleriyiz. Yapacagimiz her ¢calismada Canakkale’nin, Tiirkiye’nin biraz daha ileriye gitmesi igindir. Sizlerin
goriislerinizi cok 6nemsiyoruz” dedi.

Toplantida Oda/Borsa baskanlar1 Miicbir sebep kapsaminin genigletilmesi basta olmak iizere KGF kredileri, TOBB
Nefes Kredisi, Bugday taban fiyati, TMO alim politikalari, Canli Hayvan pazari, mevsimlik isciler, iflas erteleme, ¢ek
sicil affi, diikkan kiralari, BDDK kararlar1 gibi konularda goriislerini iletti.

Canakkale ili oda ve borsalart istisare toplantisinda korona viriis salgininin ekonomiye etkilerini azaltmaya yonelik
alman tedbirler ve yapilan ¢aligmalar ile mevcut durum degerlendirmesi yapildu.

nloaTicARETVE shiarlocusl ool
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BiGA TSO BASKANI SADAN DOGAN CANAKKALE-TRAKYA MUSTEREK BOLGE TOPLANTISINA
KATILDI.

Canakkale ve Trakya’da bulunan oda ve borsalarin yonetim kurulu baskanlar1 ve iiyeleri, meclis baskanlar1 ve tiyeleri
ile geng ve kadin girisimciler kurulu iiyeleri 02 Temmuz 2020 Persembe giinii saat 16.00’da video konferans
yontemiyle yapilan ve TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu’nun baskanlik ettigi oda-borsa miisterek bolge toplantisina
katildi.

Biga TSO Yo6netim Kurulu Bagkan1 Sadan Dogan ve Meclis Bagkan1t Melih Aky1l’in birlikte katildiklar1 ve Dogan
tarafindan sicil affinin tam manada uygulanmasinin dile getirildigi toplantida TOBB Baskani Hisarciklioglu yaptigi
konusmada, iginden gegilmekte olan bu zor siiregte, Oda ve Borsalara daha biiyiik gorev ve sorumluluk diistiigiinii
belirterek, “Bizler, ig diinyast ile hiikiimet arasinda koprii gorevi tistlenerek, sahadaki sikintilart, en hizl sekilde
iletiyoruz. TOBB olarak hergiin, sizlerin, {iyelerimizin sikintilarini, dertlerini topladik ve toplamaya devam ediyoruz.
Sayin Cengiz Giinay ile birlikte TOBB yonetiminde tiim bu konularda birlikte ¢alisiyoruz. Konulari tasnif edip,
Bakanlarla bire bir konusarak, bunlarin ¢éziilmesi i¢in girisimlerde bulunuyoruz” dedi.

Salginin bagladigi Mart ayinda, 70 maddelik bir 6neri setini, Cumhurbaskani1 Recep Tayyip Erdogan’a sunduklarini
animsatan Hisarciklioglu, “Bunlarin biiyiik bir kism1 hayata gecti, gegmeye de devam ediyor. Cesitli sektorlerdeki vergi
ve SGK 6demeleri ertelendi. Kisa ¢alisma 6deneginin kapsami genisletildi, daha hizli isler hale getirildi. Sayin
Cumhurbagkanimiz birkag giin dnce de, hem kisa galisma, hem de {icretsiz izin desteklerini 1 ay daha uzatti. Ote
yandan, firmalarimiza yonelik ¢esitli kredi paketleri hayata gegirildi. Son olarak biz de Denizbank ile Nefes Kredisini
baslattik. Yiizde 7,5 faizli, 2020°de geri 6deme yok, 2021’de ddenecek” ifadelerini kullandi.

Sonrasinda da oda/borsalar ile istisare i¢inde, sorunlar1 ve dnerileri iletmeye devam ettiklerini vurgulayan
Hisarciklioglu, “Iste bugiin de sizlerin iletecegi her konuyu, bu aksam ilgili bakanlara bizzat anlatacagiz. Boylece
iiyelerimizin, camiamizin dertlerini bir nebze olsun ¢dzmiis ve onlar1 rahatlatmig olacagiz” dedi.
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2.2.2. Bolgesel Toplantilar

ODA, BORSA ve STK’LARDAN ORTAK TAVIR..!
81 ILDE 30 STK TEK YUREK..!

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 (Biga TSO) Yo6netim Kurulu Baskan Yardimeis1 Sedat Cakir, Meclis
Baskan Yardimcis1 Umit Alsan ve Genel Sekreter Mustafa Mutlu, 81 ilde Tiirkiye’nin énde gelen
30 meslek orgiitii, sendika konfederasyonu ve sivil toplum kurulusu ile bir araya gelerek, idlib’de
gergeklesen hain saldirtya iliskin ortak basin agiklamasina katildi.

Canakkale Ticaret ve Sanayi Odasi’nda 02 Mart 2020 pazartesi gilinii saat:11.00’de yapilan
aciklamada oncelikle, vatanin huzuru, giivenligi ve mazlumlar1 miidafaa etmek {izere iistlendikleri
gorevde sehit olan tiim kahraman askerlerimize Allah’tan rahmet ve basta yakinlar1 olmak iizere
tiim milletimize bagsaglig dilendi.

Aciklamada su ifadeler yer aldi: Bizler, her kritik donemde milletimizin ve devletimizin yaninda
durduk. Ustlendigimiz sorumlulugun hakkini vererek hareket ettik. Bugiin de, Idlib’te gergeklesen
hain saldiriya iliskin, ortak tepkimizi gdsteriyoruz. Oncelikle vatanmn huzuru, giivenligi ve
mazlumlar1 miidafaa etmek tizere iistlendikleri gérevde sehit olan tiim kahraman askerlerimizin
ruhlar1 sad olsun. Rabbim sehitlerimizin mekanini cennet, eylesin Yakinlarina sabir ve metanet,
yaralilarimiza acil sifalar nasip eylesin.

Milletimizin bast sag olsun.

Askerlerimiz Idlib’de, hem iilke sinirlarimizi ve hem de mazlumlari korumaktayd: Zira Suriye’de
yasanan zuliimlere, ylizbinlerce sivilin zalimce katledilmesine, milyonlarin evinden, topragindan
stiriilmesine, diinya sessiz kald1 Tiirkiye’ nin baris ve huzur odakli ¢abalariysa, ne yazik ki, pek ¢cok
tilkede karsilik gormedi. Buradan tekrar sesleniyoruz. Karsimizda, insanliktan nasibini almamus,
tiim ahlaki, insani ve dini degerleri hige sayan, kendi yurttaslarini bile topraklarindan eden,
canlarina kasteden, zihniyete sahip bir rejim bulunuyor. Suriye’yi her gegen giin daha da agir bir
yikima siiriikliiyor. Iste rejim giicleri son olarak da, yapilan anlasmalara uymayarak, askerlerimizi
kallesce pusuya diisiirdii. Bu saldiri, asla kabul edilemez. Dolayisiyla, masum insanlari katleden ve
tilkemizin glivenligine de acik tehdit olusturan bu rejim unsurlarina karsi sessiz kalmamiz
beklenemez. Tarihi ve kiiltiirel baglarimiz bulunan, rejimin zulmiinden kagan Suriyeli
kardeslerimizin yagama hakkini korumak tarihi, insan1 ve vicdani sorumlulugumuzdur. Tiirk
Devleti ve Ordusu, bugiine kadar, Firat Kalkani, Zeytin Dal1 ve Baris Pinar1 harekatiyla teror
orgiitlerine ve destekgilerine gereken cevabi en giiglii sekilde vermistir. Elbette bu acimasiz
saldiriin sahipleri bunun bedelini 6deyecektir.

Baslatilan “Bahar Kalkan1” harekatiyla almaya da baslamistir Sunu da herkes bilsin ki, biz, her tiirlii
zorlugu agmasini bilen bir milletiz. Mevzubahis vatan olunca, tiim siyasi ve fikri ayriliklar bir
tarafta birakiriz. Iste simdi de birlik ve beraberlik i¢inde hareket ediyor, sabir ve dayanisma
gosteriyoruz. Ulkemizin menfaatlerini her seyin iistiinde tutuyoruz. Bugiin her zamankinden daha
giiclii sekilde biriz, biitliniiz ve birlikteyiz.

Tiirkiye nin tiim kesimlerini temsil eden Mesleki ve Sivil Toplum Orgiitleri olarak, bayragimizin

altinda kenetlendik. Katil rejime kars1 kararli sekilde miicadele eden devletimizin ve kahraman
ordumuzun yanindayiz. Alinacak her kararin, atilacak her adimin arkasindayiz.
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Cenab1 Hak iilkemizi korusun, milletimizin birligini ve dirligini muhafaza etsin, ordumuzu
muzaffer kilsin.

Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS) Canakkale il Bagkan1 - Osman Akkurt
Canakkale Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birlik Baskani - Unal Ozcan

Canakkale Ziraat Odas1 Baskani- Ismail Kaya

Tiirkiye Kamu Calisanlar1 Sendikalari Konf.(KAMU-SEN) Canakkale il Bagkan1 — Resul Demirbas
Memur Sendikalar1 Konfederasyonu (MEMUR-SEN) Canakkale Il Bagkani — Suat Ozen

Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (HAK-IS) Canakkale i1 Baskan1 — Vedat Yilmaz

Canakkale Baro Baskan1 —Biilent Sarlan

Miistakil Sanayici ve isadamlar1 Dernegi (MUSIAD) Canakkale Baskan1 — Serif Mutlu

Canakkale Sanayicileri ve Is Insanlar1 Dernegi ( CASIAD ) Canakkale I Bagkan1 — Semih Basaran
Tiirkiye Serbest Muh.Mali Miis. Yeminli Mali Miis.( TURMOB) Canakkale {1 Baskan1 — Hiiseyin
Soykan

Tiirkiye Seyahat Acentalari Birligi ( TURSAB) Canakkale- Kérfez Baskanligi adina Ikbal Akca
Anadolu Aslanlari Isadamlar1 Dernegi (ASKON) Canakkale Il Bagkani — Eren Tiire

TOBB Canakkale Kadin Girisimciler Kurulu Bagkani- Birce Bilici Simgek

TOBB Canakkale Geng Girisimciler Kurulu Bagkani — Or¢un Oktay

Biga Ticaret Borsas1 Yonetim Kurulu Bagkani-Mesut Okyay

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi-Sedat Cakir

Gelibolu Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani-Biilent Cetin

Canakkale Ticaret Borsasi Meclis Baskani-Abdullah Deniz

Canakkale Ticaret ve Sanayi Odas1 Yo6netim Kurulu Bagkani-T.Selguk Semizoglu
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CANAKKALE ODA ve BORSALARI ISTISARE TOPLANTISI YAPILDI.

Canakkale ili oda ve borsa baskanlari Ak Parti Grup Baskan Vekili-Canakkale Milletvekili Biilent
Turan ve Canakkale Milletvekili Jiilide Iskenderoglu ile 09 Temmuz 2020 Persembe giinii saat 14-
7.00°de video konferans yontemiyle istisare toplantis1 gergeklestirdi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1 Sadan Dogan, Canakkale Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskani
T.Selguk Semizoglu, Canakkale Ticaret Borsas1 Baskani S.Kaya Uzen, Gelibolu Ticaret ve Sanayi
Odas1 Bagkani Biilent Cetin ve Biga Ticaret Borsas1 Baskan1 Mesut Okyay hazir bulundugu
toplantida kent ve tilke ekonomisi i¢in yapilacak ¢aligmalar hakkinda goriis alisverisinde
bulunularak, Oda ve Borsa iiyelerinin sorunlar1 ve ¢6ziim onerileri ile ilgili milletvekillerimizle
bilgi paylasiminda bulunuldu.

“ULKEMIZIN HEDEFLERI ICIN YILMADAN CALISACAGIZ”

Toplantida Canakkale Milletvekilleri Biilent Turan ve Jiilide iskenderoglu tarafindan Canakkale is
insanlarinin her zaman yaninda olduklarini, sorunlarini ¢6zmek igin tiim biirokratik siiregleri
hizlandirdiklarini belirterek, Canakkale’nin biiyiime potansiyelini el birligi ile gelistirmeyi ve
ilimizin rekabet giiciinii arttiric1 eylem planlarina her zaman destek verdikleri ifade edildi.

Mustafa MUTLU
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BiGA TSO’DA iSTISARE TOPLANTISI YAPILDI.

Canakkale Milletvekili ve Ak Parti Grup Bagkanvekili Biilent TURAN, Biga Belediye Bagkani
Biilent Erdogan, Giimiiscay Belediye Bagkan1 Adnan Pastirmaci, Karabiga Belediye Bagkani
Ahmet Elbi, Ak Parti Biga Ilce Teskilati Baskan1 Hasan Sepici, Biga TSO Baskani Sadan Dogan,
Biga Ticaret Borsas1 Bagkan1 Mesut Okyay, Biga Ziraat Odas1 Bagkan1 M.Giiray Ergiin, Biga Esnaf
ve Sanatkarlar Odas1 Baskani Ibrahim Mutur, Biga Soférler ve Otomobilciler Odas1 Baskani Sait
Tanur, Biga Lokantacilar ve Kofteciler Odas1 Baskani Emin Aktas, Biga Kahveciler Esnaf Odasi
Bagskan1 ilhan Yavuz ile Biga Esnaf ve Sanatkarlar Kredi Kefalet Kooperatifi yoneticilerinin
katilimi ile 04 Agustos 2020 Sali giinii saat 18.00°de Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’nda bolgemizde
devam eden yatirimlar, yapilmasi planlanan ve dngdriilen yatirim projeleri ile esnaf, tacir ve
sanayicilerin temel sorun ve beklentilerine yonelik istisare toplantisi diizenlendi.
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2.2.3. Toérenler
BELEDIYE BASKANINDAN TSO’YA AHILIK HAFTASI ZIYARETI

Biga Belediye Baskani Biilent Erdogan, bu yil 14-20 Eyliil 2020 tarihlerinde 33 nciisii kutlanan Ahilik
Haftas1 ¢ergevesinde 17 Eyliil 2020 Persembe giinii saat 15.00°te Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’n1 ziyaret etti.

Baskan Erdogan’1 Biga TSO’ya gelislerinde Meclis Baskan1 Melih Akyil ve Yonetim Kurulu Uyesi Tevfik
Basarir ile Genel Sekreter Mustafa Mutlu karsiladu.

Akyil; “Tiim esnafimizin ve tacirlerimizin Ahilik Haftas1 kutlu olsun”

Biga TSO Meclis Bagskan1 Melih Akyil; “Ahilik haftasi tiim esnafimiz ve tiiccarlarimiz i¢in kutlu olsun.
Oncelikle Ahiligin ne demek oldugunu iyi bilmek gerekir. Giiniimiizdeki meslek odalarina benzer islevleri
olan Ahilik, iyi ahlakin, dogrulugun, kardesligin ve yardimseverligin kisacas1 biitiin giizel huylarin birlestigi
bir diizendir.

Milli kimligimizi olugturan degerlerden biri olan tacir, sanayici, esnaf ve sanatkarlarimiz, iilkemizin hemen
her bolgesinde kurduklar: meslek kuruluslariyla sosyo-ekonomik hayata rehberlik etmeye devam edecektir.
Ayrica vicdanlara hitabeden Ahilik gelenegi, meslek erbabi insanlarimiz araciligiyla, gecmisten gelecege 151k
tutmaya devam edecektir.

Son olarak bu anlamli haftada belirtmek istedigim en 6nemli husus birlik ve beraberligimizin daim
olmasidir.” dedi.

Ziyaretin sonunda Biga Belediye Bagkan1 Erdogan tarafindan Biga TSO Meclis Baskan1 Akyil’a Ahi Evran
heykeli takdim edildi.
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2.2.4. Ziyaretler

Odamiz Tarafindan Gerceklestirilen Ziyaretler

BiGA TSO BASKANI SADAN DOGAN’DAN iSKUR’A ZiYARET

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi (Biga TSO) Baskani Sadan Dogan ve Genel Sekreter Mustafa Mutlu
15 Nisan 2020 Carsamba giinii Calisma ve Is Kurumu (ISKUR) Biga Hizmet Merkezi’ni ziyaret
etti.

ISKUR Biga Hizmet Merkezi Miidiirii Ahmet Uzuner ve calisma arkadaslari ile yapilan ve ¢ok
verimli gegen ziyaretin ardindan bir agiklama yapan Biga TSO Baskani1 Dogan, “Ulkemizde
COVID-19 salgini nedeniyle bir¢ok igyerinin igleri azalmis ,bazisi ise tamamen igyerini kapatmak
zorunda kalmistir. Bu donemde gerek azaltilan ¢aligma saatlerinde gerekse kapanan igyerlerinde
calisanlarin magdur olmamasi i¢in Cumhurbaskaninmizin da talimati iizerine Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirliigii Yonetim Kurulu karar ¢ikararak Kisa Calisma Odenegi’ni devreye almistir. Bu
baglamda yapilan yasal degisiklik ile ddeme sartlar1 daha da esnetilerek ve sektor ayrimi
gbzetmeksizin salgindan olumsuz etkilenen tiim isletmelere destek olunacaktir. Ekonomik hayatin
oldukga canl1 oldugu Bigamizda da bu destek ISKUR Biga Hizmet Merkezi araciligiyla
verilmektedir. Hizmet konusunda mesai saati methumu gozetmeksizin personelimiz ¢aligmakta ve
gelen bagvurular ivedilikle Teftis Kuruluna iletmektedir. Son durum itibariyle Biga Hizmet
Merkezimize yapilan bagvurularin yiizde doksan besi iletilmis olup, 6deme kararina iligskin olumlu
sonugclar takip edilmektedir.” dedi.
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BiGA TSO BASKANI SADAN DOGAN’DAN BANKA ZiYARETLERI

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi (Biga TSO) Baskani Sadan Dogan ve Genel Sekreter Mustafa Mutlu
15 Nisan 2020 Carsamba giinii Is’e Devam Destegi Kredisi ile ilgili bilgi aligverisinde bulunmak
lizere bankalar1 ziyaret etti.

Biga TSO Bagkan1 Sadan Dogan, COVID-19 salgininin ekonomik etkilerini azaltmak amaciyla
devreye alinan destekler ile ilgili Biga’daki durumu ve kredi kullandirim durumlar1 hakkinda bilgi
almak amaciyla Halk Bankas1 Biga Sube Miidiirii Mustafa Gokdemir, Ziraat Bankas1 Biga Sube
Miidiirii Ebru Giir ve Vakiflar Bankas1 Biga Sube Miidiirii Ridvan Kahraman’1 ziyaret etti ve kredi
basvurulariin hizli bir sekilde neticelendirilmesi noktasinda Oda olarak yapilmasi gereken
hususlarda her zaman hazir olduklarini dile getirdi.

Dogan yaptig1 agiklamada, “Kiiresel él¢ekte yasanan ve Tiirkiye'yi de etkileyen yeni tip
Koronaviriis salgininin ekonomik hayata, iiretim ve istihdama iliskin olast hasarlarini en aza
indirme hedefiyle uygulamaya aliman ‘Ekonomik Istikrar Kalkani’ tedbirleri dogrultusunda Ziraat
Bankasi, Halkbank ve Vakifbank yeni finansal destek adimlarini devreye aldi. Sorumluluk
bilincinde hareket ederek birlikte calismak, bu stirecin en kisa siire icerisinde asilmasina imkan
verecek. Bu kapsamda ii¢ kamu bankas: tarafindan KOBI'leri igletme sermayesi ihtiyaglart icin
"[s’e Devam Destegi Kredi" hayata gegirilmistir.

Cek Odeme Destek Kredisi de Hazine destekli, Kredi Garanti Fonu (KGF) kefaleti ile basta
KOBIlerimiz olmak iizere kurumsal ve ticari miisterilerin, bugiine kadar gercek ticari islemlerine
dayali olarak keside ettikleri ve edecekleri ¢eklerinin odenmesi amacuiyla, her bir banka tarafindan
ayrt ayrt belirlenmek iizere tahsis edilen limitler dahilinde kredi kullandiriimaya devam

edilecektir.” dedi.

T —
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BiGA TSO’DAN iLCE TARIM ve ORMAN MUDURLUGU’NE ZiYARET

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 heyeti Biga Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii gérevine yeni atanan
Fevzi Atmaca’ya hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

25 Haziran 2020 Pergembe giinii saat 14.00’te gergeklesen ziyarete Biga TSO Baskani Sadan
Dogan, Meclis Bagkan1 Melih Akyil, Yonetim Kurulu Uyeleri Hiiseyin Erdogan, Ciineyt Oflaz ve
Tevfik Basarir ile Genel Sekreter Mustafa Mutlu katildi.

Biga TSO Yonetim Kurulu Bagkan1 Dogan ziyarette, TSO’nun faaliyetleri ve Biga ekonomisine
iliskin bilgiler vererek, Biga tarim ve hayvancilig1 basta olmak tizere ilge ekonomisinin kalkinmasi
ve gelismesi i¢in Biga Tarim ve Orman Miidiirligii niin biiylik bir 6zveri ile ¢alistigindan soz etti.

Ziyarette ayrica, iki kurum arasinda bugiine kadar uyumlu bir ¢aligma ortaminin mevcut oldugu
belirtilerek, bundan sonra da devam etmesi temennisinde bulunuldu. Dogan, Biga Tarim ve Orman
Miidiirligi’niin TSO ile iyi iliskiler igerisinde oldugunu ve kentin sosyo-ekonomik baglamda
kalkinmasinda birlikte ¢alistiklarini belirterek, Miidiir Atmaca’ya ve personeline ¢aligmalarinda
basarilar diledi.

Biga TSO’nun ziyaretinden duydugu memnuniyeti dile getiren Atmaca, Biga TSO yOnetimine
calismalarinda basarilar diledi.

. T.C.
BJG.A KAYMAKAMLIG)
ILCE TARIM vE
ORMAN MUDURLGE(
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BiGA TSO HEYETINDEN YENI CANAKKALE VALISINE ZIYARET.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi1 (Biga TSO) Yo6netim Kurulu Bagkan1 Sadan Dogan,
Meclis Baskan1 Melih Akyil, Meclis Baskan Yardimcisi Jale Kirbas, Y6netim Kurulu
Baskan Yardimcisi Hiiseyin Sahin, Yonetim Kurulu tiyeleri Hakan Akin, Ciineyt
Oflaz ve Tevfik Basarir ile Genel Sekreter Mustafa Mutlu, Canakkale Valiligine yeni
atanan IThami Aktas’1 08 Temmuz 2020 Carsamba giinii makaminda ziyaret etti.

Vali Ilhami Aktas, Biga TSO Yonetim Kurulu Baskani Sadan Dogan ve ydnetim
kurulu iiyeleriyle bir siire goriiserek sohbet etti.

Ziyarette; Biga TSO Yonetim Kurulu Bagkani Sadan Dogan ve y6netim kurulu diyeleri
Biga Ticaret ve Sanayi Odast’nin yiiriitmekte oldugu calismalar hakkinda Vali [Thami
Aktas’a bilgi verdi.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Vali Aktas, Biga Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkan1 Sadan Dogan ve yonetim kurulu iiyelerine caligmalarinda
basarilar diledi.
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BiIGA TSO’DAN MYO INSAATINA ZIYARET

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 (TSO) Yo6netim Kurulu Baskan1 Sadan Dogan, Meclis Bagkan1 Melih
Akyil, Yénetim Kurulu Uyeleri Hiiseyin Erdogan, Ciineyt Oflaz ve Tevfik Basarir ile Genel
Sekreter Mustafa Mutlu 22 Ekim 2020 Persembe giinii Biga Meslek Yiiksek Okulu (MYO)’nun
Agakdy’de bulunan Prof.Dr. Ramazan Aydin Yerleskesi’nde devam eden yeni insatini ziyaret etti.

TSO heyetini insaat mahallinde Biga MYO Miidiirii Ogr.Gér. Ertugrul Bilgiicii ve iistlenici firma
yetkilileri karsiladi ve devam eden ingaat hakkinda bilgiler verdi.

Idari bina, laboratuvar ve atdlye binalarindan olusan Meslek Yiiksek Okulu ingaati ile ilgili olarak
Miidiir Bilgiicii; “31 Mart 2017 tarihinde temeli atilan insaatimizin 2021 Mart ay1 gibi
tamamlanmasini ve bahar doneminde egitim ve d6gretime yeni binalarimizda devam etmeyi
umuyoruz.” dedi.

Bilgiicii ayrica Biga TSO heyetinin ziyaretinden duydugu memnuniyeti dile getirdi ve Biga TSO
yonetimine ¢aligsmalarinda basarilar diledi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1 Sadan Dogan da Meslek Yiiksek Okulu bina ve kapasitesinin
bolgeye uygun insa edilmesinden dolay1 duydugu memnuniyeti belirterek, Meslek Yiiksek
Okulumuzun gerekli atdlye, laboratuvar gibi malzeme - ara¢ ve gerec¢lerinin temin edilebilmesi
hususunda her zaman destek sunacaklarini belirtti.
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Odamiza Yapilan Ziyaretler

ILCE EMNIYET MUDURUNDEN BiGA TSO’YA ZIYARET

Biga Emniyet Miidiirii Safak Ozkan 14 Ocak 2020 Sal1 giinii saat 14.00’te Biga
Ticaret ve Sanayi Odas1 (Biga TSO)’na iade-i ziyarette bulundu.

Emniyet Miidiirii Ozkan’1 Biga TSO Yénetim Kurulu Baskan1 Sadan DOGAN,
Meclis Bagkan1 Melih Akyil, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcilar1 Sedat Cakir ve
Hiiseyin Sahin, Yonetim Kurulu Uyeleri Hakan Akin, Hiiseyin Erdogan, Ciineyt
Oflaz ve Tevfik Basarir’in agirladig1 ziyaret yaklasik bir saat siirddi.

Ziyarette Baskan Dogan ve Emniyet Miidiirii Ozkan’a ziyaretinden dolay: tesekkiir
ederek, is diinyasi1 olarak giivenlik gii¢lerinin her zaman yaninda olduklarini sdyledi.
Biga'nin en huzurlu il¢elerden biri olduguna dikkat ¢eken Dogan, iilkemizin huzur ve
giivenligi i¢in Emniyet teskilatinin 6nemini dile getirdi.

Ilce Emniyet Miidiirii Ozkan, misafirperverliklerinden ve iyi temennilerinden dolay1
Biga TSO Baskani Dogan’in nezdinde Meclis Baskan1 Melih Akyil ve tiim yonetim
kuruluna tesekkiir etti.
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BiGA OSB’NIN YENi YONETIMINDEN BiGA TSO’YA ZiYARET

Biga Organize Sanayi Bolgesi (Biga OSB)’nin yeni olusan yonetim kurulu 20
Temmuz 2020 Pazartesi giinli saat 16.00°da Biga Ticaret ve Sanayi Odasi1 (Biga
TSO)’n1 ziyaret etti.

Biga OSB Yo6netim Kurulu Bagskan1 Mehmet Eroglu ve beraberindeki heyeti Biga
TSO Yonetim Kurulu Baskan1 Sadan Dogan, Meclis Baskan1 Melih Akyil, Y&netim
Kurulu Baskan Yardimcis1 Hiiseyin Sahin, Yonetim Kurulu Uyeleri Hiiseyin Erdogan
ve Tevfik Basarir’in agirladig1 ziyaret yaklasik bir saat siirdii.

Ziyarette Bagkan Dogan, Biga OSB Y o6netim Kurulu Bagkani1 Eroglu’na
ziyaretlerinden dolayi tesekkiir ederek, OSB’nin Biga is diinyasinin énemli bir
boliimiini tegkil ettigini, Biga’nin istthdamina ve gelisimine 6nemli katkilarda
bulundugunu dile getirdi. OSB’deki firmalarin ayni zamanda TSO tiyesi olduklarini
sOyleyen Dogan, TSO’nun OSB’de gorevleri bulundugunu, hep birlikte daha pek ¢ok
projelere imza atmayi arzu ettiklerini ifade etti.

OSB Bagkan1 Mehmet Eroglu ise, “Bigamiz i¢in birlikte neler yapabiliriz. Bigay1
daha iyi yerlere getirmek igin istisare ve igbirligine haziriz. Belediyemizden sonra
ikinci ziyaretimizi Biga’nin en biiyiik sivil toplum kurulusu olan TSO’a yapiyoruz.
Sizinle birlikte ¢alismak bir mutluluk verir.” dedi.

Biga OSB Miidiirii Giiltekin Colak’in OSB’deki son durum, genisleme sahasi,
dogalgaz ihtiyact ve lojistik kolayliklar ile ilgili bilgi paylasimiyla ziyaret sona erdi.

e
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VALI AKTAS BiGA TSO’YU ZIYARET ETTIi.

Canakkale Valisi [Thami Aktas ve Biga Kaymakami Mustafa Can 26 Agustos 2020 Carsamba giinii
Biga’da yaptiklar1 gezi ve incelemeler kapsaminda saat 16.30°da Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’n1
ziyaret etti. Vali Aktas’1 Oda’ya gelislerinde Biga TSO Yo6netim Kurulu Bagkani Sadan Dogan,
Meclis Baskan1 Melih Akyil ve meclis iiyeleri karsiladi.

Biga TSO Bagkan1 Sadan Dogan tarafindan Vali Aktas’a dncelikle Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’n1
ziyaret etmelerinden dolay1 tesekkiir edildi. Vali Aktas ilk 6nce hizmet binasinin tiim birimlerini
gezdi. Bagkan Dogan Oda hizmetleri, faaliyetleri ve Biga’nin sosyo-ekonomik yapis1 hakkinda
bilgiler verdikten sonra, yedi y1ldir Biga’ya ve iilke ekonomisine katki sunmaya ¢alistiklarini,
hayata gecirilmesini 6zellikle arzu ettikleri baslica projelerinin ise demiryolu ve Karabiga’ya
konteyner liman1 oldugunu ifade etti. Bagkan Dogan konusmasinin devaminda Biga Fuar1 hakkinda
detayl1 bilgiler verdi.

Vali Aktas ise yaptig1 konusmada “Biga her yoniiyle Canakkale’nin en biiyiik il¢esi. Bizler her
zaman yaninizdayiz. Canakkale’de kapimiz her zaman sizlere agik. Uretim olacak ki Tiirkiye
biiyiisiin. Devlet olarak daima iireticinin yanindayiz. Bunun i¢in var giiclimiizle ¢alismaya devam
etmeliyiz. Uretmeye, istihdam artirmaya, ihracat hedeflerimizi tutturmak igin hi¢ durmadan
yatirimlarimizi artirmaya devam etmeliyiz. Ekim ayinda yapilacak Biga Fuari’nin da simdiden
hayirli olmasini diliyorum. Bu ortamda bdlgemize ayr1 bir dinamizm kazandiracagina inantyorum.”
ifadelerine yer verdi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odast Baskan1 Sadan Dogan son olarak yaptig1 konusmasinda, “Bugiin
buraya geldiginiz i¢in sizlere ¢ok tesekkiir ederiz. Gerek kaymakamligimizla, gerek belediyemizle
ve gerekse diger odalarimizla ve borsamizla birlikte ortaklasa birgok faaliyet yiiriitiiyoruz. Sizi
onlimiizdeki déonemde yapacagimiz bir meclis toplantimizda konuk olarak agirlamaktan biiytik
memnuniyet duyacagiz” dedi.
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YENI iISKUR iL MUDURUNDEN BiGA TSO’YA ZIYARET.

Canakkale Calisma ve Is Kurumu (ISKUR) 11 Miidiirliigii gérevine yeni atanan Mehmet Ugur
Yavuz ve beraberinde ISKUR Biga Hizmet Merkezi Miidiirii Ahmet Uzuner 24 Kasim 2020 Sali
giinli saat 15.30’da Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’n1 ziyaret etti.

Biga TSO Bagkan1 Sadan Dogan, baskan yardimcilar1 Sedat Cakir ve Hiiseyin Sahin, yonetim
kurulu tiyeleri Hiiseyin Erdogan, Clineyt Oflaz ve Tevfik Basarir ile Genel Sekreter Mustafa
Mutlu’nun hazir bulundugu ziyarette cok verimli goriismeler ve bilgi alig-verisinde bulunuldu.

ISKUR i1 Miidiirii Yavuz, istihdam alaninda yapilan ortak ¢alismalardan dolay1 tesekkiir etti ve bu
konuda daha ileri diizeyde isbirligine her zaman hazir olduklarini ifade etti.

Biga TSO Bagkani1 Dogan; “Kurumlar ile yapilan ortak ¢alismalar neticesinde basarili sonuglar elde
ediliyor. Biz de Biga TSO olarak ISKUR ile siirekli isbirligi igerisindeyiz. Bu isbirliginin her zaman
devam edecegini biliyorum. Sonugcta kazanan Canakkale oluyor. Tiirkiye oluyor." diye konustu.

Biga TSO olarak, iilkemizin gelisimine katki saglayacak her tiirlii projenin i¢inde yer aldiklar
belirten Dogan, "Istihdam iilkemiz igin biiyiik bir sorun. Ozellikle nitelikli eleman bulmak ¢ok zor.
ISKUR bu anlamda yaptig1 ¢alismalarla ¢ok énemli bir gérevi yerine getiren kurumumuz. ISKUR
ile her zaman igbirligi icindeyiz. Ziyaretlerinden dolay yeni il miidiiriimiiz Mehmet Ugur Yavuz’a
Ucgar'a tesekkiir ediyor ve ¢alismalarinda basarilar diliyorum. Biga TSO olarak bundan sonra da
gereken her tiirlii destegi verecegimizin bilinmesini istiyorum" dedi.
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Kooperatif¢ilik Tanitim ve Gelistirme Projesi kapsaminda Ticaret Bakanlhigi Kooperatifeilik Otobiist, Esnaf,
Sanatkarlar ve Kooperatif¢ilik Gn. Md.ligili Daire Bsk. Yavuz Selim Akgakale ve Canakkale I1 Tic. Md. Hakan
Tuncerli’nin de yer aldigi heyet ile birlikte 27 Ekim 2020 Sal1 giinii Biga TSO'yu ziyaret etti.
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2.2.5. Protokoller - Uyelerimize Ozel indirimli Kredi Uygulamalari

BIGA TSO iLE ZIRAAT BANKASI PROTOKOL IMZALADI.
Ziraat Bankasi ve TOBB’dan ticari mal alim-satimlarinda kolay finansman icin igbirligi

Bankkart Tedarik Zinciri Finansman Projesi kapsaminda Biga Ticaret ve Sanayi Odasi ile Ziraat Bankasi arasinda
"Bankkart Tedarik Zinciri Finansman Protokolii” imzalandi.

14 Aralik 2020 Pazartesi giinii saat 13.30'da Biga TSO’da yapilan protokol imza trenine Biga TSO Bagkani Sadan
Dogan ve Ziraat Bankas1 Biga Sube Miidiirli Inang Zafer Yilmaz katildi.

Imzalanan protokol ile ilgili agiklamada bulunan Biga TSO Baskan1 Dogan; “Pandemi siirecinin devam etmesiyle
birlikte, iiyelerimizin finansman ihtiyaclarinin karsilanabilmesi adina alternatif mekanizmalar gelistirilmektedir. Bu
kapsamda Ziraat Bankasi isbirliginde Oda iiyelerinin mal alimlarinda esnek vadelendirme ve taksit imkan1 saglayarak
nakit akisini kolaylastiracak olan “Bankkart Tedarik Zinciri Finansmani Projesi” hayata gecirilmis bulunmaktadir.
Proje, taraflar arasindaki ticaretin kart sistemi iizerinden giivenle yapilmasini ve is hacimlerinin biiyiitiilmesini
amaclamaktadir. Boylece tedarik zincirinin aksamadan siirdiiriilmesine ciddi bir katki sagliyoruz. Ziraat Bankkart ile
ekonomiye kazan-kazan anlayisini getirmis oluyoruz. Tedarik Zincirinin igleyisini ve devamliligini kolaylastiriyoruz.
Alict ve saticinin giiven i¢inde aligveris yapmasinin oniinii agryoruz” dedi.

Bu sayede, iireticilerin veya saticilarin, tahsilat ile ugrasmadan, giiven i¢inde mallarini satabileceklerine isaret eden
Dogan, “Sattiklar1 mal bedelini, alacak riski tasimadan, Ziraat Bankas1 garantisiyle pesin ya da taksitli alacaklar.
Boylece nakit akigini 6ngoriilebilir hale getirmis olacaklar. Alicilar da uygun vade ve maliyette finansman temin ederek,
tedarik ihtiyaclarin karsilayacaklar. 1,5 seneye ulasan kredi imkania kavusacaklar. Odemelerini esnek vadelendirme
ile yapacaklar. Boylece nakit akiglarini rahatlatacaklar. Yani kisaca, mal almak gerekince, bu kart ile para 6demeden
satin alma yapiliyor. Satici da, bu kimdir diye endise etmeden malin1 giivenle satip, parasini bankadan tahsil ediyor”
ifadesini kullandi.
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BiGA TSO iLE HALK BANKASI ARASINDA PARAF KART TEDARIK ZiNCiRi
FINANSMAN PROTOKOLU IMZALANDI.

Halk Bankasi’nin iiyelerimiz i¢in hizmete sunmus oldugu Paraf Kart ile yapacaklar1 alimlarda 540
giine kadar vade ve finansman avantajlarindan yararlanilacak. Bu vade alici i¢in ciddi bir isletme
finansmani saglarken, saticilar da 6zel oranlarla ertesi is giinii veya banka garantisi ile blokeli veya
taksit vadesinde tahsilat yapabilecek.

Halk Bankasi ile iiyelerimiz i¢in dnemli isbirligi baslattiklari dile getiren Biga Ticaret ve Sanayi
Odas1 Yonetim Kurulu Baskan1 Sadan Dogan ve Halk Bankas1 Biga Sube Miidiiri Mustafa
Gokdemir bu protokol ile TSO iiyelerimize, ticari mal alim ve satimlarinda giivenli ticaret sistemi
ve kolay finansman imkani getirildigini belirttiler. Halk Bankas1 “Paraf Kart” sayesinde iireticiler
ve saticilar tahsilat ile ugragsmadan giiven iginde mallarini satacaklar, sattiklar1 malin bedelini risk
tasimadan Halk Bankasi garantisi ile pesin ya da taksitle alacaklar. Boylece 1 bucuk seneye ulasan
kredi imkanina kavusmus olacaklar.

Baskan Dogan; protokoliin KOBI’leri yatirim ve iiretim igin tesvik edecegini belirterek, KOBI’lerin
finansman istikrar1 tedarik zincirini saglamlastiracaginin altini ¢izdi ve TSO iiyelerinin, bagvuru ve
detayl bilgiyi Halk Bankasi Biga Subesine giderek alabileceklerini ifade etti. Ayrica bu projenin
gerceklesmesinde biiyiik emek sarf eden TOBB Baskan1 M. Rifat Hisarciklioglu’na tesekkiir eden
Dogan, Paraf Kart tedarik zinciri finansman protokoliiniin tiim TSO {iyelerine hayirli ugurlu
olmasini diledi.
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2.2.6. Raporlar ve Goriisler

Ekonomik
Rapor

Diinya ve Tirkiye Ekonomisindeki Geligmeler
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2.2.7. Tanitim ve Fuar Calismalar
BiGA FUARI 14’ncii KEZ KAPILARINI ACTL

Giiney Marmara’nin en biiyiik tanitim etkinligi olan gelen ve bu y1l 14°nciisii diizenlenen Biga Gida,
Tarim, Hayvancilik ve Teknolojileri Fuar1 9 Ekim 2020 Cuma giinii acildi.

Cok sayida davetlinin ve basin mensubunun hazir bulundugu Biga Fuari’nin agilig torenine Ak Parti Grup
Baskan vekili ve Canakkale Milletvekili Biilent Turan, Ak Parti Canakkale Milletvekili Jiilide Iskenderoglu,
Cumhuriyet Halk Partisi Canakkale Milletvekili Ozgiir Ceylan, Biga Kaymakami1 Mustafa Can, Biga
Belediye Bagkani Biilent Erdogan, Kesan Belediye Bagkan1 Mustafa Helvacioglu, Giimiisgay Belediye
Baskani Adnan Pastirmaci, Karabiga Belediye Baskant Ahmet Elbi, 25.D6nem Canakkale Milletvekili
[.Kiirsat Tuna, Biga Cumhuriyet Bagsavcisi Bahri Yalgindz, COMU Rektorii Prof.Dr. Sedat Murat, Biga
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan1 Prof.Dr. Biinyamin Bacak, Biga Meslek Yiiksek Okulu Miidiirii
Ogr.Gor. Ertugrul Bilgiicii, 1 Tarim ve Orman Miidiirii Erdem Karadag, SGK i1 Miidiirii Hilmi Ercan,
GMKA Genel Sekreteri Hasan Iskender, Canakkale Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskani T.Selguk Semizoglu,
Canakkale Ticaret Borsas1 Baskan1 S.Kaya Uzen, Canakkale Ticaret Borsas1 Meclis Baskan1 Abdullah
Deniz, Biga TSO Yo6netim Kurulu Bagkani Sadan Dogan, Biga Ticaret Borsast Yonetim Kurulu Bagkani
Mesut Okyay, Biga TSO Meclis Bagkan1 Melih Akyil, Biga Ticaret Borsasi Meclis Bagkani Fahrettin Deniz,
Biga Ziraat Odas1 Baskan1 M.Giiray Ergiin, Biga Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 Baskan1 Ibrahim Mutur, Biga
Soforler ve Otomobilciler Esnaf Odasi Bagkani Sait Tanur, Biga Lokantacilar ve Kofteciler Esnaf Odasi
askani Emin Aktas, Biga Kahveciler Esnaf Odas1 Baskani Ilhan Yavuz, GMKA Canakkale Destek Ofisi
Koordinatorii Recai Basaran, MUSIAD Canakkale Sube Baskani Serif Mutlu, Denizbank Trakya Bélge
Miidiiri Ahmet Celik, Biga OSB Yo6netim Kurulu, Biga Esnaf ve Sanatkarlar Kredi Kefalet Koop.Bsk.
Mehmet Sokullu ve yonetim kurulu, Renkli Fuarcilik Ltd.Sti. Y 6netim Kurulu Baskant Umut Giingor, siyasi
parti temsilcileri, kamu ve 6zel sektoriin yoneticileri, oda ve dernek baskanlar1 ve yoneticileri, sivil toplum
kuruluslar temsilcileri, fuara katilan firma yetkilileri ve vatandaslar katildi.

Biga TSO Bagkani Sadan Dogan Biga Fuari’nin agilisinda yaptig1 konusmada; “Giiney Marmara’nin kalbine,
14°ncii Biga Fuarimiza hos geldiniz. Serefler verdiniz. Sizleri, sahsim ve Oda meclisimiz adina sevgi ve
saygiyla selamliyorum.

Bir yi1l aradan sonra, Asya’nin kapis1 Bigamizda fuarimizi yeniden agmanin, “milletin efendisi kdylimiiz” ve
ciftcilerimizle, besicilerimizle bulusturmanim mutlulugunu hep birlikte yastyoruz. Bu yil KOVID-19
tedbirlerini uygulayarak fuarimizi yapiyoruz. Buradan bir kez daha tiim katilimcilara ve ziyaretgilerimize
kurallara, maske, mesafe, hijyene uymalarini rica ediyorum.

Yeniden biiyiimenin anahtarinin MASKE, MESAFE ve HIJYEN olduguna inaniyoruz. Yavas yavas kis
mevsimine adim atiyoruz. Ve bu kis, pandemi siireci devam ederse, sagligimizi, kaynaklarimizi,
ekonomimizi oldukc¢a zorlayacak gibi goriiniiyor. Bizler bu farkindalikla hazirliklarimizi yapmak
zorunday1z.

I¢inde bulundugumuz siiregte; Ekim-Kasim ve Aralik aylarina dtelenmis olan vergi 6demelerine, bu aylarda
ortaya c¢ikacak cari vergi bor¢larinin da eklenecek olmasindan dolayi, firmalarimiz bir ¢ikmazin iginde. O
nedenle, vergi, SGK gibi bor¢larin yeniden yapilandirilarak, faizsiz bir 6deme planinin 2021 yilina
uzatilmasi ve ayrica miicbir sebep kapsaminin disinda kalan sektdrlerimizde de vergi borglarinin benzer
sekilde yeniden yapilandirilmasi kis1 bahara ¢evirebilir.

Giglii ve direngli 6zel sektoriimiiz, elbette ki kis1 bahara ¢evirecek giigtedir. Ancak, icerde, disarida, batida,
doguda o kadar belirsiz ve degisken kosullar var ki, her birinin lehimize ger¢eklesmesini dilemekten,
iistiimiize diigeni bugiin itibari ile yapmaktan ve ¢ikan firsatlar1 degerlendirmekten baska bir sey gelmiyor
elimizden. Sonuglarima hep birlikte katlanacagimiz bir siirece girecegimiz bilinciyle, bizler umutla, liretime
odaklanmaya devam ediyor olacagiz.
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Pandemi siirecinin tamamen diginda, dyle bir yiizyilda yasiyoruz ki; daha dinamik olmak, giiniin
degisikliklerini daha iyi kavrayabilmek, miisteri taleplerine aninda cevap verebilmek, kaliteden 6diin
vermemek gibi bir¢ok noktada rekabet edebilmek oldukea giiclesti.

“Uretim yoksa kalkinmak hayaldir” diyoruz. Kiiresel gelismelerden de yola ¢ikarak; yeni bir sanayi-iiretim
hikayesinin ve heyecaninin hayata gegirilmesine ihtiyacimiz oldugunu diisiiniiyorum. Pandemi siireci, bunu
artik zorunlu hale getirmistir.

Sunu belirtmek isterim ki, bizler ticaret ve sanayi erbabi olarak, Tiirkiye’mizin 2023 vizyonuna uygun olarak
yatirimlarin ve istihdamin artmasi, ticaretin gelismesi, ihracat hacminin biiylimesi; 6zet olarak iilkemizin
kalkinmasi, vatandaslarimizin daha rahat bir ortamda faaliyetlerini siirdiirerek, geligsmis iilke standartlarina
ulagsmak i¢in var giicimiizle ¢alistyoruz.

Biga girisimcilik kiiltiiriiniin var oldugu bir cografya. Odamiz adeta bir girisimci fabrikasi. TOBB Canakkale
Geng ve Kadin Girisimciler kurullarimizi da olusturduk ve basarili calismalara imza atiyorlar.

Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan 500 bin adet tablet kampanyasi diizenlenmistir. Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi de bir tablet kampanyasi baslatti. Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 ve Biga Ticaret Borsasi
olarak her yil diizenli olarak yapilan egitim yardimini, bu yil (TOBB ile birlikte) 6grencilerimize tablet
bilgisayar olarak yapma karar aldik.

1915 Canakkale Kopriisii yiikselmeye basladi... Képriimiiziin insaat1 hizla ilerliyor. Kadim IPEK YOLU bu
koprii ile kesintisiz hale gelecek ve adeta yeniden canlanacak ve hayat bulacak. Bu baglant1 yakin ve uzak
cevresine onemli katkilar sunmaya simdiden basladi bile... Allah bitirmeyi ve Cumhuriyetimizin 100’ ncii
yilinda 2023 yilinda hizmete girmeyi nasip etsin insallah... Bu ve benzer bir¢ok projenin mimar1 Tiirkiye
Cumhuriyetimizin Cumhurbagkani Saym Recep Tayyip Erdogan beyefendiye buradan siikranlarimizi ve
selamlarimizi sunuyorum. Allah, yar ve yardimcisi olsun.

Biga’daki sanayi yatirimlar1 giin gectikge artiyor. Biga bir cazibe merkezi. Bugiin, 1 ve 2 no.lu kii¢iik sanayi
sitelerimizde 1500 kisi istihdam etmekte.

3 no.lu kiigiik sanayi sitesi ve Ticaret Borsamiz tarafindan Canakkale yolu iizerinde yeni bir zahireciler sitesi
kurulmasi ¢aligmalar1 hizla devam etmekte. Biga Organize Sanayi Bolgesi’ne genisleme sahasi dahil edilmis
durumda. Idari ve teknik siirecler devam ediyor.

Biga’nin énemli tarihi ve turistik zenginlikleri de bulunuyor. Parion antik kenti. Priapos antik kenti
harabeleri. Granikos savas alani. Niliifer golii. Mavi bayrakli plajlar1 ve sifali termal suyumuz ve kaplicamiz
da mevcut. Kirsal turizme uygun kdylerimiz... ve daha pek ¢ok alan... Yapacagimiz tanitim faaliyetleri ile
bundan boyle iilke turizminden daha fazla pay almay1 arzu ediyoruz.

Hem iiretim hem de tiiketimi olan Biga’daki igletmelerin yilda 3 milyon tonun tizerinde demiryolu tasima
kapasitesi bulunuyor. Bu nedenle, sanayicimizin, Biga OSB’nin ve KOBI’lerimizin ulasim maliyetlerinin
diistirtilerek rekabet giiclerinin artirilmasi amaciyla, bolgemize ana demiryolu hatt1 ¢ekilmesi projesinin ilgili
planlara dahil edilmesi ve kisa vadede hayata gecirilmesi biiyiik 6nem arz etmektedir.

Karabiga’ya uluslar aras1 standartlarda yiik ve konteyner limani yapilmasini onemsiyoruz.

Biga tarihsel olarak ticaret kiiltiiriine sahip bir kent. Gliney Marmara’nin ticaret merkezi olma 6zelligini
stirdiirmeye devam ediyor.

1994 yilinda 7 firma ile baslayip - yani 26 yilden beri yapilmakta - Belediyemizin 2006 yilinda yapmis
oldugu 22 bin metrekarelik modern kapali alanda her y1l yapilmaya devam eden Biga Fuar1 kendi 6z giicii ile

geliserek 6rnek bir fuar haline geldi.

Fuari’mizin Bigamiza, Giiney Marmara’ya ve iilkemize hayirli igler, bol ve bereketli kazanglar getirmesini
diliyorum.
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Katilimei firmalarimiza, ziyaretgilere ve siz tiim misafirlerimize, Biga TSO adina sevgi ve saygilarimi
sunuyorum.

Kovid-19 ile miicadele doneminde is diinyasi i¢in yapmis olduklar1 desteklerden dolay1 bastan Sayin
Cumbhurbagkanimiza, Hazine ve Maliye Bakanimiz Berat Albayrak’a, Ticaret Bakanimiz Ruhsar Pekcan
hanimefendiye, Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz Mustafa Varank’a ve TOBB Baskanimiz sayin Rifat
Hisarciklioglu, na ve 6zellikle siirecin yonetimindeki basarisindan dolay1 Saglik Bakanimiz Fahrettin
KOCA’ya ayr ayn tesekkiir ediyoruz.

Basta AK Parti Grup Bagkan vekili Sayin Biilent Turan’a ve Canakkale Milletvekillerimizin tiimiine Bigamiz
ve bolgemiz i¢in yapmis olduklari ¢alismalardan dolay1 sahsim ve is diinyamiz adina tesekkiirlerimi
sunuyorum.

Sayin Kaymakamimizin sahsinda Biga’daki tiim kamu birimlerine, Belediye Baskanimizin sahsinda Biga
Belediyesine, Biga Ticaret Borsamiza, Biga Ziraat Odamiza ve diger tiim odalarimiza, derneklerimize ve
paydaslarimiza degerli katkilar1 ve igbirliklerinden dolay1 siikranlarimi sunuyorum.

Biga Fuari’n1 6°’nc1 kez basariyla tertipleyen ve organize eden Renkli Fuarcilik sirketine tesekkiir ediyorum.
Fuar agilisimizi onurlandiran tiim konuklarimiza Biga vizyonuna katkilarindan dolay1, sahsim ve Odamiz
adina tekrar siikranlarimi sunuyorum.

Fuarimizda stand agarak iiriin ve hizmetlerini sergileyen tiim firma, kurum ve kuruluglarimizin basarili ve
verimli bir fuar ge¢irmesini temenni ediyorum. Ziyaretgilerimize yararlanacaklari, beklentilerini
karsilayacaklar keyifli bir fuar diliyorum.

Bu duygu ve diisiincelerle hepinizi sahsim ve Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 adina saygi ve sevgiyle
selamliyorum.” dedi.

Biga Fuar1 agilis toreninde ayrica Biga Belediye Bagkani Biilent Erdogan, Biga Kaymakami Mustafa Can,
Canakkale Milletvekilleri Ozgiir Ceylan ve Jiilide iskenderoglu ile Ak Parti Grup Baskan vekili Biilent
Turan da birer konusma yapt1 ve ardindan fuarin agilis kurdelasi kesilerek fuar alaninda yer alan standlar
ziyaret edildi.

__ W HAYVANCILIK
"ve MEKNOL®JILERI FUARI

P vl e S —
e, A GIDA TARIM HAYVANCILIK VE TEKNOLOJILERI FUARI
¥ . 1 Food Agriculture Stock - Breeding and Technolagies Fair

g
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2.2.8. Yardim ve Destekler

BiGA TSO RAMAZAN YARDIMLARI 600 AILEYE ULASTL.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskam Sadan Dogan, “Bu y1l da 600 aileye gida
yardimi yaptik.”

Bagskan Dogan agiklamasinda, “Tiirkiye’deki tiim odalar ve borsalar araciligiyla,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan ihtiyag¢ sahiplerine dagitilmak
tizere her y1l Ramazan ayinda yapilan gida yardimlari, Biga TSO meclis tiyeleri ve
meslek komite bagkanlar1 tarafindan Biga il¢ce merkezi ve kdylerde bulunan ihtiyag
sahiplerine ulastirildi.”” dedi.

Dogan konusmasinin devaminda; “‘Yardimlagma, toplumumuzun gii¢lii olmasini,
birlik ve beraberlik i¢inde yasamasini saglayan en biiyiik degerlerimizdendir. Bizler
de Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 olarak sosyal sorumluluklarimizi en iyi sekilde
yerine getirmeye gayret gosteriyoruz. Her yil geleneksel olarak yapilan bu yardimin
daha da genis kapsamli olmas1 ve daha ¢ok vatandasimiza ulastirilmasi i¢in Odamiz
olarak caligmalarimiz devam edecek. Bu vesile ile tiim iiyelerimizin ve Biga halkinin
yaklasan Ramazan Bayramini simdiden en icten dileklerimle kutlar; saglik ve
mutluluklar dilerim” dedi
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2.2.9. Politikaci ve Yetkililerle Yapilan Goriismeler

CHP CANAKKALE MILLETVEKILI OZGUR CEYLAN’NDAN BiGA TSO’YA
ZIYARET.

Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Canakkale Milletvekili Ozgiir Ceylan, CHP Biga Ilce Baskani
Osman Oztiirk, belediye meclis tiyeleri ve CHP Biga Ilge Teskilat1 yonetim kurulu {iyelerinden
olusan heyet 21 Subat 2020 Cuma giinii saat 14.30’da Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’n1 ziyaret etti.

Ozgiir Ceylan ve beraberindeki heyeti Biga TSO’ya gelislerinde Biga TSO Baskani Sadan Dogan,
Meclis Baskan1 Melih Akyil ve yonetim kurulu iiyeleri ile meclis tiyeleri karsiladi.

Biga TSO Baskam Dogan, Ozgiir Ceylan ve beraberindeki heyete dncelikle Biga Ticaret ve Sanayi
Odas1’m1 ziyaret etmelerinden dolay1 tesekkiir etti ve goreve yeni gelen CHP Ilge Baskan1 Osman
Oztiirk ve ¢aligma arkadaslarina basarilar diledi. Dogan, ziyaret esnasinda yapti§1 konusmasinda
Oda olarak bircok etkinlige ev sahipligi yaptiklarini, adeta Biga’nin yerel dinamiklerinin hareket
merkezi haline geldiklerini dile getirdi.

Dogan ayrica Biga’nin siirekli gelismeye devam ettigini, Oda olarak diger tiim kurumlarla birlikte
bu gelismeye Onciiliik etmeye calistiklarini, bu kapsamda faaliyetler ve goriismeler yaptiklarini
sOyledi.

CHP Biga Ilge Teskilat1 Baskan1 Osman Oztiirk, Biga TSO yéneticilerine misafirperverliklerinden
dolay1 tesekkiir ederek, sivil toplum kuruluslarini ¢cok 6nemsediklerini belirttigi agiklamasinda Biga
icin ilce teskilati olarak {izerlerine diisen ne varsa yapmaya hazir olduklarini ifade etti.

Ziyarete eslik eden CHP Canakkale Milletvekili Ozgiir Ceylan da Canakkale’nin diger tiim
milletvekilleri ile birlikte yaptiklari ¢alismalar hakkinda bilgiler verdi.

e & [ TE
— &
/" BiGA TICARET VE SANAYi ODASI

~ Biga Chamber of Commerce and Industry |
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2.2.10. Onemli Giin ve Haftalar ile ilgili Faaliyetler

BiGA TSO BASKANI SADAN DOGAN 24 TEMMUZ GAZETECILER ve BASIN
BAYRAMINI KUTLADI.

Tiirk basininda sansiiriin kaldirilmasinin y1l déniimii olarak her y1l 24 Temmuz'da kutlanan
'Gazeteciler ve Basin Bayrami' dolayisiyla bir mesaj yayimlayan Biga TSO Y 6netim Kurulu
Baskan1 Sadan Dogan, 6zglir, bagimsiz ve ¢ok sesli basinin, demokrasinin de glivencesi oldugunu
sOyledi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi1 (Biga TSO) Yonetim Kurulu Bagkani1 Sadan Dogan kutlama
mesajinda su ifadelere yer verdi: “Yazili, gorsel ve isitsel yayin kuruluslarinda gorev alan tiim basin
calisanlarinin bayramini kutlayan Baskan Dogan, "Basinimiz korona viriis ile miicadele siirecinde
g6z ard1 edilemez bir rol listlenmislerdir" ifadelerini kullandi.

Basin ¢alisanlarinin pandemi siirecinde fedakarca ¢alistiklarini vurgulayan Dogan, "Basin
calisanlarimiz bizim her zaman duyan kulagimiz, goren géziimiiz, konusan dilimiz ve yazan elimiz
olmuslardir. Zor ¢alisma kosullarina ragmen fedakarca salgin siirecinde dahi herkes evlerine
kapanirken onlar bizim habersiz kalmamamiz noktasinda cansiperane sekilde ellerinden gelenin en
tyisini layikiyla yapmislardir, yapmaya da devam etmektedirler. Bu zorlu siiregte toplum yararini
diisiinen, iilkemizin bekasin1 6nemseyen, en 6nemlisi de vicdani sorumluluklarini kendine temel
ilke edinen basin mensubu arkadaslarimizin her zaman yaninda olmaya gayret gostermeliyiz. Bu
duygu ve diisiincelerle sorumluluklarini, meslegin gerektirdigi ahlaki degerleri g6z oniine alarak,
ilkemiz genelinde ve Bigamizda hedeflenen basarilara ulasilmasina katki saglayan tiim basin
emekg¢ilerimizin 24 Temmuz Gazeteciler ve Basin Bayrami'ni can-1 goniilden kutluyor, basarili
calismalarinin devamini diliyorum" dedi.
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2.2.11. Anma Programlani

BiGA TSO BASKANI SADAN DOGAN“OGRETMENLER GUNU”NU KUTLADI.

Biga TSO Baskam Sadan Dogan, 24 Kasim Ogretmenler Giinii dolayisiyla yayimladig1 mesajda su
ifadelere yer verdi:

“Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’e 24 Kasim 1928 tarihinde Millet Mektepleri Basogretmenligi
unvaninin veriliginin 92. y1ldéniimiinii ve bu anlamli giinii “Ogretmenler Giinii” olarak kutlamanin
mutlulugu icerisindeyiz.

Diinyadaki en fedakar mesleklerin baginda gelen 6gretmenlik; emek, sabir ve hosgorii isteyen,
bedeli hicbir maddi karsilikla dlgiilemeyecek kadar degerli, bir insan yetistirme sanatidir. Kendini
gelistiren ve 6grencilerine yeni ufuklar agan 6gretmenlerimiz sayesinde giiclii Tirkiye igin giiclii
nesiller yetisecek ve bu nesillerle birligimizi, varligimizi ilelebet siirdiirecegiz.

Bagdgretmen Mustafa Kemal Atatiirk’iin 'Ogretmenden, egiticiden yoksun bir millet; heniiz millet
adin1 almak kabiliyetini kazanmamustir' sdzleriyle 6gretmenlerin toplum hayatindaki 6nemini
vurgularken, ayni zamanda 6gretmenlere de 6nemli bir sorumluluk ytiklemektedir.

Sevgili Ogretmenlerimiz; iilkemizin her kdsesinde; ¢ocuklarimizi, genglerimizi gelecege en iyi
sekilde hazirlama idealinden higbir zaman taviz vermediginizden ve yetistirdiginiz her 6grenciye bu
bilin¢le yaklastiginizdan hi¢ siiphem yok. Tutusturdugunuz egitim mesalesi ile diin ve bugiin
oldugu gibi, yarin da gelecegin mimari1 olmaya devam edeceksiniz.

Bu duygu ve diisiincelerle Basogretmen Gazi Mustafa Kemal Atatiirk basta olmak tizere, gérevleri

basinda sehit olan ve aramizdan ayrilan tiim 6gretmenlerimizi rahmetle aniyor, bu vesilesiyle tiim
ogretmenlerimizin 24 Kasim Ogretmenler Glinti’nii kutluyorum.”
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2.3. BILGI, DANISMANLIK ve DESTEK

2.3.1. Hukuk Miisavirligi

ODAMIZIN
HUKUK MUSAVIRI
UYELERIMIZIN HIZMETINDE

Sayin Uyemiz,

Ticari ve sinai faaliyetlerinizi
yuruturken karsilastiginiz
sorunlarin hukuki ¢cozumleri igin,
Biga Ticaret ve Sanayi
Odasi’nda hizmet veren; Odamiz
Hukuk Miisaviri Av. Veli GOK’ten
haftanin her Cuma gunu 16.00-
17.00 saatleri arasinda gorus ve
oneri alabilirsiniz.

BIiGA
TICARET ve SANAYi ODASI

www.bigatso.tobb.org.tr
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2.3.2.. Yiiksek Ogrenim Burslan

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi egitime destegini siirdiiriiyor.

Biga TSO, 2019-2020 Egitim ve Ogretim Vil icin 30 (iniversite égrencisine burs vermek icin Oda Meclisi karari
aldu.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Sadan Dogan yaptigi aciklamada; "Yurt iginde yiksek 6rglin 6grenim
veren kurumlarda okuyan veya bu kurumlara girme hakkini elde etmis bulunan, maddi destege ihtiyaci olan,
herhangi bir firma veya kurulusta daimi eleman olarak ¢alismayan 6grencilere; Kanun geregince Biga Ticaret
ve Sanayi Odasi bitgesinden ayrilacak paydan 6grencilere karsiliksiz olarak burs verilebildigini, Biga Ticaret ve
Sanayi Odasi'nin her zaman egitim ve 6gretimin yaninda yer aldigini belirterek; Odamiz tarafindan 2019 -
2020 Egitim - Ogretim déneminde, 4 yillik Giniversite 6grencisi veya dért yillik Giniversiteye girmeye hak
kazanmis 30 8grencimize burs vermeye devam edecegiz. Ogrencilerimiz, Biga Ticaret ve Sanayi Odamizin
belirledigi sartlar dahilinde Odamizdan temin edecekleri ve hazirlayacaklari evraklar ile miracaatlarini
yapabilirler. Tim 6grencilerimize egitim — 6gretim hayatlarinda basarilar diliyorum” dedi.
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2.4. IS GELISTIRME ve EGITIM

2.4.1. Oda Tarafindan Duzenlenen Egitim, Seminer ve Paneller

BiGA TSO’DAN SIGORTA VE RiSK COZUMLERI SEMINERI

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi1 (Biga TSO) iiyeleri arasinda sigorta ve risk ¢oziimleri
konusunda farkindalig1 artirmak amaciyla Marsh Brokerlik tarafindan seminer
diizenlendi.

31 Ocak 2020 Cuma giinii saat 16.00’da Biga TSO Meclis Toplant1 Salonu’nda
diizenlenen programda Marsh Brokerlik Tiirkiye Miidiirii Ozgiin Akay tarafindan risk
ve sigorta ¢ozlimleri, calisan yan haklar1 programlari, sabit kiymet ve kar kaybi
sigortasi, makine kirilmasi sigortasi ve elektronik cihaz sigortasi, isveren mali
sorumluluk, sahis mali sorumluluk sigortasi, emniyeti suistimal ve yonetici
sorumluluk sigortasi hakkinda bilgiler verildi.
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BiGA TSO UYELERINE KVKK ve VERBIiS SEMINERI

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 tarafindan kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel
hayatin gizliligi olmak tlizere kisilerin temel hak ve 6zgiirliiklerini korumak ve kisisel
verileri isleyen gercek ve tlizel kisilerin ylikiimliiliiklerini belirlemek amaciyla 7
Nisan 2016 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (KVKK) hakkinda Oda iiyelerini bilgilendirmek amaciyla 13
Subat 2020 Persembe giinii saat 16.00’da bilgilendirme toplantis1 diizenlendi.

Biga TSO meclis toplant1 salonunda Avukat Veli Gok ve Avukat Berkay Girgin’in
sunumlariyla gergeklesen seminerde “6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’nun gereklilikleri, kisisel verinin ne oldugu, kimleri kapsadigi, kisisel
verileri kaydetme, depolama, isleme, veri sorumlusunun ytikiimliiliikkleri, kanun
kapsaminda alinacak tedbirler, VERBIS veri kayit sistemi ve kanun sartlariin ihlal
edilmesi durumunda uygulanacak idari ve adli cezalar” konularinda genis kapsamli
bilgilendirme yapildi.

91



BIGA TICARET ve SANAY] ODAS |- mmmmm o mm oo oo oo oo 2020 FAALIYET RAPORU

2.4.2. Diger Kuruluslar Tarafindan Duzenlenen Faaliyetler

BASKAN DOGAN “TOBB TURKIYE EKONOMIi SURASI”NA KATILDI.

Tirkiye Ekonomi Surasi, Cumhurbagkani Recep Tayyip Erdogan’in katilimiyla Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi’nde yapildi.

TOBB Tiirkiye Ekonomi Surasi 18 Kasim 2020 Carsamba giinii Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Baskan1 M.Rifat Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde T.C. Cumhurbaskani1 Recep Tayyip Erdogan,
Cumbhurbagkan1 Yardimcis1 Fuat Oktay; bazi bakanlar, oda ve borsa bagkanlari, meclis bagkanlari,
genel kurul delegeleri, kadin ve geng girisimci kurullarinin iiyeleri ve genel sekreterlerin katilimlari
ile video konferans yontemiyle ger¢eklestirildi.

TOBB Tiirkiye Ekonomi Surasi’nin agilis konusmasini TOBB Bagkani Rifat Hisarciklioglu yapti.
Surayi, 81 il ve 160 il¢eden, bdlgelerinin kanaat 6nderleri olan Oda ve Borsa bagkanlarinin canli
izledigini belirten Baskan Hisarciklioglu, TOBB delegeleri, kadin ve geng girisimciler ile genel
sekreterler olmak iizere katilimc1 sayisinin yaklasik 3 bin kisi oldugunu kaydetti. Oda ve Borsa
baskanlarinin pandemi doneminde yogun mesai harcadiklarina dikkat ¢eken TOBB Baskant
Hisarciklioglu, tespit edilen talepleri illere gore tasnif ettiklerini vurgulayarak toplant1 sonunda
Cumhurbaskan1 Erdogan ve yetkili bakanlara ileteceklerini soyledi.

“Pandemi sonrasi Tiirkiye’yi biiyiik firsatlarin bekledigini diisiiniiyoruz”

Pandemi sonrasi Tiirkiye’yi biiyiik firsatlarin bekledigine inandiklarini anlatarak Cumhurbaskani
Erdogan’a seslen Bagkan Hisarciklioglu, “Hem salgin sonrasi doneme hazir olmamiz1 saglayacak,
hem de yatirimcilara giiven verecek bir program tasarlamaliyiz. Sizin son grup toplantinizdan
baslayarak yaptiginiz aciklamalari, bu agidan ¢ok degerli goriiyorum. Verdiginiz demeglerle pozitif
bir ortam olustu. Moraller yiikseldi. Kurumsal yapinin ve hukuk sisteminin giiglendirilecegine,
reformlara hiz verilecegine yonelik mesajlar, is diinyasinda gayet olumlu karsilandi. Yatirimei
dostu, seffaf ve dngoriilebilir politikalarla, Tiirk Lirasi’nin desteklenecegini agiklamaniz da ayrica
onemlidir. Yine sizin 6zellikle vurguladiginiz sekilde, fiyat istikrari, finansal istikrar ve
makroekonomik istikrarla Tiirkiye, tempolu biiylime siirecini yeniden yakalayabilecektir. Zira is
alemi, Oniinii gérmek, ileriye bakarak hesap yapabilmek ister. Yatirimlarin, {iretimin ve istihdamin
artmasinda 6n kosul, istikrardir, glivendir ve gelecege dair belirsizliklerin azalmasidir. Bunun yolu
da fiyat istikraridir. Enflasyonla miicadele, doviz kurlarinda da istikrar gerektirir. Fiyatlarin ve
kurlarin devamli arttig1 bir ortam, is yapma istahini azalmakta, iiretim ve yatirim kararlarini
olumsuz etkilemektedir. Dolayistyla doviz kurlarinda istikrarin saglanmasi da 6nem arz
etmektedir.” diye konustu.

“TOBB is diinyasinin nabzim tutuyor”

TOBB Bagkan1 Hisarciklioglu’nun ardindan kiirsiiye gelen Cumhurbaskani1 Recep Tayyip Erdogan,
ekonomi ve faize iliskin mesajlar verdi. TOBB’ un is diinyasinin nabzini tuttugunu belirten
Cumhurbagskani1 Erdogan, ekonomiyle ilgili konularda istisareye 6nem verdiklerini vurgulayarak,
oda ve borsa temsilcileriyle olusturulan ortak akildan faydalandiklarini kaydetti. Tiirkiye’de yerli ve
uluslararasi yatiricilar i¢in en uygun sartlarin olusturulacagini s6zlerine ekleyen Cumhurbaskani
Erdogan, “3. ¢eyregi giiclii biiylime ile kapatacagimiz kesinlesti. Sanayi liretimiz aratarak en énemli
basariya imza att1. ingallah hizmet sektérleri toplaminda ciro endeksi Eyliil ayinda yiizde 26,2 artt1.
Tabii bunlarla beraber salginin yol agtig1 kimi zorluklara ragmen yili pozitif kapatacagimiza
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inaniyorum. Enflasyonla miicadele de en 6nemli 6nceligimizdir. Tek haneli enflasyona ulasmak
hedefimizdir. Oniimiizdeki sorunlar1 ¢dzecegiz. Elbette salginin yol agtig1 sikintilarin farkindayiz.
Sikintilart azaltmanin gayreti i¢indeyiz. Bugiinleri insallah 6ntimiizdeki y1l ac1 bir tebesstimle yad
edecegiz. Sevkimiz azmimiz biiyiiktiir. Bugiinkii bolgesel ve kiiresel liderlik seviyesine sizlerle
getirdik. Sikintilar1 da sizlerle asacagiz.” dedi.

“Yatirnmcilarimizi faize ezdirmeyecegiz”

Faiz konusunda da degerlendirilmelerde bulunan Cumhurbagkani Erdogan, “Yiiksek faiz sebebiyle
liretimin, ticaretin, istthdamin temsilcisi olarak sizler sahada yasananlarin terciimani olarak karar
vericilere yol gdsteriyorsunuz. Zira yiiksek faizin nelere mal oldugu ortada. Yiiksek faizle bizler
gercek anlamda yatirim yapabilir miyiz? Sizler bu isin i¢indesiniz. Istihdam iiretebilir misiniz?
Miimkiin degil. Uretim yapabilir misiniz? Miimkiin degil. Ihracata yonelik adim atabilir miyiz? O
da miimkiin degil. Bizim bu noktada dikkatli olmamiz lazim ve yiiksek faize yatirimcimizi
ezdirmememiz gerekiyor.” diye konustu.

Cumbhurbagkani Erdogan’in ac¢iklamalarinin ardindan Tiirkiye’nin 4 bir kosesinden oda ve borsa
baskanlarinin konugmalariyla devam eden TOBB Tiirkiye Ekonomi Surasi’nda reel sektor
sorunlarina iligkin 6nemli mesajlar verildi.

Baskan Dogan: “Talep ettigimiz konular Sura’da giindeme getirildi”

TOBB Tiirkiye Ekonomi Surasi'n1 degerlendiren Biga TSO Y 6netim Kurulu Bagkant Sadan Dogan,
surada Biga TSO’nun iiyeleri adina talep etmis oldugu konularin giindeme geldigini sdyledi.
Dogan, giindeme gelen konular1 soyle siraladi:

- Son yayinlanan genelge ile kapanacak isletmeler i¢in (restoran, kafe-kafeterya, lokanta, market,
kuafor, giizellik salonu vb.) kira destegi saglanmasi,

- Salgindan etkilenen sektorlere uzun vadeli tesvik ve yatirim finansman destekleri saglanmasi,

- KDV alacaklarmin yapilandirilmasi,

- SGK primlerinin diisiiriilmesi,

- Kisa Calisma Odenegi’nin yeniden baslatiimasi,

- Mart, Nisan, Mayis aylarindan kalan SGK, vergi vb. bor¢larinin son agiklanan 7256 sayili “Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanun”a dahil edilmesi,

- Siit fiyatlariin yiikseltilmesi ve devlet desteginin artirilmast,

- Hayvancilik faaliyetlerinde yem maliyetlerinin diisiiriilmesine yonelik destek ve ¢alismalar,

- Kredi desteklerinden yararlanamayan isletmeler i¢in Sicil Affi saglanmasi,

- Kredi 6demelerinin ertelenmesi.

Odamiz tarafindan da talep edilen tiim bu sorun ve talepler Sura’da s6z alan bdlge temsilcisi oda ve
borsa bagkanlar1 tarafindan da dile getirildi.

Surada gerek Cumhurbaskan1 Recep Tayyip Erdogan’in gerekse TOBB Bagkan1 Rifat
Hisarciklioglu’nun 6niimiizde yeni bir donemin olduguna dikkat ¢ektiklerini belirten Sadan Dogan,
bu dénemin yatirimeinin, ticaret erbabinin ve ihracat¢inin kisaca is diinyasinin 6niinii agacak bir
donem olmasi temennisini dile getirdi. Dogan sdyle devam etti:

“TOBB Ekonomi Surasi’nda Cumhurbaskanimiz hukuk ve ekonomi reformlar1 bu yeni donemin
hazirliklart oldugunu, yerli ve uluslararas1 yatirimcilar i¢in en uygun sartlar: saglamaya devam
edeceklerini; Sayin Birlik Bagskanimiz Hisarciklioglu da 6nlimiizdeki donemde tilkemiz i¢in yeni
firsatlar dogacagini ifade ettiler.

2020 y1l1 Covid-19 salgini nedeniyle alinan dnlemler nedeniyle tiim sektorlerimiz agisindan ¢ok zor
bir y1l oldu. Salginin hizla artmasi nedeniyle zorluklar devam ediyor ve alinan yeni tedbirlerle
yilsonuna kadar siirecegi kesinlesti. Is diinyas1 olarak éniimiizdeki y1l bolge ve iilke olarak bu yil
yasadigimiz tiim sikintilar1 geride birakip yasadiklarimizdan gerekli dersleri ¢ikartarak aci bir
tebesstimle hatirlamay1 bizler de yiirekten diliyoruz.
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TOBB Baskanimiz Hisarciklioglu’nun Odalarimizdan gelen taleplerin takipgisi olmasiyla kisa
calisma 6denegi basta olmak iizere, firmalarimizin tizerindeki istihdam yiiklerini azaltildi, vergi
indirimleri, Kredi Garanti Fonu’nun kefalet kapasitesini 2 katina ¢ikarildi; kamu bankalar
vasitastyla isletmelerimize diisiik maliyetli kredi imkan1 saglandi. Uyelerimizden gelen ve
Odalarimiz aracilifryla TOBB’a Birlik Bagkanimiz gece giindiiz caligmasiyla ilgili bakanliklara
iletilen talepler dogrultusunda desteklerin devam etmesi ¢ok dnemli. Bu vesileyle, Birlik
Bagkanimiz Hisarciklioglu’na ve Cumhurbagskanligi kabinesine tesekkiirlerimizi sunuyoruz. Biga
TSO yonetimi olarak, eli tagin altinda olan yatirimeti, ticaret erbabi ve ihracatgi liyelerimizin sorun,
Oneri ve taleplerinin ¢6ziimii ve ekonominin ¢arklarinin dénmesi i¢in bugiine kadar oldugu gibi
bugiinden sonra da elimizden gelen gayreti gosterecegiz.”

TOBB
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2.4.3. Projeler

TOBB NEFES KREDISI 2020 BiGA TSO’DA TANITILDI.

Biga TSO ve Biga Ticaret Borsasi iiyesi KOBI’lere yonelik "TOBB Nefes Kredisi 2020"
bilgilendirme toplantis1 28 Nisan 2020 Sali giinii Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’nda yapildi.

TOBB Nefes Kredisi bilgilendirme toplantisina Biga TSO Y6netim Kurulu Baskan1 Sadan Dogan,
Biga Ticaret Borsas1 Yonetim Kurulu Bagkani Mesut Okyay, Biga TSO Meclis Bagkan1 Melih
Akyil, yonetim kurulu tiyeleri, Denizbank Biga Sube Miidiirii Onur Deniz Yildiz, Biga TSO Genel
Sekreteri Mustafa Mutlu ve basin mensuplar1 katildi.

DenizBank, Koronaviriis salgininin ekonomik etkilerinin sinirlanmasina katki sunmak amaciyla,
Cumhurbaskanhgimizca agiklanan, Hazine ve Maliye Bakanlhigi koordinasyonunda yiiriitiilen
Ekonomik Istikrar Kalkam Paketi kapsaminda, KOBI’lere diisiik faizli kredi saglamak icin hayata
gecirilen ‘TOBB Nefes Kredisi’ projesinde katilimci banka olarak yer aldi.

Banka, bu hassas siirecte elini tekrar tasin altina koyarak, TOBB ve KGF desteginde yillik yiizde 7,5
faiz oram ile kredi kullandirip, KOBI’lere nefes aldiracak. Kredinin, 2020 senesinde 6 ila 8 ay anapara
ve faiz 6demesi olmayacak, geri 6demesi ise 2021°de ayhk esit 12 taksitle yapilacak.

KOBI’lerin iilke ekonomisine sagladig1 katma degerin bilinciyle, esnafin ve kiigiik isletmelerin ihtiyaglarina
kolay, hizl1 ve uygun maliyetle ¢6ziim sunmay1 dncelikleri arasinda géren DenizBank, bu amagla TOBB
onciiliigiinde yeni bir anlagsmaya imza att1.

Cazip vade ve oranlariyla gectigimiz senelerde KOBI’lere can suyu olan TOBB Nefes Kredisi yeniden
hayata gecirilirken, 6nceki iki projede de yer alan DenizBank, bu kez de katilimc1 banka oldu.

TOBB ve KGF ile yapilan is birligi kapsaminda; Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’ne bagli oda ve borsa
liyesi olan KOBI’lere 6zel, 2020 yilinda 6 ila § ay siireyle anapara ve faiz 6demesiz, 2021 yilinda ise aylik
Odemeli 12 esit taksitli ve ytlizde 7,5 yillik faiz oraniyla NEFES Kredisi sunulacak.

DenizBank Genel Miidiirii Hakan Ates iiciincii kez yer aldiklar1 TOBB onciiliigiinde hayata gegirilen
Nefes Kredisi ile ilgili sunlar1 sdyledi; “Ekonomimizi ayakta tutan, istihdamin, {iretimin, ihracatin yiikiinii
sirtlayan KOBI’lerimizin yanindaki giic olmak amaciyla, piyasa faiz oranlarinin altinda gerceklestirilen tiim
projelerde hep &n safta yer aldik. KOBI’lerimiz, Koronaviriis ile miicadelenin zirveye ¢iktig1 bu hassas
donemde iilkemiz i¢in biiyiik fedakarlikta bulunarak kepenklerini goniillii olarak kapatti. Birgok tezgah,
diikkan, fabrika uzun siiredir faaliyet gdsteremiyor. Onlar iizerine diiseni yapti, simdi bu topraklarin
uirettikleri ile ekmeklerini kazanan bizler de; iizerimize diisen sorumlulugu yerine getirmeliyiz.

“Bugiine kadar 6zellikle KOBI’lere ve kiiciik esnafa sundugu destekle, Tiirkiye’de siirdiiriilebilir kalkinma
ve sosyal dengenin olusturulmasi yoniinde 6nemli misyon iistlenmis bir kurumuz. Bu degerli mirastan
aldigimiz giigle, yeniden 6nemli inisiyatif iistlenerek TOBB ve KGF destegi ile, yillik yiizde 7,5 faiz oranlt
ve st limiti 50.000 ve 100.000 TL arasinda degisen “TOBB Nefes Kredisi’ni hayata gegiren banka
konumunda yer aliyoruz. Yagmurlu havada semsiyeyi kapatmiyor, 2020 yilinda bir kez daha KOBI’lerimizin
yaninda olmaktan gurur duyuyoruz” dedi.

Ates sdyle devam etti, “2017 yilinda KOBI’lerimize diisiik faiz imkan1 tanidigimiz ilk Nefes Projesi
Oniimiize geldiginde, hi¢ tereddiit etmeden tek 6zel banka olarak yerimizi aldik; devrim niteligindeki bu is
icin tasin altina elimizi koyarak toplam 12 bin KOBI’ye, 1,1 milyar TL kredi kullandirdik. 2018 yilinda da,
piyasada mevduat faiz oran1 yiizde 15’e yakin, kredi faiz oranlar ise yiizde 17-18’ler civarinda iken, aylik
yiizde 0,99 faizli kredi imkani ile KOBI’lere nefes aldirmak iizere yeniden bir araya geldik. Toplam 1.3
milyonun iizerinde isletmenin iiye oldugu TOBB, Hazine Miistesarligimiz ve Kredi Garanti Fonu’nun
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destegi sayesinde 4 banka ve 2 katilim bankasi gili¢lerimizi birlestirdik, kamu bankalarinin yaninda yine tek
6zel banka olarak yerimizi aldik. Bu projede de toplam 8 bin KOBI’ye, 1,2 milyar TL kredi kullandirdik.
Simdi ise; iiciinciisii tesis edilen Nefes Kredisi projesinde, 3 Milyar TL tutarinda krediyi gercek ihtiyac
sahibi KOBI’lerimize aktarmak icin var giiciimiizle cahsacagiz”.

Denizbank Biga Subesi Miidiirii Onur Deniz YILDIZ ile Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani1
Sadan DOGAN ve Biga Ticaret Borsas1 Baskan1 Mesut OKYAY gergeklestirdikleri goriismenin
ardindan;

Odamiza kayithi tiyelerimizden cirosu 0-25 milyon TL olan igletmelerin 50,000 TL finansman
imkanindan faydalanabileceklerini belirterek projenin tiim Bigali KOBI’lere hayirli olmasim diledi.
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2.5. ULUSLAR ARASI TiCARET

2.5.1. Dis Ticaret

Ekonomik kalkinmanin saglanmasi ve ylksek milli gelire sahip olmanin ¢6zim olarak gorulen ihracat, Glkemiz
acisindan da 6nemli bir role sahiptir. 1980’li yillardan itibaren kalkinmasini ihracata dayali kalkinma modeli
cercevesinde belirleyen Turkiye, uygulanan politikalar sonucunda bu yolda énemli asamalar kaydetmis
bulunmaktadir. Gelismekte olan Ulkeler genelinde bu tir politikalarin agirhk kazanmasi ve 6zellikle son
dénemlerde pespese yasanan ekonomik krizler uluslararasi ticarette rekabetin yogunlasmasini, korumacilik
egilimlerinin artmasini ve sonugta uluslar arasi ticaretin daha dinamik, ancak daha karmasik bir yapi kazanmasina
yol agmistir.

Dulinya ticaretinden daha fazla pay alabilmek icin diinyadaki gelismeleri dikkatle takip etmeyi ve gerekli stratejileri
belirlemeyi gerektirmektedir.

DIS TICARETE YONELIK VERi TABANLARI, PAZARA GiRiS LINKLERI

1. INTERNATIONAL TRADE CENTER (UNCTAD/WTO) MARKET ANALYSIS AND RESEARCH (MAR) VERITABANI

S6z konusu veri tabaninda ¢ok iyi hazirlanmis pazar arastirmalari ve ticari analizler mevcut olup veri tabaninin
yaninda Trade Map, Market Access Map, Trade Commitments Map, Investment Map ve Product Map gibi bircok
web tabanl uygulamalari kullanim imkani bulunmaktadir. Veri tabanina erisim Ucretsiz olup siteye bireysel bazda
veya firma bazinda Uye olunabilir.

Adres: http://www.intracen.org

2. EUROSTAT

AB’nin resmi istatistik kurumu olan Eurostat’in internet sitesinden AB’nin tim ekonomik ve sosyal gostergelerine
iliskin istatistiklere ulasilabilir. Sitenin iginde yer alan dis ticaret veri tabanindan ise gumruk tarife kodu ve Ulkeler
bazinda zaman serilerine erisim mimkun bulunmaktadir.

Adres: http://www.ec.europa.eu/eurostat

3. AB PAZARA GIRIS VERI TABANI (MARKET ACCESS DATABASE)

AB’nin Pazara Giris Stratejisi cercevesinde kurulan Pazara Giris Veri Tabani Avrupali ihracatcilarin hedef
pazarlarina iliskin bilgilere daha kolay ulasma imkani saglamasi amaciyla kurulmustur. Bu baglamda, s6z konusu
veri tabanini iceriginde AB Uyesi Ulkelere ydnelik tim ticari engellerin sektérel siniflandiriimasi, Ggincu Ulkelerdeki
ithalat muameleleri, G¢unct Ulkelerin gumruk vergileri ile AB'nin dis ticaret istatistiklerine ayrintil bir sekilde
ulasmak mumkuUndur. AB’nin Pazara Giris Veri Tabani tum Uye ve aday Ulkelere Ucretsiz hizmet vermektedir.
Adres: http://madb.europa.eu

4. AB [HRACAT YARDIM MASASI (EXPORT HELPDESK)

Gelisme yolundaki tlkelerin AB’ye daha kolay ihracat yapabilmesi icin tasarlanmis AB ihracat Yardim Masasi’'nda
AB'nin Geunct ulkelerle tercihli ticaret anlasmalarina, AB’de uygulanan gumruk vergilerine, AB’nin dis ticaret
istatistiklerine ve AB’nin dis ticaret mevzuatina ulasmak mumkuindur. AB Ihracat Yardim Masasi’'nin kullanimi
Ucretsizdir ve her Ulkeden erisime aciktir.

Adres: http://exporthelp.europa.eu/

5. DUNYA TICARET ORGUTU ISTATISTIK VERI TABANI

DTO (iyesi Ulkelerin, gdzlemcilerin ve secilmis bazi tlkelerin ticaret, hizmet ve tarife profilleri listelenmektedir. Yillar
itibariyle Ulkelerin ticaret istatistiklerine ulasilabilmektedir. Herhangi bir abonelik gerektirmemektedir.

Adres: http://stat.wto.org/Home/WSDBHome.aspx

97



6. DUNYA TICARET ORGUTU DOCSONLINE VERi TABANI

Diinya Ticaret Orgiiti’niin tiim resmi belgelerine ulasilabilecek bir veri tabani olan Docsonline’da hem 1986-
1994 arasindaki 6zellikle Uruguay Gériismeleri'nin bir kisim belgelerine hem de 1995 yilindan bu yana DTO’niin
tum resmi yazi ve anlasmalarina ulasmak mumkundir. GUnlUk olarak gliincellenen veri tabaninda 3 resmi dilde
100.000’nin Gzerinde belge mevcuttur. Veri tabanina erisim icin bireysel veya firma bazinda Uye olunabilir.

Adres: http://docsonline.wto.org/
7. BM COMTRADE VERI TABANI

Ulkelerin yillik bazda, Armonize Sistem’e (HS), Standart Uluslararasi Ticaret Siniflamasi’na (SITC) ve Standart
Uluslararasi Ticaret Siniflamasina Dayali Genis Ekonomik Gruplara Gére Siniflama’ya (BEC) gore ikili ticari
iliskilerine ulasilabilmektedir. Veri tabani kullanimi Gyelik gerektirmemektedir.

Adres: http://comtrade.un.org/
8. OECD ISTATISTiK VERI TABANI

OECD iilkelerinin ve OECD disindaki bazi bilyiik tilkelerin bircok alanda verileri elde edilebilmektedir. Ornegin, s6z
konusu Ulkelerin ceyreklik olarak GSYH buylime hizlarina, aylik ve yillik olmak Uzere ticaret rakamlarina
ulasilabilmektedir. Veri tabani kullanimi Gyelik gerektirmemektedir.

Adres: http://stats.oecd.org/index.aspx
9. ECONOMIST INTELLIGENCE UNIT (EIU) ULKE RAPORLARI

Duanya ulkelerinin tamami hakkinda temel ekonomik gostergeler gibi kisa bilgilerin yani sira, Ulkelerin genel
ekonomik ve dis ticarete iliskin durumlarini, diinyadaki yeni egilim ve gelismeler ile sosyal ve yapisal degisimlere
iliskin bilgileri iceren veri tabanidir. Tum kaynaklara ulasmak icin bireysel abone olunmalidir. Ancak veri tabani
kapsamindaki “global economic outlook” bélumune Ucretsiz Uye olunabilmektedir.

Adres: http://db.eiu.com
10. DUNYA BANKASI VERI TABANI

Dlnya Bankasi'nin “Veri ve Arastirma” isimli sayfasinda, yiksek kaliteli ulusal ve uluslararasi istatistikler ile
kuresel istatistiksel programlar yer almaktadir. Veri tabani aracilig ile Glkelere ve bolgelere gore ekonomik, sosyal
gostergelerin yer aldig) Ulke profillerine ulasilabilmektedir. Bununla beraber, Diinya Bankasi’'nin ana arastirma
birimlerinin hazirladig) tlkeler arasi, sektérler arasi, konulara gore ayrilmis arastirmalara ulasim mumkuindur. Veri
tabaninda ayrica, diinya ekonomisindeki klresel trendlerle ilgili bilgi, analiz ve tavsiyelerin yer aldigl beklentiler
boliumu de mevcuttur.

Adres: http://econ.worldbank.org

11. WORLD TRADE ATLAS (Global Trade Atlas) VERI TABANI

Dunya ticaretinin neredeyse %100’UnU temsil eden 70’de fazla tlkenin ayrintili dis ticaret istatistiklerine
erisilebilen veri tabaninda ithalat, ihracat ve 6demeler dengesi hakkinda glincel bilgilere ulasilabilmektedir. Urlin
ve ulkeler bazinda taramaya gére dizenlenmis olan s6z konusu veri tabaninda bazi Ulkelerin eyalet ve gumruk
kapisi (liman vb.) bazinda da bilgilerine erisme olanag bulunmaktadir. Veri tabanina erisim icin bireysel veya firma
bazinda abone olunmaldir.

Adres: http://www.gtis.com/gta

12. EUROMONITOR VERI TABANI

Pazar arastirmasinin kiresel dlcekte yapilmasi amaciyla olusturulan veri tabanindan istatistikler, pazar
arastirmalari, sirketler ve ilgili kaynaklara ulasiimaktadir. Ana sayfanin sol alt késesindeki "new users register
here" butonunu tiklayarak butin arastirmacilarin kendi kullanici kodu ve sifrelerini olusturabilmelerine olanak

saglanmistir.

Adres: http://www.portal.euromonitor.com
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13. DUNYA TICARET ORGUTU APPLIED DUTIES AND TRADE/BOUND DUTIES AND COMMITMENTS (IDB/CTS) VERI
TABANI

Diinya Ticaret Orgiiti’niin Ekonomik Arastirmalar ve istatistik Bolimii tarafindan gelistirilmis olan bir veri
tabanidir. Uygulanan tarife oranlari ile bagli tarife oranlarina iliskin verilere ulasilmaktadir. Siteye erisim 6zel
kullanici adi ve sifre ile mimkundur.

Adres: http://iaf.wto.org/

DIGER FAYDALI SITELER

Birlesmis Milletler Biinyesindeki Uluslar Arasi Ticaret Merkezi (ITC):
http://www.macmap.org/

Diinya Gimriik Orgiitii:
http://www.wcoomd.org

Amerika Birlesik Devletleri
http://trade.gov/mac/
http://www.stat-usa.gov
http://dataweb.usitc.gov/scripts/intro.asp
http://www.uspto.gov/main/trademarks.htm
http://www.naw.org
http://tcc.export.gov/Country_Market_Research/index.asp
http://www.census.gov/foreign-trade/www/
http://www.ita.doc.gov/td/auto/links/AUTOREG&STANDARDS.htm

Avrupa Birligi
http://mkaccdb.eu.int/mkaccdb2/indexPubli.ntm
http://export-help.cec.eu.int/
http://fd.comext.eurostat.cec.eu.int/xtweb/
http://ec.europa.eu/trade/issues/sectoral/mk_access/cs101106d_en.htm

Hindistan
http://dgft.delhi.nic.in/

Kanada
http://wO1l.international.gc.ca/CIMAP/Default.aspx?Language=en

Japonya
http://www.jetro.go.jp/

Diger
http://natlaw.com/interam/
http://www.oecd.org/statsportal
http://www.iie.com/
http://stats.unctad.org/FDI/
http://iaf.wto.org

_http://faostat.fao.org/default.aspx
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A.TR DOLASIM BELGELERI

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri
arasinda
39 Adet A.TR Dolasim Belgesi onaylanmistir.
47 Adet A.TR Dolasim Belgesi satiimistir.

EUR.1 DOLASIM BELGELERI

Biga Ticaret ve Sanayi Odasl tarafindan
01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri
arasinda

335 Adet EUR.1 Dolasim Belgesi onaylanmistir.

432 Adet EUR.1 Dolasim Belgesi satiimistir.

MENSE SAHADETNAMELERI

Biga Ticaret ve Sanayi Odasl tarafindan
01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri
arasinda
6 Adet Mense Sahadetnamesi onaylanmistir.
24 Adet Mense Sahadetnamesi satiimistir.

3 - eand

Thra KOPYA ‘
Expédicn Nel 0061451 Con
AKDEM TARIM
GKM. Gbee v Kim. Mad. Tic
i S LA Nt MENSE SAHADETNAMESI
s i | CERTIFICATE OF ORIGIN

2 Ak [ CERTIFICAT D'ORIGINE

Destinat

ABDULHAKIM COMPANY Coumy of Ongi |
For Agricultural Requirements Itd. o
IRAQ-ARBIL-KWER ROAD

i TORKIYE
4. Tayimaya Higk Tercihe Bagh T »
Transport Details (Option Remark o13( 433
[TIR
iic
N
OZEL GUBRE VINAS EKSTRES| (ORGAMACK+)
32 PALET 1.248 ADET 20 KG LIK GUVAL) M0N0
[TOPLAM 24,960 KG

/BiGA 08.03.2013

2020 FAALIYET RAPORU
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BIGA’NIN 2020 YILI DIS TICARET RAKAMLARI

TOPLAM IHRACAT (USD)

921.435.237 USD

SEKTORLERE GORE iHRACAT TUTARLARI

SEKTOR IHRACAT TUTARI (USD)

DEMIR-CELIK 862.960.948
MOBILYA 35.916.264,7
ENERIJI 238.997,32
GIDA 6.795.268,62
MADEN 9.368.271,88
KIMYA 152.824,22
TEKSTIL & DERI 513.420
MAKINA 72.375
METAL 373.382,18
DIGER 3.869.987,33

BiGA OSB’NIN 2020 YILI iIHRACATI (USD)

38.632.905,63 USD

TOPLAM iTHALAT (USD)
1.176.599.227,07 USD
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Ghamt{erfqﬂcqmmgtb%ﬁd Industry

A.TR Dolasim Ense SehadetnamesiMOzel Mense $ehadetnam€s‘i‘(~F'0'rnm
EURSIIBelgesi gibi dis tiGaret belggl‘eri veriyoruz.

www.bigatso.org.tr - /
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2.5.2. Trakya ABIGEM A.S.

Danigmanlik

ABIGEM
TRAKYA

Avrupa Birligi is Geligtirme Merkezi A.S. —

Biga TSO’dan uyelerine online egitim imkani..!

www.abigemakademi.com

Odamiz uyelerine sundugumuz Ucretsiz online egitim
hizmetine 7 gun 24 saat ulasabilmeniz mumkun. Trakya
ABIGEM Akademiye Uye olmak cok kolay!
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TRAKYA DIS TICARET iSTIHBARAT MERKEZi HIZMETINIZDE..!

Biga Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskani Sadan Dogan yaptigi agiklamada; “Odamizin
da aralarinda bulundugu 26 oda/borsa tarafindan kurulmus olan Trakya Avrupa Birligi Is Gelistirme
Merkezi (ABIGEM) A.S.’nin hayata gecirdigi “Trakya Dis Ticaret Istihbarat Merkezi” hizmet
vermeye baslamistir.” dedi.

Trakya Dis Ticaret Istihbarat Merkezi Nedir?

Bolgemizde faaliyet gosteren ve;

e  Hig ihracat yapmamus,

e TIhracata yeni baslamus,

o  Ihracat faaliyeti kesintiye ugramis ve

o Ihracat kapasitesini artirmak isteyen

firmalara {riinlerinin ihracati i¢in hedef olabilecek iilke ve miisterilere ulagsmada teknik destek
saglamak adina Trakya Kalkinma Ajansi destegiyle kurulmus bir hizmet platformudur.

Trakya Dis Ticaret Istihbarat Merkezinde Hangi Hizmetler Mevcuttur?

HEDEF PAZAR ARASTIRMASI ile iirliniiniizii ihra¢ edebileceginiz tilkeleri bulma!

HEDEF MUSTERI ARASTIRMASI ile belirlediginiz iilkede faaliyet gosteren hedef
miisterilerinizi bulma!

DANISMANLIK HIZMETI ile 6nce hedef iilkenizi, sonra hedef miisterilerinizi bulma!
REKABETCI ITHALAT HIZMETI ile ucuz, kaliteli, siirdiiriilebilir ithalat i¢in potansiyel
tedarik¢ilerinizi 6grenme!

THALE SORGULAMA ile uluslararasi kurum ve kuruluslarm iiriiniiniize yonelik agmis olduklari
thalelerden haberdar olma!

Hizmetlerinden faydalanabilirsiniz.

Trakya Dis Ticaret Istihbarat Merkezine Nasil Bagvururum?

www.trakyadisticaret.org adresinden firmanmizin kaydin1 gerceklestirerek talep ettiginiz hizmeti
secmeniz yeterli.

Detayli bilgi almak i¢in Tel: 0282 261 10 29

Not: Firma profilinizi olustururken bagh bulundugunuz odayr “DIGER” olarak se¢meniz gerekiyor.

https://vimeo.com/326504686?fbclid=IwAROUNFoFxtg5t-txldlxFzaa4lCvGe32s0ytkwaVg4dPYEERpQrtVC1j8 e0
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Biga Ticaret ve Sanayi OdasI’'nin destekledigi proje ile
sinirlarinizi asmak; cok daha buyuk pazarlara ulagsmak
stiyorsaniz:

"DIJITALLESME HAREKETINE KATILIN...

E-Ticaret platformuna hemen kaydolmak igin:
https:/lwww.dijitaltrakya.com/

2,

dijital £ % trakya

IHTIYACINIZ OLAN

HER SEY

DIJITAL TRAKYA PROJESI DESTEK KAPSAMI

E-ticaret / E-ihracat tabanl is modelleriniz icin Trakya'daki
KOBIl'lerimize asagidaki hizmetler 1 yil boyunca licretsiz

o Altyapi Kurulum Destegi e Egitim ve Strateji e Ortak Satinalma Destegi
e Dijital Platform Uyeligi ® Mobil Ticaret Destedi @ Coklu Dil Destegi

VANE=

Detaylar d Ba§vuru; w | LTrakrs
TRAKYA ey sy

www.dijitaltrakya.com
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3. YAZISMALARIMIZ

R

“BEBLBZRD =

T.C.

BIGA TICARET ve SANAYI ODASI

BiGA CHAMBER of COMMERCE and INDUSTRY

Saym, M.Rifat HISARCIKLIOGLU "
TURKIYE ODALAR ve BORSALAR BIRLIGI

BASKANI Tarih 1 19/11/2020
ANKARA
Say1 : 81101479-622.02-3013
Konu : Hizmetler Sektériiniin Talepleri hk.
Sayin Bagkanim,

Malumlariniz oldugu fizere, iilkemizde hizmet sektdriinde faaliyet gésteren isletmeler iginde bulundugumuz COVID-19
pandemisi sartlar nedeniyle yasamilan siiregte tartiymasiz en ciddi problemlerle karsi karsiya kalan sektor haline gelmis
bulunmaktadir,

16.03.2020 tarihli yaymlanan genelge ile faaliyetlerine son verilen hizmet sektérii 2,5 aylik kapal kalma stireci ardindan
01.06.2020 tarihinde yine 22:00'a kadar agik kalma sart ile faaliyetlerini siirdiirmeye devam etti. Lakin bu yagamis oldugumuz
siiregte igletme genel giderleri ile alakali olarak basta kira, elektrik, dogalgaz, personel, SGK, stopaj 6demelerinin bir kismu
ertelenmis olsa dahi tamaminin 6demesini gergeklestirmek durumunda kalinds.

Toparlanma siireci igerisine girmeye ¢aligtifimiz bu dénemde [gisleri Bakanh@mzin 18.11.2020 tarihinde yayinlams
oldugu Z-89780865-153-19161 sayili Koronaviriis Yeni Tedbirler konulu genelgede yer alan restoran, lokanta, pastane, kafe,
kafeterya gibi yeme-igme yerleri 10:00 ila 20:00 saatleri arasinda sadece paket servis veya gel-al hizmeti verecek sekilde agik
olabilecek sekildeki diizenleme karar neticesinde sektér olarak yeniden ¢ok ciddi sikintilarla kars1 karsiya kalinmastir.

Sektbrdeki igletmeler tarafindan bu yasaklarin faaliyetlerini siirdiirmeye olanak tammayacak duruma getirdigi ifade
edilmektedir. Yiizbinlerce galigan: olan milyonlarca kisiye dolayh yoldan istihdam yaratan ve fayda saglayan hizmet sektorii igin
gok ciddi kararlarin alinmas: énem arz etmektedir;

Isletme kiralarinin devletimiz tarafindan belirlenecek yasal bir dogrultuda (indirim, ertelenme, taksitlendirme vb.) ¢6ziime
kavugturulmasi,

Kira, stopaj ve KDV oranlarinin tamamen stfirlanmas (en az 1 yil),

Elektrik, dogalgaz 6demelerinin ertelenmesi ve sektére 6zel indirimli tarife uygulanmas,

Personel maag destegi verilmesi. KCO veya iicretsiz izin olarak degil dogrudan ISKUR tarafindan finanse edilmesi,

Mart, Nisan, May1s dénemi ertelenen SGK, stopaj 6demelerinin en az 1 yil daha ertelenmesi,

Banka kredi geri 6demelerinin faizsiz en az 1 yil ertelenmesi,
: Faizsiz (geri 6demesi en az 1 yil sonra baslayan) destek kredi paketlerinin sirketlerin sicil durumuna bakilmaksizin en kisa
siirede gikartilmasi. -

Belirtmi oldugumuz énlemlerin genele degil sadece hizmet sektérii igin alinmis olmasi durumunda devletimize ekonomik
etkilerinin ¢ok az olacag diiiiniilmekle birlikte uygulanmamas: durumunda hizmet sektériinde faaliyet gdsteren binlerce igletmeye
geri doniisii olmayan sosyo-ekonomik sikintilar igine sokacag degerlendirilmektedir.

Belirtmeye calisigimiz hususlar ile ilgili gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim,

Sadan DOGAN
Ydnetim Kurulu Bagkam

istiklal Mah. Kevser Ozengil Cad. No: 16 17200 Biga - Canakkale
Bt vt Tel : +90 286 3164888 - 3330050 Fax : +90 286 3163238 E-Posta: bilgi@bigatso.org.tr

www.bigatso.org.tr
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4. BASINDA GORUNUM

2020 FAALIYET RAPORU

BIGA TICARET ve SANAYi ODASI
YIEEARANGOREIBASINDANERVALEMASDURUMUY
YIL YEREL GAZETE ULUSAL GAZETE INTERNET
2012 86 23 158
2013 21 26 195
2014 102 32 211
2015 128 42 306
2016 133 54 336
2017 151 62 375
2018 178 68 410
2019 190 74 528
2020 105 0 134
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5. BIGA TICARET SiCiLi MUDURLUGU

GELEN EVRAK GIDEN EVRAK
2013 471 506 977
2014 362 363 725
2015 850 1088 1938
2016 1133 1088 2221
2017 1525 1074 2599
2018 1712 2272 3984
2019 1634 1208 2842
2020 1136 719 1855

TESCIL
01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri arasinda
112 yeni Uye kaydi gergeklestirilmigtir.

TERKIN
01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri arasinda
59 Uyemiz kaydini sildirerek terkin islemini gerceklestirmistir.

DEGISIKLIK
01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri arasinda
218 uyemizin Ticaret Sicilinde yapilan degisikliklerin tescili yapiimistir.

TAPU YETKI BELGESI
01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri arasinda
13 hiikmi sahis isletmesi lyemize Tapu Yetki Belgesi verilmistir.

TICARET SiCiL TASDIKNAMESI
01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri arasinda
386 hakiki/hukmi sahis isletmesi Gyemize Ticaret Sicil Tasdiknamesi verilmistir.

iFLAS VE KONKORDATO BELGESI

01 Ocak 2020-31 Aralik 2020 tarihleri arasinda
566 hakiki/hukmi sahis isletmesi Uyemize Iflas ve Konkordato Belgesi verilmistir.

Muddrlagimdzce Sosyal Glvenlik Merkezi ve Vergi Dairesi MudLirltigd’ne sirket kurulusu ve
kapanislarinin bildirimleri yapiimaktadir.

Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanan firma ilanlarinin gazeteleri sirket adreslerine gonderilmistir.
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TICARET SiCiLi MUDURLUGU

DEGIiSIKLiK iSLEMLERININ iCERIKLERi 2020

Toplam : 304 1

2
3 |2

4 103,312/
12

15
20

BiGA TICARET SiciLi MUDUORLOGO

m Yetkili islemleri
B Adres Degisikligi
M Hisse Devri
H Sermaye Arttinmi
B Tek Kisilik Sirket
H Acentelik
B Unvan Degisikligi
W Tasfiye
m Acentelik Fesihnamesi
W Sirket Siiresi
® istigal Konusu
m Ad Soyad Degisikligi
= Madde Tadili
H ig Yonerge
Madde ilavesi
¥ Anonim Sirket Fazla Ortak
Ek Tasfiye ihya
Tir Degisikligi
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IKARDES ODALAR

MAKEDONYA - TURKIYE TICARET ODASI

PRIVREDNA
KOMORA
BEOGRADA

BELGRAD TICARET ODASI

KARACABEY TICARET VE SANAYI ODASI
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