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KURUMLAR VERGISi NDE iLK 10 (2012)

1-DOGTAS Doganlar Mobilya imalat Enerji Ur. San. ve Tic. A.S.

2-Yalgin Tesisat Malzemeleri Sanayi ve Ticaret A.S.

3-Mis Yem Gida Hayvancilik Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.
4-M.Ceyhan insaat Nakliyecilik Turizm Ticaret Ltd. Sti.
5-Temizogullan H. Beton ing.Nak.Tur.Hay.Tic.ve San.Ltd. Sti.
6-Yalgin Makina Kalip ve Plastik Sanayi Tic. A.S.

7-Petek Akaryakit ingaat Gida Turizm Tic. Ltd. $ti.

8-Eselekli insaat Nakliyecilik Pazarlama ve Dis Tic. Ltd. Sti.

9- licyol Yakit Kuyumculuk Tur. ins. Kagit. San. ve Tic. Ltd. Sti.

10-Kosdere Turizm Yatinmlan ve isletmeciligi A.S.

iHRACATTA ILK 15 (2012)
1-ICDAS Celik Enerji Tersane ve Ulagim San. A.S. Biga Subesi

2- DOGTAS Doganlar Mobilya imalat Eneji Ur. San. ve Tic. A.S.

3- OMYA Madencilik Sanayi ve Tic. A.S. Biga- Karabiga Subesi
4- Royal Foods Gida Mad. ith. Ihr. ve Tic. A.S. Biga Subesi
5-Kozat Biga Fine Foods Gida Tarim Sanayi ve Tic. A.S.

6-Biga Maden Sanayi ve Tic. Ltd. Sti. Biga Subesi

7-5&B Endiistriyel Mineraller A.S. Biga Subesi

8-Kosdere Turizm insaat Ticaret ve Gida Sanayi Ltd. Sti.
9-DEMKO Demirci Konservecilik A.S. Biga-Giimiiscay islet.
10-Mesut Yurdakul

11-Saygil Demir in.Tur.Oto.Tar. Ur.ith.ihr.San.ve Tic. Ltd. §ti.

12-Minerpolin Tekstil Ticaret Lti. Sti.

13-Coskun Aykul- Tun¢ Makina

14-Biga Prefabrik Yap Uretim ingaat Sanayi Tic. Ltd. $ti.
15- Decortie Bilisim Mobilya Reklam Tic. Ltd. Sti.
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GELIR VERGISINDE iLK 10 (2012)

1- Ahmet Sokullu

2-Necmi Sanh

3-Litfii Uygun - Sarraf

4-Yiiksel Borazan

5-Ziihtii Uygun - Uygun Kuyumculuk
6-Seref Akyil

7- Melih Akyil

8-Erdogan Yaln - Arkadas insaat

9- Mehmet Yavuzaslan

10-Mustafa Dovan

30 YILI ASAN UYELERIMiZ

1-Koyuncular Siit Uriin. Tic. ve San. Ltd. Sti.
2-Servet Bulut

3-Donmezler Demir Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.
4-Fahrettin Deniz - Deniz Ticaret Zahireci
5-Mehmet Tezsevin

6-ibrahim Bursa - YesilBursa Pazan
7-Ziihtii Uygun - Carsi Kuyumcusu
8-Erhan Yavuz

9-5.5. Karabiga Su Uriinleri Kooperatifi
10-Behget Calig

11-Ahmet Celal Pisirgen

12-ilhan Bayram

13-irfan Basmaai

14-Rifat Kargi

15-SESA Madencilik ve Ticaret Ltd. Sti.
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TICARET VE SANAYi ODASI L

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi, 2012 mali yilinin de-
gerlendirmesinde Biga'da ylksek duzeyde Kurumlar
Vergisi ve Gelir Vergisi 6deyen Uyeleri ile 2012 yilinda
ihracat yapan uyelerini ve 30 yilini dolduran tyelere
27 Subat 2014 gini diizenlenen torenle ddillendirdi.

Biga'da bulunan Kdsdere Aktivite Merkezi'nde saat
15.00'te kokteyl ile baslayan 6dil torenine Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkani ve TOBB Yonetim
Kurulu Uyesi Cengiz Giinay, Ganakkale Valisi Ahmet
Cinar, Canakkale Il Genel Meclisi Baskani Ali Riza Te-
kin, Canakkale Defterdar Mustafa Isik, Defterdar Yar-
dimcisi Iskender Polat, Biga Kaymakam Fatih Genel,
Biga Belediye Bagkani Mehmet Ozkan, Biga Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiltesi Dekan V. Dog.Dr. Yusuf Yi-
§it, Garnizon Komutani Yiizbasi Sadri Boz, Canakkale
Vergi Dairesi Miiduri Sedat Atasever, Kesan Ticaret
ve Sanayi Odasi Baskani Mustafa Helvacioglu, Geli-
bolu Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Ibrahim Ozen,
Gonen Ticaret Odasi Bagkani Hasan Ozgaglayan, Gé-
nen Ticaret Borsasi Bagkani ibrahim Mutlu, Karacabey
Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkani Naci Glincii, Canak-
kale Ticaret ve Sanayi Odasi Baskan Yardimcisi Sadik
Aydogdan, Canakkale Ticaret Borsasi Meclis Bagkani

~ Abdullah Deniz, Biga Ticaret Borsasi Meclis Bagkani

Fahrettin Deniz, Biga Ziraat Odas| Baskani Beytullah
Elmaci, Biga Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Bagkani [b-
rahim Mutur, Biga Organize Sanayi Bélgesi Yénetim
Kurulu Baskani Erdil Caglayan, Biga Sanayici ve is
Adamlar Dernegi Baskani Ahmet Hamdi Ozdemir,
Biga Is Adamlar Derne{ji Baskani Habib Yeni, TOBB
Canakkale Geng Girisimciler Kurulu Baskani Kirsat
Tuna, belde belediye bagkanlari, il genel meclisi ve be-
lediye meclis Uyeleri, oda ve borsa yoneticileri, siyasi
partilerin bagkan ve yoneticileri, kamu ve 0zel sektoriin
yoneticileri ve temsilcileri, oda (iyeleri ve basin men-
suplari katildi.

Programin acilisinda bir konusan Biga TSO Bagka-
ni Sadan Dogan; “Biga, Gliney Marmara'nin parlayan
yildizidir. Burasi, hayvanciligin iftihar bolgesi, Tirki-
ye'nin Hollanda's! diinya ¢apinda markalar gikaran bir
yerdir'dedi.
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Remal Yonetim Kurulu Bagkan

Avrupa Birligi

divcrRi :
_'—“'wl Derhal bildirmeliyim ki,

,,;_' ,"" ben, ekonomik hayat de-

y nince; ziraat, ticaret, sanayi

57 faaliyetlerini ve biitiin nafia

islerini, birbirinden ayr diisiiniilmesi dogru olmayan
bir kiil sayarim. Bu vesile ile sunu da hatirlatmaliyim ki,
bir millete miistakil hiiviyet ve kiymet veren siyasi varlik
makinasinda, devlet, fikir ve ekonomi hayat mekanizmala-
r1, birbirlerine bagh ve birbirlerine tabidirler. O kadar ki,
bu cihazlar birbirine uyarak aym ahenkte calhistirllmazsa,
Hiikiimet makinasinin matris kuvveti israf edilmis olur,
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ondan beklenen tam verim elde edilemez.

(1 Kasim 1937 TBMM 1. Celse konusmasindan)

ICC

INTESNATIONAL CHAMBES OF COMMERCE

The Changing Global Econom

and Tu
7 March 2014, ISTA

Degisen Kiiresel Ekonomi
ve Tiirkiye
Mart 2014 - iISTANBUL

“Kiiresel degisikliklere dikkat!

130 tilkede milli komiteleri ve 6,5
milyon igletme, oda e dernegin tyesi
bulundugu Milletleraras: Ticaret Oda-
si(ICC) Yonetim Kurulunun Tirkiye

programi  kapsaminda diizenlenen
“Degisen Kiiresel Ekonomi ve Tiirkiye
Paneli” yapilda.

TOBB ve ICC Tiirkiye Bagkani, ICC
Yonetim Kurulu Uyesi M. Rifat Hisar-
ciklioglu panelin agihginda, kiiresel ii¢
onemli degisime dikkat gekti.:

“Hem girketlerimiz, hem de vatan-
daslarimiz artik daha tedbirli ve tem-
kinli hareket etmek zorunda. Hikii-
metler ve ozel sektor olarak, bu yeni
ortama nasil uyum saglayacagimiza ve
bityiime-istihdam-refah artis1 dengesi-
ni nasil koruyacagimiza odaklanmak
zorundayiz.

“Diinyada boélgesellesme hiz kaza-
niyor. Onciiliigii ABD yapiyor. Once
pasitik tilkeleri ile Trans-pasifik Ortak-
lik Anlasmas: baslatildi. Burada ABD,
Japonya, Kore, Kanada, Avustralya,

www.bigatso.tobb.o r

Malezya, Meksika gibi onemli tilkeler
bulunuyordu. ABD gegen sene de AB
ile Transatlantik Ticaret ve Yatirim Or-
takhg girisimine hiz verdi.

ABD basta olmak tizere bir ¢ok ener-
ji bagimhisi iilke kaya gazi tiretimiyle
kendine yeter noktaya geldi. Ornegin,
ABD disardan 10 liraya aldig1 gazi ar-
tik 3 liraya iiretiyor.

Bu su anlama geliyor. Son 20-30 yil-
da Amerikadan Uzak Dogu’ya kayan
imalat sanayi yavas yavas Amerika'ya
geri donmeye baslayacak. Enerji den-
gelerinin yeniden kuruldugu bu yeni
ortamda, iiretim iliskileri de yeniden
sekillenecek.

Kiiresel ekonominin 2030'a kadar 57
trilyon dolarlik altyap: yatirimina ihti-
yaci var. Eger énlem alinmazsa bu pro-
jelerin 20 trilyon dolarlik kismu rafta
kalacak. Bunun da kiiresel buytumeyi
yavaglatmasindan ve diinya capinda
yaklagik 160 ile 200 milyon kisinin bu
ytzden igsiz kalmasindan korkuluyor”

\

Sadan DOGAN

Uyum Komisyonu Uyesi

Motivasyonu énemli buluyorum

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi iiyelerimizin 2012 yih faaliyet
dénemi sonuglari ¢ergevesinde ‘Ekonomiye Deger Katanlar
Odiil Toreni’ mizi ger¢eklestirdik. Is yapmaya, bityiimeye, pay-
lagsmaya tesvik edici bu giizel etkinligi, 2013 yili faaliyet dénemi
sonuglan aciklanmadan gerceklestirdigimiz icin mutluyum.

Odiillerin bence iki 6nemli 6zelligi daha vardu.

Birincisi yalnizca en yiiksek gelir ve kurumlar vergisi 6deyen
tiyelerimizi degil, en cok ihracat yapan tivelerimizle, 30 yilim
asan lyelerimizin de ekonomiye deger kattigina dikkat cekme-
mizdi. Dis ticaret acig1 olan bir tilkeyiz ve uzun émiirli firma
sayimiz maalesef cok az.

Ikincisi ise her dalda ilk 10 iiyemizi 6diillendirmekti. Daha
cok tiyemizi yatirima, verimlilige, gelismeye tesvik etmek igin;
odiillerin yayginlasmasinin yararli olacagim diisiiniiyorum.

Gelecek yillarda, istihdam artisi saglamay: da 6diillendirme-
de dikkate alabiliriz.

Tark ekonomisinin temel tas: kiigiik esnaf ve sanatkarlari-
muzdir. Bilgi, tecriibe, emek ve kii¢iik sermayeleri ile; tiretim,
ticaret ve hizmetler ana sektorlerinde, ytizlerce farkh alanda
caba gosterirler ve tilkemize katk: saglarlar.

Esnaf ve sanatkarlarimizin iiyesi bulunduklari esnaf ve sa-
natkar odalarimizda, se¢imler tamamlandi. Demokrasi agisin-
dan sunduklar1 6rnek se¢im atmosferi nedeniyle, tiim esnaf ve
sanatkarlarimizi tebrik ediyorum. Se¢imler sonrasi yonetime
gelen arkadaslarimiza yeni dénemde basarilar diliyorum.

Biga Esnaf ve Sanatkarlar Odasi, Biga Soférler Odasi, Biga
Kahveciler Odasi, Biga Lokantacilar Odasi ve Biga Tabaklar
Odasi olmak tizere bes esnaf ve sanatkar odamiz var. Kendi-
lerini ziyaret ettik, yeni donemde birlikte yapabileceklerimizi
konustuk. Bigamiz icin ilk galismalar: da baslattik.

—

TOBB yapisinda, Canakkale ilindeki 3 sanayi ve ticaret
odasi ile 2 ticaret borsamiz, Trakya oda ve borsalari ile birlikte
ayn1 bélgede yer aliyor. Yeni donemin ilk Trakya Bolge Toplan-
tistna katildik, Trakyadaki odalarimizi ziyaret ettik; olumlu
izlenimler ve isbirligi imkanlariyla Biga'ya dondiik. Toplant1 ve
ikili goriismelerde kalkinma ajanslari ile birlikte neler yapilabi-
lecegini degerlendirdik.

Bu arada TOBB Avrupa Birligi Uyum Komisyonu Uyesi
olarak Ankarada komisyon toplantisina katildim.

Canakkale odalar1 ve borsalar: miisterek toplantimizi da
Geliboluda yaptik. Karsilikli ziyaretlerimiz oldu.

Saygilarimla...
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BIGA TSO TRAKYA CIKARMASI

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Sadan Dogan, Meclis
Baskani Esref Temiz, YOnetim Kurulu
Baskan Yardimcilari Melih Akyll ve Se-
dat Cakir, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Hiseyin Sahin, Yonetim Kurulu Gyeleri
Girol Gengoglu ile Hasan Beypazarli ve
Genel Sekreter Mustafa Mutlu; 04 Subat
2014 tarihinde Gelibolu TSO, Kesan TSO
ve Tekirdag TSO'ni ziyaret etti.

Trakya'da bulunan her (¢ odaya ya-
pilan ziyaretlerde gergeklesen gorisme-
lerde, odalar arasi iligkilerin daha fazla
pekistirilerek karsilikli bilgi alis-verisinde
bulunulmasi, lyelere daha etkin ve ve-
rimli hizmet verilebilmesi, odalar arasin-
daki bu tir ziyaretlerin artmasi, Guney
Marmara ve Trakya’nin agirlikl ticari ve

sanayi yonleri, ortak yapilabilecek proje-
ler gortsildu. Ayrica bolgesel isbirligi ve
ticaretin gelistiriimesi, yatinm yapacak
firmalara destek verilmesi dei gorlsilen
oncelikle konular oldu.

Biga TSO Bagkani Sadan Dogan,
Biga ve Biga'daki yatinm olanaklari ile
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cegini ve 4 yillik gorev stirelerince, basa-
rili isler gerceklestireceklerini ifade etti.

Tekirdag TSO Baskani Cengiz Gi-
nay'in TOBB Yénetim Kurulu Uyeligine
secilmesinden dolayl biyik mutluluk
duydugunu belirten Sadan Dogan, G-
nay'in bu gorevi layiki ile yerine getire-
ceginden kuskulari olmadigini soyledi
ve ‘Biga TSO olarak her zaman sizlerin
yaninizdayiz" dedi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi 8'nci Meslek Grubu (Dayanikli Tuketim
Mallari, Mobilya ve Elekirikli Ev Aletleri Ticareti) Gyelerimizle, 02 Subat
2014 tarihinde, Istanbul CNR-EXPO Fuar Merkezi'nde diizenlenen Istanbul
Mobilya Fuarr'na (ISMOB 2014) inceleme gezisi icin gittik.

. |

gerceklestirmeyi  digtnddkleri proje
ve faaliyetler hakkinda bilgiler vererek
Biga TSO tarafindan 27 Subat 2014
tarihinde Biga'da dizenlenecek olan
“Ekonomiye Deger Katanlar Odiil Té-
reni'ne, oda yoneticilerini davet etti.
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi'na
yaptigi ziyarette konusan Tekirdad
TS0 Yonetim Kurulu Bagkani ve TOBB
Yénetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay,
yonetim kurulu ile birlikte Trakya'daki
oda ve borsalara ziyaretler duzenlene-
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r
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VERGI HAFTASI, VERGI DAIRESI

Vergi haftasi kutiama etkinlikleri kapsaminda 24 Subat 2014 tarihinde
Biga Vergi Dairesi Mudlrii Nejdet Goziitok ve beraberindeki vergi dairesi
heyeti Biga TSO Baskani Sadan Dogan'i makaminda ziyaret etti.

UYSAL

Makbuz

Sirekli Form Afig €l ilam
Fatura Etiket Takvim Davetiye
irsaliye Kartvizit Kitap Brosiir

Anlasmal Matbaa
lletisim
istiklal Caddesi No: 77 - BIGA/

Tel.: 0.286 316 1376 - 31653 76 Fax: 0.286 3161118
e-mail: uysalformofset@hotmail.com - uysalformofsetsiparis@hotmail.com

www.bigatso.tobb.org.tr



YIL: 20 SAYI: 120

MART 2014

@ Ticarel =

SAYFA: 05

Trakya Odalar: Borsalari Musterek Toplantis:

Trakya Odalari ve Borsalari
Musterek Istisare Toplantisi,
Tekirdag Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi
Cengiz Gunly'in daveti ile 5
Subat 2014 tarihinde, Tekirdag
TS0 Konferans Salonu’'nda
yapildi.

Tekirdag, Canakkale, Edirne ve
Kirklareli il ve ilcelerindeki 27 oda ve
borsanin yonetim kurulu baskan ve
tyeleri, meclis baskan ve uyeleriile
genel sekreterleri toplantiya katildi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas! Y6-
netim Kurulu Baskani $adan Dogan,
bélgesel ve ekonomik sorunlarin
gorlislldiga toplantida, misterek
istisare toplantilarini 6nemsediklerini
belirterek, “Sorunlarimiza misterek
¢oz(m dretebilmek icin istisare ortami
bizler igin gok dnemlidir” dedi.

Tekirdag TSO Baskani ve TOBB
Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay,
yaptig1 konusmada sunlar soyledi:

“Ulkemizin Batr'ya agilan kapi-
si olan, Trakya Bolgesi ve Gliney
Marmara'nin giizel kenti Canakka-
le’nin de aramizda oldugu bu anlamli
ginde yine bir aradayiz. Bizler, Trakya
Bdlgesi'ndeki oda-borsalar olarak, bu
bdlgedeki is diinyasinin temsilcileriyiz;
uyelerimizi temsil ederken onlarin
dertleriyle dertleniriz. Sorunlarini
yetkili makamlara ulagtirmak ve sorun-
larinin ¢dziim(ine yardime! olmak igin
galisan ve bunun en temel gérevimiz
oldugu bilincini tasimaktayiz.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
catisi altindaki oda-borsalar olarak her
zaman Uyelerimize, tlkemize hizmet
etme asklyla galisiyoruz. Calisirken
de, hizmet ederken de birlik ve bera-
berligimizden édun vermiyoruz; ¢lnki
biz biliyoruz ki, birlik olmadan rahmet
olmaz.

Trakya, hem sanayinin gliclii oldugu
hem de tarimin bereketli oldugu bir
bélgedir. Bu bakimdan ok sanlyiz.
Ote yandan bélgemizde havayolu,
denizyolu, demiryolu, karayolu imkan-
larinin hepsine sahibiz. Bu anlamda
da gercekten sansliyiz. Tekirdag
Barbaros'taki liman ingaat bittiginde
insallah Tiirkiye'nin en bly(ik kontey-
nir limanina sahip olacagiz. Bu liman
ayni zamanda Avrupa’nin da en blyuk
3. limani olacak. Boylelikle lojistik sek-
torlinde Trakya Bolgesi olarak daha
onemli bir oyuncu haline gelecegiz.

BALO ve Demiryolu

Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birli-
gi'nin 6nculuglinde hayata gegirilen

BALO projesinde, yani Blyiik Anadolu
Lojistik Organizasyonlari(TOBB ve
iginden demiryolu gegen 92 bagli
odanin ortakhiginda kurulan, Buyiik
Anadolu Lojistik Istasyonlari Ano-

nim Sirketi) 'nda da Trakya Bolgesi
olarak dnemli bir yere sahibiz. Tarifeli
yUk trenleri sayesinde, Anadolu'nun
Uretimi, Trakya (izerinden Avrupa'ya
tasiniyor.Trakya Bolgesi olarak,
Tirkiye'nin Avrupa'ya daha gok mal
satabilmesine katk| saglayacak olan
bu projede dnemli bir kavsak noktasi
gérevi tistlenmekten onur duyuyoruz.
Yalniz burada Uyelerimize BALO'nun
avantajlarindan bahsetmeliyiz. BALO,
ylizde 30 daha diistik navlun maliyeti
sunuyor. Enerji fiyatlarinin ylikseldigi
son donemlerde BALO ihracatgilari-
miz igin bulunmaz bir nimet. BALO'da
oyle glimrikte takilmak, kuyrukta
beklemek de yok. BALO treni Tirki-
ye'den kalkip, 4 glin sonra Aimanya'ya
ulasiyor. Hem de tarifeli sekilde. Ne
zaman kalkacagi belli. Ne zaman
ulasacagi belli. Dolayisiyla Gyelerimi-
zin BALO'dan yararlanmalarini tegvik
etmeliyiz.

Diinyada is yapma sekli artik
degisiyor. Bol likiditenin, bol paranin
getirdigi rahatiik sona eriyor. Bu yeni
dénemde KOBIlerimiz icin finansma-
nin énemi daha da artmis durumda.
Alacak sigortasl, cek ve risk raporu
gibi finansman tekniklerini daha gok
kullanmaliyiz. Riskimizi kontrol altina
almalyiz. Alacak sigortasi, batak riski-
ni azaltiyor. Misteri hakkinda size si-
rekli bilgi veriyor. Bankalar daha ucuz
kredi veriyor. TOBB olarak karsiliksiz
geklerdeki sorunu gordiik. Giivenli bir
ticaret ortami olugsun diye gek ve risk
raporunu tim Uyelerimizin kullanimina
actik. Artik cekini alacaginiz kisinin
tum finansal gegmigini gérme sansina
sahibiz. Bunun icin Uyelerimizin
Odalara gelerek bagvuru yapmalarini
sadlamaliyiz. Cek ve risk raporunu
tum Uyelerimize duyurmaliyiz. Guvenli
ticaret ortaminin gelismesini saglamak
igin katki koymaliyiz.

Arabuluculuk

TOBB olarak dnemli bir projeyi daha
hayata gecirdik.Eskiden Anadolu'da
kimse mahkeme nedir bilmezdi. Iki
ticcar arasinda anlasmazlikta, araya
bir blytigtimiz girerdi. ki tarafi da
dinler, konusturur, anlastirirdi. Ayni
arabuluculuk sistemini glinimuze
tasidik. Ozel olarak egitip sertifika
verdigimiz arabuluculara iki taraf
da gondilli olarak bagvurdugunda,
iki tarafi konusturuyor, dinliyor ama
kendi fikirlerini soylemiyorlar. Sadece

=

taraflarin mizakereyi yapabilmesi igin
prafesyonel yontemlerle yonlendiriyorlar.
Diyalogun tikandigi noktada sorunun
¢6zUminln devam etmesi igin yol agi-
yorlar. Bunun igin egitildiler. Arabuluculuk
sistemi Uyelerimize hem zaman hem de
itibar kazandiracak. Kaynak israfinin da
onine gegecek.

UMEM Projesi

Nitelikli ve uygun maliyetli eleman
bulmak igin UMEM Beceri'10 gibi
isleyen projelerimizden mutlaka daha
fazla faydalanmaliyiz.Ustelik hem imalat
sanayi sektorl hem de hizmetler ve tarim
sektori UMEM'den faydalanabiliyorlar.
Burada da sizlere, Odalarimiza buyik
gbrev dlstiyor. UMEM Beceri'10 ile ihtiyag
duydugunuz personeli isterseniz hemen
temin edebiliyorsunuz, isterseniz mesleki
egitim aldinp ise baslatabiliyorsunuz.
Ustelik 4,5 yila varan isveren sigorta
payini da devlet odyor. Bu tesviklerden
yararlanmaliyiz. Uyelerimize bu avan-
tajlardan bahsetmeliyiz. Biz kendimizi
iyi anlatmazsak bagkalari bizi ya yanls
anlatir ya da eksik anlatir.Zaten soruyor-
lar; Oda-Borsalar ne is yapiyor diye? Iste
Qda-Borsalar lyelerine hizmet ediyor. Bu
hizmetleri Gyelerimize iyi anlatmamiz ve
faydalanmalarini saglamaliyiz.

Marka, Model, Tasarim

Talep sikintisini asmak icin yeni pazar-
lara erisim ¢alismalarina devam etmeli-
yiz. Canlanmaya baslayan Avrupa pazari-
ni da gozden kagirimamaliyiz. Avrupa'ya
en yakin biziz. Bu avantajimizi iyi
kullanmaliyiz. Artik eski aliskanliklarimizi
bir kenara birakmaliyiz. Kurumsallasma-
ya, ortaklik kiiltlrine, markalasmaya her
zamankinden daha ¢ok 6nem vermeliyiz.
Cok stikir sirketlerimizin zihinsel kodlari
degisiyor. Markalasmanin énemini ve
faydasini anliyoruz. Marka, model ve
tasarim tescilinde Avrupa'da ilk licteyiz.

www.bigatso.tobb.org.tr

Dolayisiyla, sadece i¢ pazarlara degil dis
pazarlara odaklanarak Uretim yapmay!
strdirmeliyiz.

Siyasi Krize takilmayin

Tirkiye son 30 yilda buyUk bir bagari
hikayesi yazdi. Bu hikayeyi yazarken
de bir gok zorluk ve giiglikle karsilas-
tik. Ekonomik ve siyasi krizler yasadik.
Zor glinler gegirdik. Kolay olmadi. Ama
hichir zaman umutsuz olmadik. Ciinki
bizim hedeflerimiz var. Bu hedefler igin
durmadan galistik. Gegmiste biyikleri-
miz calisti. Bugiin biz caligiyoruz, yarin
da bizim gocuklarimiz galisacak. Ozellikle
buginlerde is dinyasi olarak bizlere
blyik gorev dlsuyor.Bizler Gyelerimize
moral vermeliyiz. Is diinyas! olarak bizle-
re umutsuz olmak yakismaz. O ylizden
de burada (izerimize digeni yapmamiz
gerekiyor. Siyasi krize, dolara, faize
takilip kalirsak asil isimize odaklanama-
yiz.Bizim ilke olarak, i dinyasi olarak
bir amacimiz var ve bu amag ugruna
durmadan galigiyoruz. Eger bu amag-
tan, hedeften saparsak iste 0 zaman
kaybederiz.O ylizden glinlik meseleleri
takilmadan isimize bakmaliyiz.

Bizler, bolgemizdeki tim Oda-Borsalar
olarak bélgelerimizin daha ileriye gitmesi
icin, daha gok kalkinmasi igin, daha gok
Uretip, daha gok ihracat yapip, daha gok
istihdam saglamak i¢in birlik ve beraberlik
icinde galigiyoruz. Cumhuriyetimizin 100.
Yilinda lkemizin ortak hedeflerine ulas-
mas! igin zerimize diseni yapacagiz. Bu
kapsamda bu toplantiya katildiginiz igin
sizlere tegekkUr ediyor ve sizleri saygiyla
selamliyorum.”

Toplantida goriis ve oneriler dile geti-
rildi. Sorunlarin gdziimleri igin yapiimasi
gerekenler masaya yatirilarak karsilikli
fikir alig veriginde bulunuldu. Bolge top-
lantilarinin yilda 3 kez yapilmasi karari
alindi ve 2014 yilinin 2. Bolge Toplantisi
Edirne ili olarak belirlendi.
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“Ekonomiye Deder Katanlar”
odul torenininde Biga Ticaret
ve Sanayi OdasiBaskani
Sadan Dogan'in konusmasi:

“Buras|, tarimsal tiretimde kabugunu
kiran, kalibina sigmayan bir yer. Burasi,
sadece Tlrkiye capinda degil, dinya
capinda markalar ¢ikaran bir yer. Bu-
rasl, Tlrkiye'nin Mobilya, Demir Celik,
Madencilik, Enerji gibi sektorlerinin en
parlak isimlerine evsahipligi yapan bir
yer. Bir atasozu “On teker nereden gi-
derse, arka teker de oradan gider” der.
Onden dev sanayi kuruluglarinin zirveye
gittigi bu yolda arkadan da un ve yem
sektori, kiimes hayvanciligr gibi birgok

sektorde devleserek geliyor.

Boyle bir yerde biraz sonra, Biga
ekonomisine katki sunan {iyelerimizi
odullendirecegiz. Yani dolayisiyla
Canakkale ve Tirkiye ekonomisine
deger katanlari odllendirecegiz. Clinkd
marifetin iltifata tabi oldugunu biliyoruz.

Bildiginiz gibi siralamalar, 2013 yili ilk
yarisinda agiklanan 2012 yili faaliyetleri
nedeniyle olusturuldu. Bigali girisimci-
leri daha ¢ok calismaya tesvik etmek,
daha fazla kazanmalarini saglamak igin
motive etmek gibi bir amaci da var bu
torenlerin. Bunu yayginlastirmak icin
0dil alanlari ok kisitiamayarak gelir ve
kurumlar vergisinde en fazla vergiyi ve-
ren ilk 10 dyemizi odillendirmek istedik.

Yanisira 2012 yilinda ihracat yapan
tim Gyelerimize de huzurlarinizda odl-
lerini takdim edecegiz. Malumunuz Dig
ticaret acigi blytk bir Ulkeyiz. Turizm
gelirleri ve yabanci sermaye girisi de
eklense, maalesef cari agik veren bir
durumumuz var. Is diinyasinin érgit-
leri olarak, Biga Ticaret Sanayi Odasi
olarak, ihracati tesvik edecek bigimde
odullendirmeleri de bu nedenle 6nemsi-
yoruz. Daha ¢ok ihracat yapilsin, daha
fazla Uyemiz ihracat yapsin istiyoruz.
Bu sebeple bugun 15 ihracatgl tyemizi
adiillendiriyoruz.

Programimizda 30 yilini dolduran
tyelerimizi de huzurlarinizda onurlan-

dirmaktan blyuk bir keyif duyacagiz.
Oda ydnetimleri olarak, girisimciyi moti-
ve ettigine inandigimiz édillendirmeleri,
belki istihdam alaninda da yapmaliyiz.
Bunu belki her yil, yelerimizin yarattigi
isthdam miktari veya oraniyla degerlen-
direrek belilemeliyiz. ingallah, 2013 yili
faaliyetleri ile ilgili 6d(l torenimizi yeni,
modern, Bigalilara yakisan hizmet bi-
namizda istihdam &dillerini de katarak
yapariz.

Geleneksel olarak yapilan Vergi
Rekortmenleri Odil Téreni yerine, onun
kapsamini asar bigimde, Biga Eko-
nomisine Deger Katanlar Odiil Téreni
dizenliyoruz. Bunun garpici sebepleri
var. Maalesef Tlrkiye'deki mevzuat ve
uygulamalar, biiylk yatinmeilar tretim
yaptiklar adreslerde degil, ekonominin
ve finansin merkezini, yani istanbul'u
merkez secmeye zorunlu kiliyor.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi
yetki alaninda faaliyet gdsteren biiytik
firmalarimiz ozellikle Kurumlar Vergisi
ve Katma Deder Vergisi'ni, bu nedenle
Istanbul'daki vergi dairelerine 6duyor.
Sundan eminim ki Biga'daki girisimciler,
isletmeciler, ekonomik deger Uretenler
Biga Vergi Dairesi'nce tahsil edilen ver-
ginin birkag katini devlete vergi olarak
adyor.

Bu Uretimlerimizin blyiik bolimi bi-
yiik kentlerde vergilendiriliyor. Devletin,
vergi gelirlerine uygun destek vermede,
Biga'ya ve yoremize daha fazla dnem
qgostermesi gerektigine isaret ediyorum.
Biga'nin daha fazla gelismesi, kalkin-
masl, blylmesi igin yapilmas| gereken-
ler var.

Biganin Tarim ve hayvancihginin
daha da gelismesi istiyoruz. Bunun igin
sulama kanallarinin islahi ve barajlarin
tamamlanmasini bekliyoruz. Desteklerin
daha fazla artmasini istiyoruz.

Biga'nin sosyal, kiltirel, bilimsel ve
ekonomik yonden daha da biyimesini
arzu ediyoruz. Bunun igin Biga Universi-
tesi'nin kurulmasini istiyoruz.

Biga'nin Organize Sanayi Bdlgesi'nin
daha etkin olmasini istiyoruz. Dogalgaz
sorunun hallediimesini bekliyoruz.

Biga'nin Yolcu tasimaciligi ve yik
tagimaciliginda daha iyi bir halde
olmasini istiyoruz. Bunun igin Karabiga
Limani'nin yapiimasini bekliyoruz.

Biga'nin Mevlana'nin sozilyle dniinde
on, sonunda son olmamasini istiyoruz.
Biga'nin onuinuin agiimast igin ya yol
aglimasini, ya da gelismesinin oniinde
duranlarin yoldan cekilmesini istiyoruz.
Yol istiyoruz. Deniz yoluyla birlikte
demiryolu da istiyoruz.

Biga TSO sadece talep eden dedil,
hizmet eden de bir odadir. Biga Ticaret
ve Sanayi Odasi olarak, Biga'ya gelen
yatinmeilara destek olmak, onlarin yo-
remizdeki yatirimcilarla halkla iliskilerine
yardimei olmak igin Uzerimize digen

EkenomiyelRedgediatanlal

Ahmet Cinar beyefendiye tesekkirlerimi
arz ederim. Katilimlariyla bizleri mutiu
eden yoneticilerimize de slikranlarimizi
sunarim.

Buglin aramizda gérmekten biiyiik
mutluluk duydugum TOBB Yonetim Ku-
rulu Uyesi ve Tekirda Ticaret ve Sanayi
Odasi Baskani Sayin Cengiz Glinay'a
huzurlarinizda tesekkiir ederim. Ote
yandan Trakya' nin, Gliney Marmara'
nin birgok il ve ilgesinden gelen tim oda
ve borsa bagkanlarimiza, meclis bag-
kanlarimiza, yonetim kurulu yelerine
ictenlikle stikranlarimi sunarim.

1973 yilindan beri, yani 41 yil evve-
linden Odamizda gorev almis meclis
baskanlari, yonetim kurulu baskanlari
ve yonetimlerde gorev alan, bize bu im-
kani saglayan herkese tesekkir ederim.
Ayrica Odamiza destek veren, bizleri
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sorumlulugu yerine getirmeye haziriz.
Ote yandan dniimiizdeki Biga Fuar'na
da dikkat gekmek istiyorum. Bu yilki fua-
rimizin hazirliklarina simdiden basladik.
Tanitim ¢alismalarimiza daha erken
basliyoruz. Bu seneki fuarin gitasini
daha yiikseltmis, daha genis bir kitieye
ulasms, daha gii¢li bir fuar olacagina
inaniyoruz.

Arkadaslarimla amacimiz Bigay!
marka yapmak.

Konusmami sonlandinirken izninizle
bizleri gururlandiran Gyelerimizin éd(l-
lendirildikleri torenimizi, nazik tesrifleriy-
le onurlandiran Ganakkale Valisi Sayin

hicbir zaman yalniz birakmayan Biga'da
faaliyet gosteren tiim oda, borsa, birlik
baskanlarina, sivil toplum kuruluslari-
na, Uyelerimize, su anda ¢alismakta
oldugum tim meclis ve komite Uyeleri-
ne, bizlere katki veren tlim Biga halkina
tesekkr ederim.

Biga ekonomisini temsil eden Biga Ti-
caret ve Sanayi Odasi Bagkani olarak,
gururla ylrittiglm bu sorumlulugun
geregini yerine getirmekten mutluluk
duydugumu ifade etmek isterim. Bu
duygu ve disiincelerle katiimlariniz-
dan dolayi tesekkir ediyor, siz degerli
konuklarimiza saygiyla selamliyorum.”

www.bigatso.tobb.org.tr
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TSO'nun, Avrupa standartlarinda hizmet  Kapisi, Temmuz 2012'de agildi. Glimriik

Biga TSO olarak dizenledigi- da, iki tarafi konusturuyor. Kendi fikirleri-

miz “Ekonomiye Deger Katan-
lar" Odil Téreni konusmalari:

Tekirdag TSO Baskani ve
TOBB Yénetim Kurulu Uyesi
Cengiz Giinay:

E{m‘r ve mmomﬂl

“Sizleri sahsim ve Tlrkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Yénetim Kurulu adina
sayglyla selamliyorum. Buraya gelme-
den hemen dnce goristigtim, Sayin
Baskanimiz Rifat Hisarciklioglu'nun se-
lam ve sevgilerini de sizlere iletiyorum.
Kendisi buglin Ankara'daki bir programi
nedeni ile aramizda olamadi.

Bir isadami olarak bugtin beni cok gu-
rurlandiran bir tablo var. Bugiin burada
karsimda duran bir tablo, yani basarili
mitesebbislerimizin, girisimcilerimizin
odil aldig bu toren. Bu odiiller aslinda
sunu ifade ediyor. Isadamlarimiz Biga
icin, Canakkale igin ve bu bdlgenin insa-
niigin ¢alisiyorlar. Biga icin, Canakkale
icin, lkemiz igin yatinm yapiyorlar,
Uretim yapiyorlar, istihdam saglyorlar.
Kazandiklariyla memleketlerine vergile-
rini ddiyorlar. Iste bu tablo bir is adam
olarak beni ¢ok gururlandiryor. O y(iz-
den ddll alacak kardeslerimi simdiden
tebrik ediyorum. Allah hepsinden razi
olsun, bol ve bereketli kazanglar versin.

Bu glizel giinde bizi bir araya getiren
Biga TSO Ydnetim Kurulu Baskani
Sadan Dogan’a ve Biga TSO Meclis
Baskani Esref Temiz'e de huzurlari-
nizda tesekkiir ediyorum. Biga TSO

Yonetim Kurulu Baskanimizi ve Meclis
Baskanimizi bir konuda tebrik etmek
istiyorum. Giinki Biga TSO'yu Akredite
Oda olarak hizmet veriyor. Akredite Oda
ne diyorsunuz? Bunun anlami su: Biga

verdigi belgelenmis oldu. Yani Biga
TS0, tyelerine 5 yildizli hizmet sunan
bir Oda oldugunu gésterdi. Bugiin
Berlin Ticaret ve Sanayi Odasl, Londra
Ticaret Odasi Uyesine hangi standartta
hizmet veriyorsa Biga Ticaret ve Sanayi
Odas| da ayni standartta hizmet veriyor.
Bundan dolayi basta Yonetim Kurulu
Baskani ve meclis bagkani olmak lzere
BIGA TSO'nun ydnetimini, meclisini
ve calisanlarini tebrik ediyor, basaril
¢alismalarinin devamini diliyorum.
Yasadi§iniz bu yer adeta bir cennet.
Deniz, doga ve bereketli topraklar; Allah
her seyi vermis buraya. Deniz ile or-
manin, mavi ile yesilin bir arada oldugu
nadir yerlerden birinde yasiyorsunuz.
Tirkiye'nin en kaliteli geltik, biber ve
domatesi Biga'da dretilir diyorlar. Dogru
mu? Biga ,sadece tarim ve hayvanci-
likta kendini géstermiyor. Sanayisiyle
de 6n planda. Tlrkiye'nin en blylk 500
sanayi firmasi arasinda da Turkiye'nin
hizli biylyen 100 sirketi arasinda da
Biga'dan firmalar yer aliyor. Biga'nin bu
basaris ile gurur duyuyoruz. Ama bakin
bu bagarimizi her yerde anlatmamiz

lazim. EQer biz kendimizi iyi anlatmaz-
sak, baskasi bizi ya yanlis anlatir ya
eksik anlatir.

Gliney Marmara, Turkiye'nin gelisme
hizi en yliksek olan bélgelerden biri.
Biga da bu gelisen bolgenin en stratejik

noktasinda yer aliyor. 72 km'lik sahil se-
ridiyle, dnemli tretim ve ticaret merkez-
lerine baglantilariyla Biga, son yillarda
biylk sanayi yatirimlarini da gekmeye
basladi. Ote yandan Biga Giimriik

kapisi sayesinde gemi basina 4 saatlik
zaman kazanildi, akaryakit harcamalar
azaldi. Gumrik demek, ihracat demek.
Biga, bugtin Tirkiye'nin ihracatinin
yuizde 1'ini tek basina yapiyor. Bu basa-
rinizdan dolayi sizi tebrik ediyorum.
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

olarak Uyelerimize daha iyi hizmet
sunmak i¢in, onlarin sorunlarini ¢oziime
kavusturmak igin durmadan calisiyo-
ruz. Bu kapsamda siz (yelerimiz icin
yaptigimiz birkag projeden bahsetmek
istiyorum. Turkiye'nin gecmisten bu
yana bir igsizlik sorunu var. Ote yandan
firmalarimiz da nitelikli eleman bulama-
maktan sikayet ediyorlar.

Kamu — ézel sektdr isbirligi ile UMEM
Beceri'10 projesini baslattik. Bu proje
hem sanayi hem hizmetler hem de

- tanm sektord icin. UMEM Beceri'10 ile

ihtiyag duydugunuz personeli ister-
seniz hemen temin edebiliyorsunuz,
isterseniz mesleki egitim aldirip ise
alabiliyorsunuz. Kurs ve staj slrecince
glnlik 25 TL cep harghgini deviet ve-
riyor. Sigortasini da odiiyor. Ustelik bu
kisileri isthdam ederseniz 4,5 yila varan
isveren sigorta payini da devlet ddiyor.
Ama Bigall burada da farkini gostermis.
Neredeyse Canakkale'de agilan her 2
kurstan 1'i Biga'da acilmis. Bu basari-
nizdan dolay sizleri tebrik ediyorum.

TOBB olarak karsiliksiz ceklerdeki
sorunu gordik. Glvenli bir ticaret orta-
mi olussun diye ¢ek ve risk raporunu
tim Gyelerimizin yani sizlerin kullanimi-
na actik. Artik ¢ekini alacaginiz kisinin
tim finansal gegmigini gorebiliyorsunuz.
Bunun icin Odaya giderek bagvuru
yapmaniz gerekiyor sadece. Gek ve
risk raporunu kullanin. Béylece guvenli
bir ticaret ortaminin gelismesine katki
saglamayalim.

TOBB olarak 6nemli bir projeyi daha

| hayata gegirdik. Eskiden Anadolu'da

kimse mahkeme ne bilmezdi. Iki tiiccar
arasinda anlagsmazlikta, araya bir biy(k
girerdi. Iki tarafi da dinler, konusturur,
anlastirirdi. Aynisini arabuluculuk sis-
temi ile gliniimiize tagidik. Ozel olarak
egitip sertifika verdigimiz arabuluculara
iki taraf da gondillt olarak bagvurdugun-

ni sdylemiyorlar. Sadece taraflarin mu-
zakereyi yapabilmesi igin profesyonel
yontemlerle yonlendiriyorlar. Diyalogun
tikandigi noktada, devam etmesi icin yol
agiyorlar. Bunun igin egitildiler. Arabu-
luculuk sistemi tyelerimize hem zaman
hem de itibar kazandiracak. Kaynak

israfinin da oniine gegecek.
Tirkiye, son 30 yilda blytik bir bagari
hikayesi yazdi. Bu hikayeyi yazarken
de bir cok zorluk ve giicliikle karsilastik.
Zor glinler gegirdik. Kolay olmadi. Ama
hicbir zaman umutsuz clmadik. Gtinkd
bizim hedeflerimiz vardi. Bu hedefler
icin durmadan galistik. Gegmiste bi-

yuklerimiz ¢alisti. Bugun biz caligiyoruz,
yarin da bizim ¢ocuklarimiz galigacak.
Bizim (lke olarak, is dlinyasi olarak

bir amacimiz var ve bu amag ugruna
durmadan ¢alisiyoruz. Eger bu amag-
tan, hedeften saparsak iste 0 zaman
kaybederiz. O ylizden giinliik meseleleri
takilmadan isimize bakmaliyiz.”

Canakkale Valisi Ahmet Cinar:

“Biga Canakkale'nin en énemliilgesi-
dir. Bugln buradaki program yatirimci
ve is adamlarnimizin hak ettikleri od(il-
lerin verilmesi acisindan gok dnemlidir.
Biga'ya gok deger veriyoruz. Biga hem
sanayisi hem hayvanciligi ve sdit Gretimi
hem de Universitesiyle her gegen giin
giicline glic katiyor. Artik devletin ticari
yatirimi gibi bir program yoktur. Bu is, is
adamlarinin ve yatinmeilarindir. Onlar
zaten her anlamda ticareti biliyor ve uy-
guluyor. Tim &dil alanlan kutluyorum.”

www.bigatso.tobb.org.tr
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Hastanemizde Kardiyoloji ve Kalp Damar Cerrahisi Bolimlerinde

SGK anla mas: gecerli olup, di er bolimlerimizde ozel sa ik sigortamzi

Ozel TOBB ETU Hastanesi Kalp ve Damar Cerrahisi Bolimij; Hostanenin ilk
kuruldy v dénemden itibaren aktif olarak Kalp ve Damar Cerrahisi biliimii-
miizde acik kalp, bilyiik damar (Aort), kalp kapak ameliyatlart rutin olarak
vygulanmaktadir. Kalp ve Damar Cerrahisi Bliimiinde toplam 5 Doktor, 25
Hem ire gérev yapmaktadir. Yilda yakla 1k 800 aak kalp ameliyah gercekle -
tiren béliimiimiizde 7 yo un bakim ve 15 normal servis yata 1 bulunmaktadir.

Yenilikgi islemler;

Kalp ve Damar Cerrahisi bélimiimiizde
mevcut tim yeni teknolojiler kullanarak,
yenilikci ameliyat teknikleri uygulanmak-
tadir, Bunlardan en onemlisi kiiciik kesi
yani “kapall” kalp ameliyatlaridir. Bu yon-
tem ile yaklasik 4-5 cm'lik kesiden koroner
bypass, kapak degisimi veya kapak tamiri
ameliyatlari mimkindir,

Kiigiik kesi ile yapilan kalp ameliyatla-
rinda en onemli avantaj yara izinin belli
olmamasidir. Yaranin kiiciik, hatta bazi
vakalarda hig gériiniir olmamasi, hastalara
pozitif enerji vermekte ve ameliyatin ha-
yatlarina olumsuz degisiklik getirmedigini
hissettirmektedir. Bununla beraber daha
az enfeksiyon, cabuk toparlanma, ameliyat
sonrasi erken donemde giinliik hayat gecis
ve daha az agn gibi sonuglar da eklendigin-
de, “kapali” kalp ameliyatlarinin hasta kon-
foru icin 6nemi belirgin hale gelmektedir.

“Calisan Kalpte Bypass” isleminde kal-
bi durdurmadan, kalp damarlarina bypass

il

uygulanmaktadir. Bu yontemde, kalbin
durmasi veya viicudun Kalp Akciger Ma-
kinasi gibi cihazlara baglanmasi sonucu
ortaya gikan ciddi yan etkiler gelismemek-
tedir. Boylelikle oldukea yiiksek riskli has-
talar ve yash hastalar da makul bir risk ile
ameliyat edilebilmektedir.

Ritim bozukluklan “Ablasyon” cerra-
hisi diinyada yavas yavas yayginlasmaya
baslarken, hastanemizde de rutin olarak
uygulanmaktadir. Boylelikle kalp ameliya-
tina alinacak hastalarda rastladigimiz ve
hastalan oldukga rahatsiz eden, zaman za-
man “ptht1 atma“ sina yol acan ritim bozuk-
luklar, yine ameliyat ile kalict bir bicimde
tedavi edilebilmektedir.

“Kapali Yontem” ile Aort cerrahisi de
hastanemizde uygulanmaktadir. Karinda-
ki veya gogiis kafesi icindeki ana damar (
Aort) genisleme yaptiginda ya da yirtilma
tehlikesi ile karsilasildiginda, yine gogiis
kafesi veya karin bolgesi aglimadan bu
damarlar artik degistirilebilmektedir. Has-
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tanemizde oldukca oldukca fazla sayida
gerceklestirilen bu ameliyatlan yurt disi
hastalarinda da uygulamaktayiz. Yonteme
kisaca EVAR ( Endovaskiiler Aort Replasma-
ni) denilmektedir.

Endovaskiiler (damar ici) onanm
yani; uygun anevrizmalarda karina veya
godiise kesi yapmadan kasiktan teller ve
kateterler kullanarak anevrizmanin tedavi
edilmesi islemi de hastanemizde yapil-
maktadir. Agtk ameliyata gére daha az

Kapali Aort ameliytl son-
ras! Uc boyutlu Bilgisayarli
Tomografi gérintisi

riskleri olan bu yontem bir kateter (ince
plastik boru) iine yerlestirilmis olan yapay
damarin kasiktan atardamar icine oradan-
da karindaki aortanin hastalikl béliimiine
ilerletip, yapay damarin o boliime yerles-
tirilmesidir. Bu sayede anevrizma kastktaki
kesiden baska bir kesi yapmadan, icerden
tedavi edilebilmektedir. Icerisinde kani
tastyan yapay damann oldugu anevrizma
zamanla sonmekte ve tedavi edilmis ol-
maktadir. Bu yontem rontgen altinda ve
ameliyathane kosullarinda yapilmalidir.

YAYIN KURULU
Furkan SANLI
Hasan BEYPAZARLI
Giirol GENCOGLU
Hakan AKIN

Yayina Hazirlik
Mustafa MUTLU

www.bigatso.tobb.org.tr

SAYI: 120 MART 2014

Islem genellikle 1-2 saat kadar siirer. Bazi
secilmis vakalarda hastalara narkoz ver-
mek gerekmez, uyanik veya yar uyanik
durumda da yapimaktadir. Hastanede
kalim siiresi 1-2 giindiir ve yogun bakim
iinitesinde yatmak gerekmeyebilir.

Gittikce yayginlasmaya baslayan bu tek-
nik acil vakalarda dahi kullaniimaktadir ve
hayat kurtarici bir yontem haline gelmistir.
islemin kisa siirmesi, karin ve gddiis bos-
luklaninin agilmamasi ile hastalar ¢ok ¢a-
buk toparlamakta ve bazen yogun bakima
dahi gerek duyulmamaktadir.

“Aort kapagimin kapali yontem ile
degisimi” (TAVI) yonteminde, kasiktan
veya koltuk altindan 3-4 cm lik bir kesi ile
gerceklestirilen bir ameliyattir. Aort ka-
paga bu yontem ile kalp durdurulmadan
miidahale edilebilmektedir. Daralmis aort
kapak dnce bir balon ile agilir, sonrasinda
stent icine yerlestirilmis biyolojik bir aort
kapak implante edilir. Bu yantem yeni yeni
yayginlasmaya baslamistir. Hastanemiz
cerrahlan Almanya Frankfurt Tip Fakiiltesi
ile ortaklasa calismaktadirlar.

Acik ameliyat riski yiiksek, yagh ve agir
hastalarda en uygun yontem oldugu dii-
stiniilen TAVI yontemi ile karsilastirilabilir
bir diizeye gelmistir. Ameliyat sonrasi yatis,
hasta konforu yiiksek, islem siiresi, ame-
liyat sonrasi yatis, yogun bakim siirecleri
oldukga kisadur. Ertesi gtin taburcu olan va-
kalar bulunmaktadir.

Goriildiigi iizere artik giiniimiiz Kalp ve
Damar Cerrahisi sekil degistirmekte ve yeni
bir “yiiz" almaktadir. Eskinin ve korkulan
klasik biyiik yaralarin yerini yavas yavas
kiiciik kesiler ve hatta tamamen kapal
yontemler almaktadir. Hastanemiz de evri-
me ayak uydurmus olup, tiim bahsi gecen
tekniklerden oldukea iyi sonuglar elde edil-
mektedir.
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isyeri Hekimi ve is Giivenligi Uzmani
Artik Zorunlu

Isyeri Hekimi ve I Giivenligi Uzmani Artik Zorunlu;6331 YENI IS
SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNUNDA Ocak 2013'te yiiriirliige giren
6331 sayili (Yeni) Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ile isletmelere onemli
ylkamldlikler getirilmistir,

Oniine gegilemeyen is kazalarini dnlemek ve mesleki hastaliklara dur
diyebilmek igin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi yeni Is Sagligi ve
s Giivenligi Kanunu ile birlikte daha somut adimlar atmaya baslandi.

Yeni Is Saghgi ve I Giivenligi Kanunu'nda igveren, galigan, is giiven-
ligi uzmani, isyeri hekimi, saglik personeli ve Yetkili Ortak Saglik Glven-
lik Birimlerini (OSGB) ilgilendiren gok onemli konular bulunmaktadir.

6331 sayill Is Sagligi ve Is Giivenligi Kanunu isverenlere Onemli
Yikdmldltkler Getirdi.

* 01 Ocak 2013 tarihi itibariyle 1 (bir) calisaniniz bile olsa Risk Deger-
lendirmesi, Acil Durum Planlamasi yaptirmakla yiikimlu ve galisanlarini-
za Is Sagligl ve Giivenligi Egitimi aldirmak zorundasiniz.

* 01 Ocak 2013 tarihi itibariyle 50'den fazla galisani olan isyerlerin-
de tehlike sinifina bakilmaksizin Is Giivenligi Uzmani ve Isyeri Hekimi
bulundurma zorunlulugu getirilmistir.

* 01 Ocak 2014 tarihi itibariyle 50'den az caligani olan tehlikeli ve
cok tehlikeli sinifta yer alan isyerleri igin is Giivenligi Uzmani ve isyeri
Hekimi bulundurma zeorunlulugu getirilmistir.

* 01 Temmuz 2016 tarihi itibariyle ise 50'den az calisani olan ve az
tehlikeli sinifta yer alan isyerleri igin Is giivenligi Uzmani ve Isyeri Heki-
mi bulundurma zorunlulugu baslayacaktir,

Yukaridaki maddelere uyulmadig takdirde uygulanacak idari cezalar:
Isyerinin risk degerlendirmesi yapilmamis ise isverene; 3.000 Tirk
Lirasi ve yaptinimadigi her ay igin 4.500 Tirk Lirasi para cezasl, (Uzun
suredir yapiimadigi dugtnulurse gok ciddi rakamlara ulasabilir ve 1

Ocak 2013 tarihinde uygulanmaya baslandi, denetimlere dikkat!)

Isyerinde gerekli kontrol, 8lciim ve arastirmalara yapiimadiysa isvere-
ne; 1.500 Tiirk Lirasi para cezasl,

Eger 50 nin Ustinde galisaniniz varsa 1 Ocak 2013 tarihinden itiba-
ren is gvenligi uzmani ve isyeri hekimi bulundurma yikimlidligintz
var. 50 den az ¢alisaniniz var fakat tehlikeli ve ¢ok tehlikeli siniflarda yer
alan bir is yeri sahibi iseniz 1 Ocak 2014 tarihinden itibaren is glivenligi
uzmani ve igyeri hekimi bulundurmak zorundasiniz.

Aksi takdirde bulundurmadiginiz is glivenligi uzmani igin 5.000
Turk Lirasi, isyeri hekimi icin 5.000 Tlrk LirasI ceza 0demek zorunda
kalacaksiniz ve bucezalar aykiriigin devam ettigi her ay icin devam
etmektedir. (Ornegin 1 yil siire ile is giivenligi uzmani ve isyeri hekimi
bulundurmayan bir isyerine ortalama 120.000 Turk Lirasi CEZA KESILE-
CEKTIR.)

Kimler 6331 sayili Is Saghgi ve Glvenligi Kanunu Kamu ve dzel
sektore ait bltln islere ve isyerlerine, bu isyerlerinin isverenleri ile isve-
ren vekillerine, girak ve stajyerler de danil olmak dzere tim calisanlar
kapsar.

Uyelerimizin bilgisine sunariz.
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o

UYELERIMIZIN DIKKATINE

5174 sayil Kanunun 10'uncu ve 32'nci maddelerine gore;

“‘Odaya kayit zorunlulugu bulunanlar, durumlarinda meydana gelen ve
Turk Ticaret Kanunu'na gore tescil ve ilani gereken her tlrli degisikligi,
gerceklesmesinden itibaren bir ay icinde, kayith bulunduklari Odalara
bildirmek zorundadir” hitkkmii yer almaktadr.

Faaliyetine son veren isletmelerin;

Vergi Dairesinden kaydini sildirirken, Biga TSO'dan da kaydini sildirme-
leri gerekmektedir.

Vergi Dairesinden kaydinin silinmesi, Biga TSO'dan kaydin silindigi
anlamina gelmemektedir.

Biga TSO'dan kaydin silinmedigi taktirde, yillik aidatlar yasal faiz isleye-
rek devam etmektedir.

Uye kayitlarinin giincellenmesi ile ilgili islem neticesinde tiyelerimizin
herhangi bir hak kaybina ugramamasi iin tiim Uyelerimizi Oda kayitlarinin
giincelligi konusunda durumlarini bildirmeye davet ediyoruz.

5174 sayili Kanunun 10.maddesi geregince, iki yildir aidat odemeyen ve/
veya adresleri tespit edilemeyen lyelerin aidat tahakkuklari durdurularak,
bu liyeler meslek gruplari ve se¢men listelerinden silinecektir. Meslek
grubu ve segmen listelerinden silinen Gyelerin adres ve durumlari hakkin-
da Odamiza bilgi verildigi ve/veya gegmis donem aidat borglar 6dendigi
taktirde tekrar aidat tahakkuklari baglatilarak, meslek grubu ve segmen
listelerine yeniden kaydedilecektir. Uye kayitlarinin giincellenmesi ile ilgili
islem neticesinde Gyelerimizin herhangi bir hak kaybina ugramamasi igin
tim Uyelerimizi Oda kayitlarinin gtincelligi konusunda adres ve durumla-
rindaki degisiklikleri Biga Ticaret ve Sanayi Odas Ticaret Sicili MidUrlt-
gl'ne tescil ettirmeye ve/veya Oda aidat borglarini ddemeye davet ederiz.

SAYIN UYEMiz

Yayinlarimizin size strekli ulasmasi, hizmetlerimizden en hizli ve en
verimli sekilde yararlanabilmeniz ve sizlere daha iyi hizmet sunabilmemiz
icin liitfen gtincel iletisim bilgilerinizi Odamizin bigatso@tobb.org.ir e-posta
adresine bildiriniz. Odamizin www.bigatso.tobb.org.tr web sitesini sik sik
ziyaret ederek glincel haberlerden, duyurulardan, gerceklesecek faaliyetler-
den daha hizll ve kisa stirede haberdar olabilirsiniz...

Reklamlariniz igin :
(286) 316 48 88 bigatso@tobb.org.tr

BiIGA TICARET GAZETES|I REKLAM TARIFESI

: 500 TL
: 300 TL
:160 TL

Tam sayfa
Yarim sayfa
Ceyrek sayfa

SAYIN UYEMiz

BIGA TICARET ve SANAY| ODASI olarak diizenleyecegimiz toplanti,
fuar, seminer, konferans, kurs, egitim, agilis vb. etkinlik duyurularini, en
kisa zamanda ve en dogru sekilde siz degerli Uyelerimize ve okuyucu-
larimiza iletebilmemiz igin lUtfen e-posta adreslerinizi, telefon ve faks
numaralarinizi (hi¢ bildirmediyseniz ya da degisiklik olmasi durumunda)
[utfen bize bildiriniz.

iletigim:

Tel.: (286) 316 48 88 Faks: (286) 316 32 38

E-Posta: bigatso@tobb.org.tr

SAYIN UYEMIizZ

BIGA TICARET, sizin gazetenizdir. Gazetenizde yayinlanmak (izere
goruslerinizi, sektdrel sorun ve ¢ozim onerilerinizi igeren yazilarinizi litfen
Biga TSQ'ya iletiniz.

bigatso@tobb.org.tr

www.bigatso.tobb.org.tr

www.bigatso.tobb.org.tr
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TOBB AB UYUM KOMiSYONU TOPLANTISI

Biga Ticaret ve Sanayi Odas! Baska-
ni Sadan Dogan, 10 Subat 2014 tari-
hinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birli-
gi'nin Ankara'daki merkezinde yapilan
TOBB Avrupa Birligi Uyum Komisyonu
toplantisina katildi.

TOBB 69'uncu Genel Kurulu'nda,
TOBB Avrupa Birligi Uyum Komisyonu
Uyesi segilen Biga TSO Yénetim Kuru-
lu Bagkani Sadan Dogan, Tirkiye'nin
AB ile lyelik muizakerelerinin is diinya-
sini ilgilendiren konularini takip eden
komisyonun, ilk toplantisina katildi.
Toplantida gorev dagilimi yapildi.

Toplanti ile ilgili agiklamalarda bulu-
nan Dogan, “Komisyon baskanligina
segilen arkadasima bagarilar diliyo-
rum. TUm arkadaslarimizia komisyon
calismalarimizi birlik ve beraberlik ige-

rinde aktif bir sekilde yuriitecegimize
ve is diinyasina katki saglayacagimiza
inaniyorum” dedi.

TOBB- AB Uyum Komisyonu

Baskan: Bafra TSO Yonetim Kurulu
Baskani Goksel Bagar

Baskan Yardimcisi: Cankiri TB Yo6-
netim Kurulu Bagkani Oguz Ak

Sozcl: Salihli TSO Yénetim Kurulu
Bagkani ibrahim Yiiksel

Raportdr: Ege Bélgesi Sanayi Odasi
Meclis Uyesi Hatice Suzan Erman

Uyeler: Biga TSO Yénetim Kurulu
Baskani Sadan Dogan

Gediz TSO Yonetim Kurulu Bagkani
Mesut Naci Cebecioglu

Karacabey TSO Yénetim Kurulu
Baskani Naci Glincl

Kayseri TSO Mec. Uy. Safak Altinay

TicAre I °

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’'na
YENI KAYIT YAPTIRAN UYELERIMIZ
“Odamiza Hosgeldiniz!”

SAYI: 120 MART 2014

GTSO YONETIMi ODAMIZI ZIYARET ETTI

Canakkale Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Bil-
lend Engin ve beraberindeki heyet,
30 Ocak 2014 Persembe glinli saat
18.00'de, Biga Ticaret ve Sanayi
Qdasi yonetimini ziyaret etti.

CTSO Bagkani Engin ile birlikte
gelen heyette Baskan Yardimcisi
Sadik Aydogan, Sayman Uye Gii-
ven Baris Yuksel ve Genel Sekreter
H. Sema Sandal yer aldi. Heyeti,
Biga TSO Meclis Bagkani Esref
Temiz, Meclis Baskan Yardimcisi
Jale Kirbas, Yonetim Kurulu Bas-
kan Yardimeilari Melih Akyil ve Se-
dat Gakir, Yonetim Kurulu Uyeleri
Hiseyin Sahin, Gurol Gengoglu ve
Hasan Beypazarli ile Genel Sekre-
ter Mustafa Mutlu karsilad.

Biga TSO Meclis Baskani Esref
Temiz tarafindan, Canakkale Tica-
ret ve Sanayi OdasI Baskan! Bi-
lend Engin'e, dncelikle Biga Ticaret
ve Sanayi Odasi'ni ziyaret etmele-
rinden dolay! tesekkdr edildi.

Canakkale TSO Baskani Biilend
Engin de, yeni segilen Biga TSO
yonetimine iade-i ziyarette bulun-
duklarini soyledi ve hayirli olsun
dileklerini sundu.

Ganakkale igin, Turkiye igin ne
gerekiyorsa daima birlikte hareket
edeceklerini dile getiren Engin, Ca-
nakkale'de kurulmasi dus(ndlen
Ihtisas Organize Sanayi Bélges ile
ilgili bazi bilgiler verdi ve Canakkale
2015 hazirliklari kapsaminda yiir(it-
tkleri projelerden soz etti.

Bulend Engin ayrica, Biga TSO
da dahil olmak tzere birgok oda ve
borsanin, 2015 yilinda Canakka-
le'de bazi etkinlikler gerceklestire-
ceklerini dile getirdi.

Biga TSO Meclis Bagkani Egref
Temiz ise, 2015 yilinin éneminde
bahsederek, her zaman oldugu gibi
bu konuda da daima Canakkale'nin
her platformda tanitimina katki
sunmaktan, biylik onur duyacakla-
rini dile getirdi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odasi’ndan
KAYDI SILINEN UOYELERIMIZ

No TR | GRUBU
4192| ABYDOS YAPI iINSAAT LTD. STi. 07.01.2014|3.Meslek Grb.
4193 | MURAT USLU 08.01.2014 |8.Meslek Grb.
4194 | EMEL KAHYA 09.01.2014 |5.Meslek Grb.
4195 ATY ENERJI AKARYAKIT LTD. STi. 10.01.2014|2.Meslek Grb.
4196 | MUSTAFAALDI 13.01.2014|2.Meslek Grb.
4197 | METRO ULUSL. LTD.STi. BiGA SB. 15.01.2014 |6 Meslek Grb.
4198 | HALIS CEM EKSI 22.01.2014 |3.Meslek Grb.
4199| TB DANISM. IL. LTD.STI. C.KALE SB. 24.01.2014 |2 Meslek Grb.
4200 BIGA ILCESI KIRM. ET. UR. BIRL. iKT. iSL. [29.01.2014 |4.Meslek Grb.
4201 | SARI HASAN SEBZE MEYVE LTD. STI.  |29.01.2014 |5.Meslek Grb.
4202 ISMAIL BULUR 05.02.2014 | 1.Meslek Grb.
4203 | OZULKE TARIM HAYVANCILIK LTD. $TI.  [13.02.2014 |5.Meslek Grb.
4204 | HAKAN EMRE 17.02.2014|8.Meslek Grb.
4205 | SUKRUYE TAS 19.02.2014|7.Meslek Grb.
4206 | SEMIH ERDEM 25.02.2014|6.Meslek Grb.
4207 | BEDIRHAN MADEN LTD. STI. BIGASB.  [27.02.2014|2.Meslek Grb.
4208 | ADEM TEKIN INSAAT LTD. STi. 27.02.2014|3.Meslek Grb.
4209 | TERIKOGULLARI LTD. STI. 28.02.2014|5.Meslek Grb.

Tl
2675 KAZIM BERKUP 13.01.2014
3683 TURGUT SEN 14.01.2014
4086  SENAY ACAR 15.01.2014
3868  GULSER KURAK 15.01.2014
2172 SABAN CETIN 22.01.2014
3893  ECE SALLI 22.01.2014
1440  CEMILE YILDIZ 27.01.2014
3130  NECATI SERT 27.01.2014
3768  MUSTAFA KURT 28.01.2014
2845  NAILAKTAS 29.01.2014
3804  T.h.MEGANET BILISIM LTD. STI. 06.02.2014
4133  ILKNUR DOGAR 10.02.2014
2729  NAIL TANDOGAN 28.02.2014
4056  GULEZ OPTIK LTD. STi. BIGA SB. 28.02.2014

www.bigatso.tobb.org.tr
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CANAKKALE IL ODA VE BORSMAR’ MUSTEREK TOPLANTISI

Canakkale ili Odalari ve Borsalari
Misterek Toplantisi Gelibolu Ticaret ve
Sanayi Odasi ev sahipliginde 17 Subat
2014 tarihinde yapildi.

Canakkale Valisi Ahmet Cinar'in
tesrifleriyle 17 Subat 2014 giini saat
15.00'te Gelibolu Atatiirk Kiiltir Merke-
zi'nde baglayan toplantiya, Canakkale
Ticaret ve Sanayi Odasl, Canakkale
Ticaret Borsasi, Biga Ticaret ve Sanayi
Odasi, Biga Ticaret Borsasi ve ev sahibi
Gelibolu Ticaret ve Sanayi Odas! yone-
tim kurulu baskanlari, meclis bagkanlari
ve yonetim kurulu Gyeleri katildi.

Ortak toplantiya Odamizi temsilen
Yonetim Kurulu Baskani $adan Dogan,
Meclis Bagkani Esref Temiz, Meclis
Bagkan Yardimcisi Jale Kirbas, Meclis
Katip Uyesi Cahit Tiingir, ydnetim kuru-
lu tiyeleri Hiiseyin Sahin, Furkan $anl,
Glirol Gengoglu ve Hasan Beypazarli

ile Genel Sekreter Mustafa Mutlu katild!.

Toplantinin agilis bélimiinde Trkiye
Cumhuriyeti'nin kurucusu Gazi Mustafa
Kemal ATATURK ve aziz sehitlerimizin

STRATEJiK PLAN TOPLANTISI

hatirasina saygi durusunda bulunuldu
ve ardindan Istiklal Marsimiz okundu.
Glindem maddelerine gegildi ve

ilk olarak Canakkale Ticaret Borsas!
Yonetim Kurulu Baskani S. Kaya Uzen
tarafindan 05 Subat 2014 tarihinde 27
oda /borsanin katilimiyla Tekirdag TSO
evsahipliginde gerceklestirilen Trakya

Oda ve Borsa Toplantisi ile ilgili ayrintil
olarak bilgi aktariminda bulunuldu.
Ikinci glindem maddesi olan Canak-
kale'nin tarihi ve turistik degerlerinin
ekonomiye kazandiriimasi hususunda
Gliney Marmara Kalkinma Ajansi
(GMKA) Canakkale Koordinator(i Recai
Bagaran, detayl bir sunum yapildi.

ESNAF VE SANATKARIMIZIN YENI YONETIMLERI

Markalasma ve cografi isaretler
hakkindaki giindem maddesi ile ilgili
olarak Ganakkale TB Bagkani Uzen,
Biga TB Baskani Mesut Okyay ve Biga
TS0 Bagkani Sadan Dogan goriis ve
diistincelerini dile getirdi.

Canakkale Valisi Anmet Cinar ve
Canakkale TSO Baskani Bllend Engin;
2015 Canakkale Savaslarinin 100. yil
donumdl ile ilgili yapilan ve yapilmasi
planlanan faaliyet ve projeler hakkinda
bilgiler verdiler.

Gelibolu Belediye Bagkant M. Mus-
tafa Ozacar ve Gelibolu TSO Baskani
Ibrahim Ozen tarafindan Ganakkale
Onsekiz Mart Universitesi Gelibolu
Piri Reis Meslek Yiksekokulu alt yapi
intiyaclari ile ilgili yapiimasi gerekenler
ve ihtiyaclar sunumu yapildi.

Son bdlimde, Gelibolu Belediye
Bagkani Ozacar, Piri Reis Simiilasyon
Merkezi ile ilgili olarak, soz konusu
merkezin Gelibolu'da kurulmasinin
oneminden bahsederek, valilikten ve
Canakkale TSO'dan destek istedi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas Ydnetim Kurulu
Bagkani Sadan Dogan, Meclis Bagkan Yardim-
cisi Jale Kirbas ve yonetim kurulu Uyeleri, segim
stireclerini tamamlayan Biga esnaf odalarini
ziyaret ederek yeni donem calismalari igin
basarilar diledi.

Biga Ticaret ve Sanayi Odas! Yonetim Kurulu

Biga Ticaret ve Sanayi
Odas! Stratejik  Plani'min
2014-2017 donemini kapsa-
yacak sekilde revize edilme-
si calismalari yapildi.

“Misyon”, “Vizyon" ile “Te-
mel Degerler'inin yeniden

belirlenmesi amaciyla, oda
Uyeleri ve paydaslarin katil-
mi ile 21 Subat 2014 Cuma
glnd, Biga Ticaret Borsa-
si'nda, Dog.Dr. Dilek Don-
mez Polat moderatorliigiin-
de gergeklestirildi.

E - iIMZA SEMINERI

MERSIS ve E-Devlet uygu-
lamalarinda kullanilan elekt-
ronik imza konulu ‘E-imza ve
Kayith Elektronik Posta’ Se-
mineri, meclis salonummuz-
da yapild. Tirkiye Noterler
Birligi Vakfrynin TNB E-Imza
sirketince verilen seminere
ilgi yogun oldu.

TNB E-imza Operasyon
Uzman Yardimcisi  Murat
Ortakaya, E-Imza'nin 1slak
imza ile aynm hukuki sonucu
dogurdugunu, ayni ispat gu-
cline haiz oldugunu ve olusg-
turulan elektronik verilerin
senet hiikkmiinde bulundugu-
nu ifade efti.

Bagkani Sadan Dogan ve yonetim kurulu tyeleri,

21 Subat 2014 Cuma giinl, Ocak-Subat 2014
doneminde secim sireclerini tamamlayan Biga
esnaf odalarini ziyaret ederek yeni donem galis-

malari igin basarilar diledi.
Biga TSO heyeti ilk olarak Biga Esnaf ve Sa-

natkarlar Odasi'ni ziyaret etli. Ardindan sirasiyla
Biga Lokantacilar ve Kofteciler Esnaf Odasi,
Biga Kahveciler Esnaf Odasi ve Biga Soforler ve
Otomobilciler Esnaf Odasi ziyaretleri gergekles-
tirildi.

Ziyaretlerde, glindemde yer alan esnaf sorunla-
r1, ¢oziim yollari ve odalar arasi birlikte galisabil-
me olanaklan gorlstlen konular arasindaydi.

Biga TSO Baskani $adan Dogan, Biga TSO
Meclis Baskan Yardimcisi Jale Kirbas, Biga TSO
Baskan Yardimcilari Melih Akyil ve Sedat Cakir,
yonetim kurulu Gyeleri Hiseyin Sahin, Furkan
Sanli, Girol Gengoglu ve Hasan Beypazarli ziya-
retlerde yer aldi.

www.bigatso.tobb.org.tr
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